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Sahibkarhq universitetlorinin insan kapitah va sosial kapitalin inkisafinda rolu

Xiilasa

Todgigatin maqsadi Sahibkarliq universitetlorinin insan kapitalt va sosial kapitalin
inkisafinda rolunun todqiqidir. Bilik igtisadiyyatinin an vacib tinstirlorindan biri kimi insan
kapitali va institusional iqtisadiyyatin miiasir konsepsiyalarindan biri olan sosial kapital
fenomenlarinin mahiyyati agiglanmis va hor ki sosial-igtisadi gdstoricinin inkisafinda yeni
Nasil sahibkarliq universitetlarinin rolu tohlili edilmisdir. Insan kapitalimin inkisafi iqtisadi
inkisafin an vacib gostoricisidir, sosial kapital isa insan kapitalinin mahsuldariigina ciddi
tosir edan institusional amildir. Hom insan kapitali, ham da sosial kapitalin inkisafi isa bu va
ya digar daracada dlkada yeni nasil universitetlorin, xiisusan, sahibkarliq universitetlorinin
formalasmasindan astlidir. Yeni universitet modeli olan sahibkarliq universitetlorinin asas
maqsadi tokco Mozunlarimi yalnmiz isaxtaranlara deyil, igyaradanlara ¢evira bilmakdir.
Tadgigatin metodologiyasi — aragdirilan problemlar iizra miiasir dovrdaki ¢agirislardan ¢ixig
etmaklo tahlil vo sintez, iimumilasdirma vasitosilo sahibkariiq universitetlorinin insan kapital
Vo sosial kapitalin inkisafinda rolu ilo bagh iislublardan, metodlardan, hamginin bu
problemlora dair miixtolif alim va todgigatcilarin fikir vo miilahizalorindan ibaratdir.
Tadgigatin tathiqi ahamiyyati alinmus elmi-praktiki naticalordon vo hazirlanmis tokliflardon
Sahibkarliq universitetlorinin insan kapitali va sosial kapitalin inkisafinda rolunun
miidyyanlosdirilmasi Va bununla bagh olaraq, foaliyyat strategiyalarimin iglonmasi Vo
kompleks tadbirlarin hayata kegirilmasine istifada oluna bilar. Tadgigatin naticalori — miiasir
dovrda Sahibkarliq universitetlorinin insan kapitali va sosial kapitalin inkisafinda rolunun
obyektiv olaraq miiayyanlasdirilmasi va elmi-igtisadi arqumentlorlo asaslandirilmasidir.
Taodgiqanin orijinalligi va elmi yeniliyi — tadqgigatda baxilan problemlarin ahomiyyatli hissasi
miiasir dovrdo aktual va tolob olunan elmi-tadgigat istiqamatlori hesab olunur. Belo ki,
Sahibkarliq universitetlorindaki elmi tadgiqatlar yalniz akademik nasriora yonalmir, hom da
comiyyatdaki Vo igtisadiyyatdaki yenilikiorin manbayina c¢evrilarak yeni miiassisalor ii¢iin
biznes ideyalarin inkisafinda baglangic rol oynayw. Miiasir universitet modeli tokCa is¢i
gtivvasini texniki biliklorlo silahlandirmir, o, homginin saxsiyyatin diinyagoriisii, sosial-
madani saviyyasi Vo etik dayorlorinin inkisafinda miistasna ahamiyyat kasb edir. Tohsil
qurumlart keyfiyyatli is¢i qiivvasinin yetigdirilmasindan alava, camiyyatdo madaniyyatin toblig,
yayma Vo arasdirma yolu ila inkisafi maqsadlarini da icra edir. Bu sababdan da insan kapitali
Vo sosial kapitalin inkisafinin, dolayisi ilo igtisadi inkisafin tomin olunmast tigiin 6lkada
sahibkarliq universitetlorinin formalagmast miistasna ahamiyyato malikdir. Bu geyd olunan
aktual masalalor iizra asaslandirilmis tovsiyalor hazirlanmis va tokliflor verilmisdir.

Acgar sozlari: insan kapitali, insan kapitali indeksi, sosial kapital indeksi, postindustrial
comiyyat, bilik igtisadiyyati, fundamental va tatbiqi elm, sahibkarliq universiteti.

Giris

Postindustrial iqtisadiyyatda biliyin iqtisadi resurs kimi rolunun artmasi vo iqtisadi
inkisafin tomin edilmasinds intellektual kapitalin mithiim shamiyyat kosb etmosi miisahido
edilmokdadir. intellektual kapital toskilatlara bazarda dayaniql intellektual iistiinliiklor veran
sistemdir. Iqgtisadi odobiyyatlarda intellektual kapitalin iic torkib hissesi gostorilir: insan
kapitali, toskilati (vo ya struktur) kapital vo miistori kapitali [4, s.42]. Insan kapital1 sosial-
iqtisadi inkigafin on asas amili sayilir. Amma iqtisadi inkisaf tokca biliklorin va digar igtisadi
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resurslarin komiyyat vo keyfiyyastindon asili deyil. Belo ki, miiasir bazar iqtisadiyyatinda
igtisadi sistemin hall eds bilmadiyi bir ¢ox geyri-igtisadi tobioto malik hadiss vo proseslor
vardir ki, bunlar da son naticada hamin sistemin foaliyyatinin naticalarina ciddi tesir edir.
Kollektiv foaliyystlor zaman1 meydana ¢ixan problemlor sirasina daxil olan inhisargiliq,
asimmetrik informasiya, galir barabarsizliyi, xarici effektlor, biletsiz adam problemi va s-nin
holli aslindo sosial miihitin modoni, etik vo psixoloji inkisaf saviyyasindon asilidir.
Comiyyatds sosial-etik normalarin inkigaf saviyyasi vo insanlar arasi inamin doaracasini iso
sosial kapital anlayis1 ilo qiymotlondirmok olar. Sosial kapital miasir institusional
iqtisadiyyatin osas anlayislarindan sayilir. Hor iki gostoricinin inkisafinda iso comiyyati
biliklorlo tomin edon universitetlorin rolu ¢ox bdyiikdiir. Miiasir universitetlorin iqtisadi
rollarimi iki yera bolmok olar: klassik rollar va qarisiq (hibrid) rollar. Universitetlarin
mosgullug, toplam xarclomalar, golir va fiziki infrastrukturun hacmina qatqilart onlarin
klassik rollar1 hesab edilir. Universitetlorin bilik ehtiyatina, insan kapitalina vo biliyin
transferino yonoalik qatqilari iso onlarin qarisiq rollari sayilir.

Insan kapitalinin inkisafinin nazori va praktiki aspektlori

“Insan kapitali” nozeriyyesinin inkisafinda T.Sults vo Q.Bekkerin xiisusi xidmatlori
olmusdur [2, 3, 10, 12, 16, 19]. Amerikan iqtisadgilar K.R.Makkonnell va S.L.Bryu insan
kapitalin1 “amoak mohsuldarliginin artirilmasina kémok edan amillarin, o ciimlodon tohsil,
saglamliq, peso hazirhgina yoénoldilon yatirimlarin toplanmasi” kimi izah edirlor. insan
kapitalina investisiya yatirilmasini is¢inin ixtisasinin vo gabiliyyatlorinin artirilmast va onun
omok mohsuldarliginin yiiksalmasi ilo olagodar istonilon bir foaliyyst olaraq izah edon
amerikan alimlar insan kapitalina yonaldilon investisiyalari 3 istigamotdo konkretlasdirirlor:
» tohsil xarclori — imumi va xiisusi tohsil xarclori, formal vo geyri-formal tohsil xarclori, is
yerlarinds hazirlig, ixtisasartirma ilo bagli xarclor nazards tutulur;
» sohiyya Xorclori — xastoliklorin profilaktikasi, tibbi xidmat, dietik gidalanma, moanzil
soraitinin yaxsilasdirilmasi ila bagli xarclor;
» isci qiivvasinin mobiliiyi ilo bagl xarclor — iscinin bir is yerindon digarins, az omok haqqt
olan sahadan yiiksok amak haqqi olan sahoys yerdoyismasi ilo bagli xarclor nazards tutulur.

C.Figser, R.Dornbus vo R.Smalenzi do insan kapitali nozoriyyosino 06z tohfolorini
vermigdir. Onlara goro iso insan kapitali “insanda tocossiim olunan golir gotirmok
qabiliyystinin 6l¢iisiidiir”. Mialliflor “Ekonomiks” osorindo gostarirlor ki, insan kapitalina
anadangolma qabiliyyot vo istedad, hamginin tohsil vo qazanilmis ixtisas da daxildir. C.Fiser,
R.Dornbus vo R.Smalenzinin fikrinco, insan kapitalina qoyulan investisiyalar daha ytiksok
omok haqqi formasinda, yaxud da bu qabiliyyot vasitasi ilo daha ¢ox golir gotiron foaliyyot
naticasinda tadricon geri qayidir [3, $.50]. Miiasir iqtisadi artim modellarinds insan kapitali
osas faktorlardan biri hesab edilir. Solou modelinds ssas iqtisadi artim sorti gqisminds texniki
toraqqi gotirtlirdii. Lakin bu amil asasan ekzogen amil kimi nazardon kegirilirdi. Son dovr
tadqiqatgilarindan Q.Menkyii, D.Romer vo R.Lukas bu ¢atigmazliqlar1 aradan qaldirmaga
calisaraq insan amilinin mithiim rolunu nazars almagla Solou modelini dagiglosdirmays va
ona olavolor etmoays cohd etmisdilor. Qeyd olunan miislliflorin islodiklori igtisadi artim
modellorinds Solou modelinin ona insan amilinin 6ziiniin yeni keyfiyyatinds - insan kapitali
kimi daxil edilmasi yolu ilo genislondirilmasi variant1 toklif olunmusdur. Insan kapitalmin
igtisadi artima tosirini sonraki illords C.Cons, R.Barro, D.Yorgensen va s. miialliflor miixtolif
modellor vasitasilo todqiq etmislor. Todqiqatlar gostorir ki, ABS, Finlandiya, Almaniya,
Yaponiya, Isvecro va s. 6lkolordo milli sorvatin taqribon 80%-9 qodoarini, imumilikds inkisaf
etmis 6lkolordo milli sorvetin 60-75%-ni insan kapitali toskil edir. Bu dlkoalordo UDM-in
artiminin 80-85%-1 biliyin inkisafi hesabina formalagir. ©gor 1800-cii ildo qorb 6lkalarinds vo
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Yaponiyada milli sarvatin 20-22%-ni insan kapitali tosgkil edirdiso, 1860-c1 ildo bu 21-23%-9,
1913-cii ildo 31-33%-o, 1950-ci ildo 47-48%-o, 1998-ci ildo 67-69%-o0, XXI asrin
baslangicinda iso 80%-0 catmisdir. Q.Bekker tohsilo qoyulan investisiyalarin iqtisadi
effektivliyini galirlorin xarclorlo miiqayisasi ilo tohlil etmis vo miioyyanlogdirmisdir ki, tohsils
goyulan investisiya ildo 12-14%-lik galir aldo etmays imkan verir [3, 5.49]. Homginin, Diinya
Banki torafindon aparilmis son tohlillor gostarir ki, insan kapitali qlobal zanginliyin 64 faizi
olmagla, boyiik hissasini, yiiksak galirli 6lkalorin sarvatlorinin 70 faiza godorini, asag1 galirli
6lkalarin isa sarvatlorinin yalniz 41 faizini togkil edir. Bu, insan kapitalinin dayaniql iqtisadi
artim vo yoxsullugun azaldilmasinda stimul kimi vacibliyini bir daha vurgulayir [24, s.10].
Diinya Banki tarafindon 6lkalords insan kapitalinin inkisaf saviyyasini giymatlondirmok iiciin
“Insan Kapitali Indeksi”ndon istifads edilir. “Insan Kapital1 indeksi” diinya ohalisinin tohsil,
bacariq vo Sohiyys voziyyotini (saglamligmi) olgiir. Indeks olkalori 0-dan 1-o godor
giymotlondirir. Maksimum (IKi=1) notico aldo edan 6lkaonin biitiin ohalisi 60 yasina qodor
catir, 14 yasina gadar olan usaqlar isa tam va yiiksok saviyyali pulsuz tahsil alds edir vo heg
bir usaq gida ¢atismazlhigindan oziyyot ¢okmirlor. Asagidaki grafikds 2020-ci il iigiin IKI
siralamasi verilmisdir.

) ) Qrafik 1.

“Insan Kapitali Indeksi”’na gora bazi diinya 6lkalorinin siralamasi
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Qrafik Diinya Bankinin moalumatlari asasinda miiallif torafindon hazirlanmigdir -
https://www.worldbank.org

Diinya Bankinin hesabatina gora, 2012-2018-ci illor arasinda Azarbaycan IK1 iizro 0,56-
dan 0,60-a yiiksalo bilib. Diinya Bankinin hesabatina géro, Azorbaycanda bu giin dogulan
usaqlar tam tohsil vo tam saglamligdan faydalanacaqlar1 halda 60 faiz mohsuldar olacaq va
hor 100 usaqdan 98-1 5 yasa qodor yasaya bilocokdir. Homginin, Azarbaycanda sagirdlorin
dyronma keyfiyyotino goro giymatlondirmo orta saviyyadon bir godar asagidir. Belo ki, IKI
asason, sagirdlorin 6yronma keyfiyyati 472 balla giymatlondirilib.

Sosial kapitalin inkisafinin nazari va praktiki aspektlari

Insan kapitalinin mohsuldarligini tasir edon amillorden biri do sosial kapitaldir. Tohsilin
insan kapitalinin formalagmasinda ohomiyyati yiiksok olsa da 6lkodoki institusional miihit
insan kapitalindan somorali istifado imkanlarim yiiksaldir. Sosial kapital institusional miihitin
on vacib geyri-formal institutudur. Tadqiqatlar siibut edir ki, qeyri-formal institutlarin ohato
dairasinin genis oldugu comiyyatlords texnoloji dayisikliklorin yayilmasi tiglin saglam miihit
olur. Etibar, inam sosial kapitalin an vacib elementidir. Sosial kapital gatismazligi olan
Olkolorin inkisaf soviyyasindon oziyyst ¢okdiklori miisahido edilmisdir. Qeyri-etik davranis
kimi izah edilo bilon Korrupsiya, inamsizliq, opportunist davranis, deviant davranis, oxlag
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normalarinin itirilmasi kimi davraniglar insan kapitalina manfi tosir gostorir vo dolayist ilo
iqtisadi inkisafin longimasina sabob olur. Inkisaf etmis dlkolor insan kapitalindan somarali v
effektiv istifado {igiin sosial kapitala ehtiyac oldugunu bildiklori iiglin sosial kapitala xiisusi
ohomiyyat verirlor. 1980-ci illordon baslayaraq bu giino Kimi sosial kapital movzusu daha
genis arasdirilmaga baslandi. Homin dovrds P.Bourdieunun (1983, 1986), J.Colemanin (1988,
1990) bu mévzuda apardiqglar: tadgiqatlar indi on ¢ox istinad edilonlor arasindadir. P.Bourdieu
vo J.Colemandan sonra 1993-cii ildo R.Putnamin Italiyada regional inkisaf masalalori ilo bagl
todgiqat1 sosial kapital masalasi tizorinds qurulmus vo genis miizakiralora sobab olmusdur
[14, s.3]. Pierre Bourdieuya goro sosial kapital 3 asas kapital noviindon (igtisadi, madani va
sosial kapital) biridir. Iqtisadi kapital birbasa pula cevrilo bilir vo miilkiyyst hiiququ kimi
institusionallagir. Madani kapital miiayyan sortlor daxilinds iqtisadi kapitala ¢evrilir vo tahsil
lizra institusionallagir. Sosial kapital ise alagalordon formalasir vo miioyyan sartlor daxilinds
iqtisadi kapitala konvertasiya olunaraq, institusionallasir [5, $.78]. Frensis Fukuyamaya gora
iso sosial kapital fordlor arasinda ologoalori dostokloyan qeyri-formal normalardir.
Tadqgiqatgilardan Lazerson gostorirdi ki, giiclii sosial kapitala malik comiyyatlorda soxslor,
hotta sirkotlor arasinda maliyys masalolori daha rahat hall olunur. Sirkstlor arasinda
tranzaksiya xorclorinin azalmasi noticosinds iqtisadi Semaraliliyin artmasi sosial kapitalin
miisbat xiisusiyyatlorindon biri hesab olunur. Homginin, Arrou (1974) geyd edirdi ki, igtisadi
agentlor arasinda minimal inam saviyyasi olmasa, heg¢ bir iqtisadi tranzaksiya bas vermaz.
Inam tranzaksiya xorclorini azaldaraq igtisadi omoliyyatlar: asanlasdirir [11].

Oksar igtisadi odobiyyatlarda geyri-formal institutlar sosial kapital kimi do xarakterizo
olunur. Qeyd olunan fikirlari yekunlasdirsaq deya bilarik Ki, sosial kapital qrup tizvleri ii¢iin
pozitiv xarici effektlor yaradir vo bu pozitiv xarici effektlor inam, timumi normalar vo
doyarlor hesabina formalagir. Sosial kapitalin iki osas novii forglondirilir: bond va korpii. | tip
sosial kapital (bond) yalniz yaxin gevrani shats edir vo geyri-inkluziv xarakter dasiyir. Bu tip
sosial kapital gohumluq slagoelorina vo ya diger név yaxin sosial ¢evroya malik insanlar: bir-
birino baglayan elementlordon ibaratdir. Bu tip gruplarin {izvlari sosial cahatdon adaton eyni
Vo ya yaxin qrupa daxil olurlar. Birinci tip sosial kapitala adston qrupun monfaatini
comiyyatin zorari hesabina artiranlar aid edilir..

Il tip sosial kapital (bridge) iso daha inkluzivdir, comiyyatin miixtalif tizvlarini shato
edir. Bu tip sosial kapital insanlar arasinda korpii yaradan elementlordan ibaratdir. Korpii
(bridge) tipli sosial kapitalda hamin comiyyat tizvlari bir-biri ilo gohumluq yaxud yaxin gevra
olagalorino malik olmaya da bilorlor. Adoton korpii tipli sosial kapitalin inkisaf etdiyi
comiyyatlords sosial ¢evralori miixtolif olan insanlar arasinda da inam, etibar olur vo bu
insanlar1 adoton miioyyan ortaq maraglar birlosdirir. Bu tip sosial kapital imumi rifahi artirir
Vo comiyyat tlizvlori arasinda omokdasliga tosviq edir. Mohz ikinci tip sosial kapital igtisadi
artima miisbat tosir edir. Putnam geyd edirdi ki, Amerikada korpii tipli sosial kapitalin asas
tosirlori naticasindo issizliyin azalir, cinayot islorinin sayinin asag disiir, hokumatin
effektivliyi yiiksalir. Beloliklo, Putnam sosial kapital vo iqgtisadi artim arasinda pozitiv bir
olago oldugunu tosdiq edirdi. ©ksino olaraq iso asagi soviyyali sosial kapitalli 6lkolords
hiiquqi gaydanin dostoklonmasi vo miilkiyyst hiiquqlarinin miidafiasi shamiyyatli Sl¢iido
olavo transaksiya xorclori tolob edir. Bu iso 6ziinii xiisusi miihafizonin yayilmasinda,
hasarlarin yiiksokliyinda vo digar mosalalor iizro izafi xarclords oyani sokildo gdstorir. Putnam
sosial kapital vo iqtisadi artim arasinda olagoni 4 osas arqumentls izah edirdi: Giiclii sosial
kapital qarsiligh fayda mogsadilo koordinasiya vo omokdashigi artirir; kollektiv arasinda
homroylik yaradir; ictimai maraqglar1 tomin edir (eqoizmi azaldir); soxsi monafe {iglin
stimullar1 azaldir.
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Belaliklo, sosial kapital insanlar vo insanlar arasi vo insanlarla institutlar arasinda
giivoni (institusional inam) artirdigi t¢lin insan kapitalinin somarasliliyino miisbat tasir
gostarir. Aparilan todqiqatlara gdro inam gostoricisi ilo adambasina diison UDM arasinda
pozitiv alago mévcud olsa da, bu alags kifayat gador daginiqdir. Asagidaki qrafikds 2020-ci il
ticiin SK1 siralamasi verilmisdir.

Qrafik 2.
“Sosial Kapital Indeksi”na gors bazi diinya 6lkslorinin siralamasi
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Qrafik Diinya Bankinin molumatlari asasinda miiallif torafindon hazirlanmigdir -
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Azarbaycanin SKI iizro movqeyinin kifayat godor yiiksok olmasiin asas sobobi kimi
6lkomizdo geyri-formal dayoarlorin (fodakarliq, tolerantliq, qarsiligli etibar, inam, omokdasliq,
yardimlagsma vo S.) yiiksok doracods inkisafini gostora bilorik. Bu aspektdon baxdigda
Azorbaycan iigiin Voton miiharibasindoki golobonin post-konflikt dovrde sosial kapitalin
inkisafinda yarada bilacayi asas tasirlori belo sadalaya bilarik:

v’ insanlar arasi garsiligli inamin vo altruist davraniglara meyillilik soviyyasinin artmasi
naticasinda transaksiya xarclorinin azalmas;

v' Hakimiyyot-xalq arasindaki inamin artmasi hesabina institusional inam soviyyasinin
yiiksolmasi va dolayist ils igtisadi Siyasatin effektivliyinin artmasi.

Belaliklo, sosial kapital hom insanlar arasi, hom do insanlarla institutlar arasi inami
artirdigi iglin hom insan kapitalinin inkisafi {iciin miinbit gorait yaradir, hom do sosial
kapitalin inkisaf etdiyi 6lkolords iqtisadi inkisaf soviyyasi daha yiiksok olur.

Sahibkarhq universitetlorinin insan kapitali va sosial kapitalin inkisafinda rolunun
tahlili

Insan kapitalina zaman aspektindon baxsaq onun inkisafinda asagidaki morhalolori
farglondira bilorik:

v" erkon usaqliq dovriindo ailods dyratmo;

v erkon usaqlig daxil etmoklo, formal tohsili vo pesokar hazirlig, mocburi moktab tahsili,
pesokar yaxud timumi tohsilin alave macburi soviyyssi, ali tohsil, amok bazarinda
pesokar tohsil, yashlarin tohsil almasi va S;

v' s yerindo pesokar hazirlama, hamginin todgigat vo innovasiya, yaxud, miixtalif pegokar
birliklords istirak etmok kimi xiisusi faaliyyat vasitasilo isdo tohsilinin artirilmasi;

v is yerinds, giindalik hoyatda vo miilki foaliyystdo geyri-formal olaraq bacariginin
tokmillagdirilmasi [2, s.8].

Goriindiiyii kimi insan kapitalinin formalagmasinin ham ikinci (ali tohsil), ham do
ticlincii morhoalasinds (todgigat vo inkisaf) universitetlorin rolu ¢ox boyiikdiir. Miiasir
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universitet modelindos ali maktablar tokca elm vo tadgigatla masgul olmurlar, onlar comiyyatin
on aparici institutu kimi sosial vo iqgtisadi problemlorin hallindo miistosna rol oynayir.
Informasiya comiyyatinda tohsil sistemi els bir foaliyyat sferasidir ki, orada maliyys kapitali
insan kapitalina c¢evrilir. Tohsilo yatirilan investisiyalar insanin intellektinin, modoni
saviyyasinin yiiksalmasino sobab olur ki, bu da hom insanin 6zii, hom do comiyyat iigiin
monfoot yaradir. Iqtisadi inkisafin miiasir morhalesindo tohsilin maliyyslosdirilmasi on
somarali, faydali investisiya hesab edilir. Q.Bekkerin tosnifatina goro do insan kapitalina
yatirimlara tohsil, saglamligin qorunmasina, is axtarisi, usaqlarin torbiyasi vo golir axtarisi
{izro xarclor aiddir. Insan inkisafinin 6l¢iilmasinds istifads edilon “Insanin inkisaf indeksi”nin
vo “Insan Kapitali Indeksi”nin hesablanmasinda da mohz tohsil soviyyssi gostoricisi dnomli
yer tutur. Diinya Bankinin vo YUNESKO-nun ekspertlari geyd edir ki, har bir 6lkods dovriin
toloblarina cavab veran giiclii kadr ehtiyatlar1 yaradilmasinda orta tohsildon sonraki tahsillarin,
xisusila ali tohsilin rolu ¢ox boyiikdiir.

Azorbaycan Respublikasi Prezidentinin 2012-ci il 29 dekabr tarixli formani ilo tosdiq
edilmis “Azorbaycan 2020: Galocays baxis” Inkisaf Konsepsiyasinda baslica vazifalordon biri
Kimi miiasir tohsil sisteminin formalasdirilmas1 miioyyan edilmisdir. Homginin, Azarbaycan
Respublikasi Prezidentinin 2016-c1 il 6 dekabr tarixli Formani ilo tosdiq edilmis Azorbaycan
Respublikasinin milli iqtisadiyyat perspektivi tizra “Strateji Yol Xaritosi”ndo do geyd edilir
ki, insan kapitalinin formalagsmasi vo inkisafi ili¢lin tohsilin biitiin pillalorinds keyfiyyatin
yiiksaldilmasi va amok mohsuldarliginin yiiksaldilmasini tomin etmoak {igiin insan kapitalinin
fasilosiz inkisafinin, arasdirma vo tokmillogdirma sahasine investisiya qoyulusunun
stimullasdirilmas: vacibdir. Bu moqgsadlo, ali tohsil miisssisalorindo “tohsil-tadgigat-
innovasiya” formatinda inkisafin tosviqi, elmi todgigat foaliyyotinin inkisafi vo biliklora
osaslanan comiyyst quruculugunun dostoklonmosi, innovativ  tolim metodlart  vo
texnologiyalar1 vasitasilo tohsilin keyfiyyatinin yiiksaldilmosi vo s. kimi vozifolor qarsiya
goyulmusgdur. Texniki tohsilin xiisusilo texnoloji inkigsafda, humanitar elmlar tizro tohsilin iso
bir 6lkonin modoni Vo sosial yondon inkisafinda 6nomli rol oynadigi demok olar.
Universitetlor iso humanitar vo ictimai elmlor tizra todris va todgigat foaliyyatlorinin 6niindo
gedir. Fukuyamaya gora 6lkads sosial kapitalin inkisafinda dovlatin rolu ¢ox énamlidir va bu
rol icra etmok tiglin dovlatin alindoki asas alati iso tohsildir. Onun fikrincs, tohsilin inkisafi
hom insan kapitalinin, ham sosial kapitalin vo imumilikda, biitiin etik doyarlorin inkisafinin
acaridir. Tohlillori yekunlagdirsaq yeni nasil universitetlorin insan kapitali vo sosial kapitalin
inkisafindaki1 asas rolunu asagidaki kimi iimumilagdira bilarik.

Cadval 1.
Miiasir universitetlorin insan kapitali va sosial kapitalin inkisafina tasiri

Insan kapitah aspektindan
Ali tahsil naticasinds is¢i qiivvesinin bilik va
bacariglarmin (keyfiyystinin) artirilmasi
Fundamental elmi todgigatlarla istehsal vo
idaroetmo sahasinds innovativ inkisafa dostok
Totbigi elmi tedqgiqatlarmm kommersiyalagmasi
sayesinds ham biznesin (istehsal, kommersiya,
maliyys vo maslahat sahalari iizrs), ham do elm
Vo tohsilin inkisafi (elm wva tehsilin yeni
maliyyslosms tisulunun tatbigi)

Sosial kapital aspektindan
Ali tohsil naticasinds insanlarin diinyagorisi,
madani saviyyasi Vs etik dayarlorinin inkisafi
Fundamental elmi todgigatlarla humanitar va
ictimai elmlarin inkisafina dastok
Elmi todgigatlar aparilmasi tgiin diger elmi
toskilatlar vo is diinyasi ilo qarsilighh inam vo
yardimlagsma osasinda omokdashga  dastok
naticasinds I1 tip (korpii) sosial kapitalin inkigafi
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Natica
Insan kapitalinin inkisafi iqtisadi inkisafin on vacib atributudur. Sosial kapital iso
insan kapitalinin mohsuldarligina téhfo vermoklo fordin sosial, tohsil, sahiyys, ailo va is
hoyatina vo dovlot idaroetmasindoki faaliyystlorine ohomiyyatli doracods tosir gostorir.
Sahibkarliq universitetlorinin insan kapitali vo sosial kapitalin inkisafinda rolunun artirilmasi
tclin bir qrup amillor, meyarlar vo tokliflor ciddi sokildo nozaro almmali vo
giymatlondirilmalidir:

g Hom insan kapitali, ham do sosial kapitalin inkisafi isa bu va ya diger doaracads 6lkado
yeni nasil universitetlorin, xlisuson sahibkarliq universitetlorinin formalasmasindan
asilidir;

g> Miiasir universitetlorin formalagmasi 6lkods iqtisadi artim vo iqtisadi inkisafi tomin
edan asas sartlardan biri hesab edilir;

s> Bunun sobobi iso universitetlorin miiasir dévrde doyison mozmunu Vo yeni
funksiyalar ilo baghidir;

%) Yeni universitet modeli olan sahibkarliq universitetlorinin asas mogsadi tokca
mozunlarini yalniz ig axtaranlara deyil, is yaradanlara ¢eviro bilmokdir. Sahibkarliq
universitetlorindoki elmi todgiqatlar yalniz akademik nasrlora yonalmir, ham do
comiyyatdaki va iqtisadiyyatdaki yeniliklorin manbayina gevrilorok yeni miiossisalor
liclin biznes ideyalarin inkisafinda baslangic rol oynayir;

g Miiasir universitet modeli tokca is¢i qiivvasini texniki biliklorlo silahlandirmur, o,
homginin soxsiyyotin diinyagériisii, sosial-modoni soviyyasi va etik doyarlorinin
inkisafinda miistosna shomiyyat kasb edir;

g0 Tohsil qurumlar keyfiyyatli is¢i qlivvesinin yetisdirilmasindan alava, comiyyatdo
moadoaniyyatin toblig, yayma va arasdirma yolu ilo inkisafi magsadlarini do icra edir.
Bu sobabdon do insan kapitali vo sosial kapitalin inkisafinin, dolayist ilo igtisadi
inkisafin tomin olunmasi Ugiin Olkodo sahibkarliq universitetlorinin yaradilmas,
onlarin inkisafi {iglin institusional miihitin formalasdirilmasi, bu sahodoki mévcud
problemlorin halli Giglin struktur islahatlarin aparilmast vo yeni nasil universitetlors
dovlat dostok mexanizmlorinin hazirlanmasi va icrasini zaruri hesab edirik.
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Peztome
Ponb ynugepcumemoe npeOnpunumMamensCcmed ¢ pazeumun 4ejl06e4ecKozo u COUUaIbHO20
Kanumana

Lenv uccnedosanus cocmoum u3 HOPMUPOSAHUS MEOPEMUKO-MEMOO0I02UYECKUX NOOX0ObL K
OpeaHu3ayuu CUCmeMbvl IKOHOMUYecKkol bezonacHocmu xumudeckux npeonpusmuil. C 3motl yenvio
PACKpbiMa CyuHOCMb (DeHOMEHO8 YENI08eUeCK020 KANUMAAA U COYUAIbHO20 KANUMALA KAK 00HO20 U3
BAJICHEUWUX — INEMEHMO8  IKOHOMUKU  3HAHUL U  OOHOU U3  COBDEMEHHLIX  KOHYenyull
UHCMUMYYUOHAILHOU — IKOHOMUKY, 4  MAKdce  AHATUBUPYEMCS — POdb  YHUBEPCUMEMO8
NPeONPUHUMAMENTbCMBA  HOB020 HOKONEHUs 6 pa3sumuu  000UX  COYUAnbHO-IKOHOMUUECKUX
noxazameineti. bvinio ommeueno, umo pazgumie 4e108e4eckK020 Kanumaid - GadcHeliull nokazamensb
9KoHOMUYeckoeo pazeumus. COyuanrbHbIl KAnuman - UHCIMUMYYUOHANbHLIL (AaKmop, cepbesHo
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BIUSIOWUL HA NPOU3BOOUMENLHOCMb YEN08eYeCcK020 Kanumand. Pazeumue kak uenogeueckozo, max u
COYUANbHO2O KANUMALA 6 HEeKOMOPOU CMeneHu 3aeucum om (QOpMUpoanus 6 cmpaHe
VHUBEPCUMEMO8 HOB020 NOKOACHUS, OCOOEHHO VHUGEepCUMemos npeonpunumamenscemea. Llenv
VHUBEPCUMEMO8 NPeONPUHUMAMENbCMEA, KOMOopble NPe0Cmasisaion co0ol HO8VI0 YHUBEPCUMEMCKYIO
MOoOelb, - NPePamumy C80UX BbINYCKHUKOS He MOJIbKO 8 COUCKamenel, Ho u 6 cozoameneil paboyux
mecm. Memooonozusi ucciedosanus — 6 Cmamve UCHOIb308AHbL MEMOObl AHAIU3A U CUHME3d,
CBA3aHHbIE C YCULEHUEM POJIU YHUBEPCUMEMO8 NPeONPUHUMAMENbCIEA 6 PA3GUMUL YeI08EUeCKO20 U
coyuanbHo2o Kanumana. A max ogice, NPUMEHEHbl NOOX00bl U 0000WeHUsE MPYO08 PsAOAd VHEHbIX U
uccneoogameneti no YCUNEHUIO POIU YHUBEPCUMEMO8 6 pDA3GUmMuu NpeonpuHuUMamenscmed u 8
coyuanvrom acnexkme. I[Ipakmuueckas 3HAYUMOCMb UCCLEO08AHUL — NOJYYEHHblEe Pe3yibmamol U
HAYYHO-9KOHOMUYECKUEe NOOX00bl MO2Ym Oblmb UCNOAb308AHBL NpU paspabomke cmpameuil u
KOMNIEKCHBIX MEPONPUSIMULL N0 YCUTIEHUIO POIU YHUBEPCUMENO8 NPEONPUHUMAMENbCMEA 8 PA36UMuL
YenoBeuecko20 U COYUAIbHO20 — Kanumaia. Pezynomamel  uccrnedosanusi —  paspabomarvi
060CHOBAHHBIE NOOX00bL NO YCULCHUIO POJU VHUBCPCUMENOE NPEeONPUHUMAMENbCMEA 6 PA3GUMUL
YenoBeyecko2o U CoyuanbHo2o kanumana. OpuSuHAIbHOCMb U HAYYHAS HOBU3HA UCCIe008AHUS
OCHOBHOU YACMbIO PACCMAMPUBAEMBIX NPOOIEM CHUMAIOMCS HOBble HAYYHO-UCCIE008aMeNbCKUe
HANPAeIeHusl 8 IKOHOMUUecKol Hayke. Tak, ucciedo8anus 8 YHUGEPCUMEMAX NPeOnpUHUMAmMenbCmed
He MOJIbKO COCPeOOmMO4eHbl HA AKAOeMUYECKUX NYOIUKAYUSX, HO U USPArOm HOBAMOPCKYIO PONb 8
paspabomke 6uzHec-uoeil 015 HO8bIX NPEONPUMULL, CMAHOBACH UCMOYHUKOM UHHOBAYUL 6 0Ouecmee
u osxonomuxe. COBPEMEHHAs. YHUBEPCUMEMCKAs MOOeNb He MOAbKO NpedoCmAasisem nepCoOHALY
MexXHuYecKue 3HAHUsL, HO MAKdiCe uepaem UCKIIOYUMENbHYIO POlb 8 PA3GUMUU MUPOBO33PEHUs,
COYUOKYTIbMYPHO2O YPOBHS U IMUYECKUX YeHHOoCcmell Yenogekd. I1omMumo no02omosku KauecmeeHHbIX
Kaopos, 06pasosamenvivie YUpestcOeHus marxice npeciedyiom yeiu pa3eumus, pacnpocmpanenus u
uccne0osanus Kynomypwvl 6 oowecmse. I[1o smoil npuuune cozoanue 6 cmpane npeonpUHUMamenbCKux
VHUBEPCUMEMO8 UMeen UCKIIOYUMEIbHOe 3HaYeHue O/ PA3eUumusi 4ello8edeckKo20 U COYUATbHO20
Kanumana, a 3Havum, u OJist IKOHOMUYECKO20 PA3EUMUSL.

Knroueevte cnosa: uenoseueckuil Kanumai, UHOEKC Hel0BEHECKO20 KANUMALA, UHOEKC
COYUATLHO2O KANUMALA, NOCMUHOYCMPUATbHOE 00WeCmE0, IKOHOMUKA 3HAHUL, (PYHOAMEHMATbHAS U
NPUKIAOHAS HAYKA, YHUSEPCUmem npeonpuHuMamensCmed.

Hasan Huseyn Rahimli
doctoral student of the Lankaran
State University, lecturer
E-mail: rahimli.h@hotmail.com
Summary
The role of entrepreneurship universities in the development of human capital and social capital

Purpose of the research — is to form theoretical and methodological approaches to the
organization of the economic safety system of chemical enterprises. To this end, the essence of the
phenomena of human capital and social capital as one of the most important elements of the
knowledge economy and one of the modern concepts of the institutional economy has been revealed,
and the role of new generation entrepreneurship universities in the development of both socio-
economic indicators is also analyzed. It was noted that human capital development is the most
important indicator of economic development. Social capital is an institutional factor that seriously
affects the productivity of human capital. The development of both human and social capital depends
to some extent on the formation of a new generation of universities in the country, especially
entrepreneurship universities. The main goal of entrepreneurship universities, which represent a new
university model, is to turn their graduates not only into applicants, but also into job creators.
Research methodology - the article uses methods of analysis and synthesis related to strengthening the
role of entrepreneurship universities in the development of human and social capital. And also,
approaches and generalizations of the works of a number of scientists and researchers were applied to
strengthen the role of universities in the development of entrepreneurship and in the social aspect. The
practical importance of a research — the results obtained and the scientific and economic approaches
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can be used in the development of strategies and integrated measures to strengthen the role of
entrepreneurship universities in the development of human and social capital. The results of the study
- well-founded approaches have been developed to strengthen the role of entrepreneurship universities
in the development of human and social capital. Originality and scientific novelty of the research -
new research areas in economic science are considered to be the main part of the problems under
consideration. So, research at entrepreneurship universities not only focuses on academic
publications, but also plays an innovative role in the development of business ideas for new
enterprises, becoming a source of innovation in society and the economy. The modern university
model not only provides staff with technical knowledge, but also plays an exceptional role in the
development of a person's worldview, socio-cultural level and ethical values. In addition to quality
training, educational institutions also pursue the goals of developing, disseminating and researching
culture in society. For this reason, the creation of entrepreneurial universities in the country is of
crucial importance for the development of human and social capital, and therefore for economic
development.

Key words: human capital, human capital index, social capital index, post-industrial society,
knowledge economy, fundamental and applied science, university of entrepreneurship.
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