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Bu yaxinlarda 85 illik yubileyini qeyd
edon Azorbaycan Dévlet Iqtisad Universi-
teti (UNEC) hazirda respublika va biitdv-
likde Conubi Qafgazin aparici tohsil ocaq-
larindan birina cevrilib. Iqtisad Universite-
tinin XXI osrin avvalindoki intibaht ulu
onderin va onun layigli siyasi varisi, 6lka
Prezidenti Ilham Oliyevin tohsil strategiya-
sinin tontanasidir. Mahz bu dovrde Azer-
baycan tohsilinin inkigaf strategiyast
miioyyenlasdirildi ve genis islahatlar prog-
ramt gobul edildi.

UNEC Azerbaycanda iqtisadiyyatin
biitlin sahaleri {igiin ali tohsilin biitiin pille-
lari (bakalavriat, magistratura ve doktoran-
tura) lizre miitoxessisler hazirlanmasini
hayata kegiron yeganoe ddvlet ali tehsil
miiassisosidir. Bu giin UNEC Avropa toh-
sil mokanma ugurla inteqrasiya olunur.
Universitetdo miiasir todris metodlart ve
texnologiyalarinin tatbigine asaslanan key-
fiyyatli vo soffaf tohsil mihiti tomin olu-
nub, cevik idaroetmo sistemi, milkommel
struktur, miasir toloblore cavab veren
maddi-texniki baza va tohsil infrastrukturu
yaradilib.

Hazirda Azerbaycan Dovlet Igtisad
Universiteti yiiksok intellektual potensial
olan professor-miiellim kollektivine, miia-
sir diinya standartlarina cavab veron tohsil
sisteming, glicli maddi-texniki baza ve
infrastruktura malik olan modern todris
miiassisosidir. Universitetdo hazirda 18
minden artiq telobe, magistrant ve dokto-
rant tohsil alir.

Tohsil prosesi an yiksak tolim texnolo-
giyalarma asaslanmagla yiiksek ixtisash pro-
fessor-miiallim heyati torafinden Azerbay-
can, rus, tiirk v ingilis dillerinde hayata ke-
¢irilir. Talobelarin tadrisi ile 900 nafere ya-
xin professor-miiellim heyati masgul olur.

UNEC: Tohsilin
innovativ modeli

UNEC-in ¢oxsaxali foaliyyatini bir si-
ra parametrlor {izro xarakterize etmoak olar.
Lakin istiqamatinden asili olmayaraq, bii-
tiin foaliyyet sisteminin asas qayasi bu ali
moktobin niifuzunu diinya universitetlori
saviyyasina qaldirmaqdan ibaratdir.

Beynolxalqg  olageler  sisteminda
UNEC-in diinyanin niifuzlu universitetlori
il ikitorafli emekdaslig1, beynalxalq tohsil
programlarinda istiraki, acnabi tolebalorle
is, beynalxalq toskilatlar ve universitet bir-
liklori ila olagalorin geniglondirilmasi
prioritetlordendir.

Bu sahada aparilan magsadydnli, ardi-
cil vo somorali foaliyyat naticesinda
UNEC “Mevlana” , “Erasmus +” vo ikito-
rofli miiqavilaler asasinda 10 dlkenin uni-
versitetlori ilo 40-a yaxin miiallim ve tolo-
ba miibadilesini heyata kecirir, UNEC
diinyanin 32 6lkasinin 92 universiteti ilo
ikitorofli amokdashq miiqavilesi imzala-
yib. Almaniyanin Zigen Universiteti (Sie-
gen Universiteti), Isvecronin Biznes vo
Beynalxalq Tadqiqatlar Universiteti (Uni-
versity of Business and International Stu-
dies), Litvanin Mikolas Romeris Universi-
teti (Mykolas Romeris University), Boyiik
Britaniyanin Uorvik Universiteti (Univer-
sity of Warwick), Conubi Koreyanin Vu-
sonq Universitetinin Solbrij Beynalxalq
Biznes Moktobi (Solbridge International
School of Business, Woosong University),
Tiirkiyenin Qazi, Hacettepe vo Sakarya
universitetlori ilo foal smokdashq edir.

UNEC-da Tiirk Diinyasi Aragdirmalart
Vaqfinin tesebbiisii il Istanbul Universite-
tinin programi esasinda Tiirk Diinyas! Islet-
ma fakiltesi foealiyyat gosterir. Homin fa-
kiiltonin mazunlarmin diplomu Tirkiys Ali
Attestasiya Komissiyasi torafinden tanmir.

Son iki ilde UNEC diinya miqyasinda
taninmagq {liclin beynalxalq reyting agenti-
liklari ilo aktiv is aparir. Bunun naticesi
olarag 2015 va 2016-c1 illerde WEBO-
METRICS beynelxalg reyting agentliyinin

molumatlarima gore, UNEC Azerbaycanda
foaliyyet gostoren universitetlor arasinda
birinci yerda gorarlagib.

Magsadydnlii faaliyyatin naticesi ola-
raq UNEC Diinya Banki, Asiya Inkisaf
Banki (AIB), Amerika Ticaret Palatas
(AMCHAM), Almaniya Beynalxalq
Omokdashq Cemiyyeti (GIZ), Tiirkiye
omakdasliq ve Koordinasiya Agentliyinin
(TIKA) Umumdiinya ©qli Miilkiyyet Tog-
kilatt (UBMT) ilo aktiv emekdasliq edir.

Universitetdo MBA soviyyasinda tad-
ris planlar tamamila yenilonib va beynal-
xalq telablere uygunlagdirilib. Belo ki, Is-
vecronin UBIS, Kanadanin Alert, Almani-
yanin Qorbi Drezden Texniki Universite-
tindo UNEC-in MBA programina yiiksek
qiymat verilib. Hazirda magistratura saviy-
yosindo tadris planlarmin esasli suratde
yenilonmasi islori tamamlanmaq iizradir.
UNEC Isvegronin Biznes ve Beynalxalg
Tadgiqatlar Universiteti ilo “Biznesin tog-
kili vo idareedilmasi” ixtisasi iizro birgo
MBA programint, Litvanin Mikolas Rome-
res Universiteti arasinda maliyya ixtisast
lizro birge magistratura programini hayata
kegirir.

Yunanistan Respublikasimnin Qarbi Ma-
kedoniya Texniki Tehsil Institutu ilo
UNEC arasinda birgs kadr hazirligina dair
raziliq olde olunub. Bu razilasmanm neti-
cosi olaraq universitetin professor-miiallim
heyati ilk dofe olaraq xaricde kadr hazirli-
g1 prosesina calb edilib. Belo ki, Qarbi Ma-
kedoniya Texniki Tohsil Institutunda 120
kredit hecminde magistr programinmn 30
krediti UNEC miisllimlari torafinden he-
min universitetde tadris edilir.

UNEC Beynoalxalg Universitetlor As-
sosiasiyasinin (IAU), Avropa Universitetlor
Assosiasiyasinin (EUA), Islam Diinyast
Universitetlori Federasiyasinin (FUIW),
Qafqaz Universitetlar Birliyinin (CUA) ve
diger niifuzlu tegkilatlarin {izviidir. Uni-
versitetdo “Diinya Bankinin Ictimai-Infor-

masiya Morkazi” ve “UTT Istinad Marke-
zi” foaliyyet gosterir. UNEC UNCTAD-1n
Virtual Institutunun Azerbaycandan olan
yegana lizviidiir.

Son iki ilde universitetde islahatlarm
apartlmasinin keyfiyyatce yeni marhelasi-
nd baslanib. Universitetdo paralelliyi ara-
dan qaldirmaq maqsadilo bir sira kafedra-
larin foaliyyeti dayandirilib, fakiiltelar bir-
losdirilorak meqa fakiiltelora gevrilib. Elo-
co do UNEC-do indiye goder miistoqil
struktur vahidi kimi faaliyyetde olmus
“Maliyya”, “Bank isi”, “Vergi vo vergi-
qoyma” kafedralar birlegdirilmekle bu sa-
hadaki lizumsuz paralellik aradan qaldiri-
laraq “Maliyya ve maliyys institutlar” ad-
1 tohsil ve elmi tutumu 6ziinda ehtiva edon
fundamental kafedra yaradilib. Cevik ida-
roetmaya yoneldilen bu struktur deyisikli-
yi liizumsuz tokrarlamalar1 aradan qaldir-
magqla yanast, izafi xarclora son qoyarag,
mobil tohsil vo elmi aragdirmalara gorait
yaradir.

Toalobalarin universitetin idare edilma-
si prosesine calb olunmast il yanasi, on-
larda Oziiniiidaraetma bacariginin forma-
lagdirtimast iclin “Teloba rektor” layihesi
hayata kegirilir. Tolobslorimizin sosial la-
yihalora calb edilmasi figiin do sorait yara-
dilib. Universtetdo toloba toskilatlari, telo-
ba ictimai birliklerinin foaliyyetini xiisusi
qeyd etmak olar.

Universitetimizda reallasdirilan “Inno-
vativ Biznes-Inkubator” (IBI) layihesi bu
saha iizre 6lkemizde ilk universitet togob-
biisii vo layihasi hesab oluna biler. IBI
“Innovativ Biznes-Inkubator”un esas foa-
liyyat istiqamati - toleba “startap”larmnin
toskili vo onlarin inkisafidir.

UNEC-do professor-miiallim heyati-
nin amayinin diferensial qiymetlondiril-
mosi ligiin innovativ ddema sistemi iglonib
hazirlamb. Bu sistemo osasen tohsil, elmi
aragdirmalar - yani, derslik, ders vesaiti,
monografik aserlor, impakt faktor indeksli

jurnallarda maqalalar nagr etdiren, habelo
fordi reytingini artirmaq iigiin slave elmi
foaliyyatlor gosteran pedaqoji heyet aldig1
amoakhaqqindan olave maliyye vesaiti do
qazana bilacak.

Bu, saglam va adalatli raqabet miihiti-
nin formalagmasina genis imkanlar agmaq-
la yanasi, maddi ve menavi baximdan pe-
daqoji adla kadrlara stimul, ham da biitév-
likda ali mektabin reytinginin yiiksalmasi-
nd tohfa olacaqdr.

UNEC-do qabaqeil professorlarin, ka-
fedra miidirlerinin zengin tacriibesinden is-
tifadaye, ganc mijollimlarla is aparmalarina,
metodik islerin tekmillegdiriimesine xiisusi
diqqet yetirilir. Bu manada, avvalcaden ter-
tib olunan qgrafike uygun olaraq 2016-c1 ilin
yanvar-fevral aylarmda niimunavi darsler
togkil olunmast xiisusi yer tutur. Bir ilk kimi
start gotiiron bu milhazirelarde universitetin
ganc miitoxassisleri ilo yanast, tocriibali pe-
daqoglar, professor-miiellim heyati, respub-
likanm bagqa ali makteblari ve diger sfera-
larin miitoxassislori do yaxindan istirak etdi.
Qarsihgh fikir miibadilosi, elmi diskussiya
vo interaktiv materiallardan istifade ilo keci-
rilon bu meggelalorin bdyiik ehamiyyati
miibahisesizdir.

Tohsil miisssiselorinde goriilen ilerin,
hayata kecirilon coxsayli tadbirlarin esas
magsadi savadli miitexassislar, vetanina,
xalqina sadagptli olan yeni nasil yetisdir-
mokden ibaretdir. Bu, birinci névbade to-
lobe-miiellim miinasibetlarinde seffafli-
g1, adalat v qanunun aliliyine emal olun-
mast prinsipi ilo baglidir. UNEC bu yolda
ugurla irelilayir.
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