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TRADITIONAL AND MODERN ASSESSMENT SYSTEM

Xiilasa. Magalods toxundugumuz mévzu miiasir va anonavi tahsil sistemlarin forglorini 6ziinds birlos-
dirir. Bels ki, anonovi, yoxsa miiasir tohsil sistemi daha faydalidir deys sual qoysaq, cavabinda miiasir tohsil
sistemini se¢mis olariq. Sabab olaraq geyd edo bilarik ki, ananavi tohsil sistemindon forgli olaraq, miiasir Bo-
lonya sistemina kegid bizlorin diinya 6lkolorinds foaliyyat gostaran universitetlors ¢ixisimizi miigayiseolun-
maz daracodo asanlagdirdi. Bolonya sistemina keg¢id, hamginin tolobalars biitiin 2 va ya 4 illik tahsili tam ola-
raq xarici 6lkads alma imkan1 olmayan talobalorin 1-2 semestr kimi qisa miiddat Gi¢lin do diinya 6lkslorinds
olan ali tohsil ocaglarina kegidine imkan yaratdi. Nozoro almaliyiq ki, bu giin universitetlorimizds kifayat
godor xarici tohsilli miisllimlar faaliyyat gostarir vo bu da zamanla 6lkemizin tohsil saviyyasinin diinya tohsil
Saviyyasina ¢atmasina vasilo olacaqdir.

Acar sézlar: giymatlondirma, miiasir giymatlondirma, ananavi giymatlondirma

Pe3rome. Tema, 3aTparuBaemasi B CTaThe, OOBEIUHSACT PA3INUUs MEKIY COBPEMEHHOHN U TpaUIHOH-
HO cuctemamu oOpa3oBanus. Mtak, ecu MBI 3a1aJUMCsl BOIIPOCOM, TPAJAULIMOHHAS WM COBPEMEHHAs CHC-
TeMa 00pa30BaHHUs TMOJIE3HEE, TO B OTBETE MBI BEIOEPEM COBPEMEHHYIO CHCTeMy oOpazoBaHHs. B xauecTse
MPUYUHBI MOKHO YIIOMSHYTh, YTO, B OTJIMYHE OT TPAIUIIMOHHOW CHCTEMBI 00pa30BaHMs, IIEPEXO0] HA COBpE-
MEHHYIO OOJIOHCKYIO CHCTEMY CJelaj il HaC HeCPaBHUMO 0O0Jjiee JISTKUM JIOCTYI K YHHBEPCUTETaM, JIEHCT-
BYIOIINM B CTpaHax 1o Bcemy Mupy. Ilepexon Ha bonoHCKyro crcTeMy Takke Aajl BO3SMOXHOCTh CTYACHTaM,
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ONnanavi Va miiasir giymatlandirma sistemi

HE UMEBIIINM BO3MOXKHOCTH 3aBEPIIUTH BCE CBOE 2-X WK 4-X JleTHee 0Opa3oBaHe B HHOCTPAHHOM TOCYIap-
CTBE, MEPEBOJAUTHCS B BBICIIME YUCOHBIC 3aBEICHUS CTpaH MUpPa HA KOPOTKHIA TIEPUOJT BPEMEHHU, HAIIPUMEP
Ha 1-2 cemecTtpa. MBI JODKHBI YYUTHIBaTh, YTO CETOJHS B HAIIMX By3aX JOCTATOYHO IpemHojaBareseil ¢
3apyOeXHBIM 00pa30BaHUEM, U 5TO B KOHEYHOM UTOTe IPUBEIET K TOMY, YTO YPOBEHb 00pa3oBaHMs HamIei
CTpaHbI JJOCTUTHET MUPOBOT'O YPOBHsI 00pa30BaHMUsL.

Knrwouesvie cnosa: oyenusanue, cospemennoe oyeHusanue, mpaouyuoHHoe oyeHusanue

Summary. The topic we touch on in our article combines the differences between modern and
traditional education systems. So, if we ask the question whether the traditional or modern education system
is more useful, we will choose the modern education system in the answer. As a reason, we can mention that,
in contrast to the traditional education system, the transition to the modern bologna system made it
incomparably easier for us to access universities operating in countries around the world. The transition to
the Bologna system also made it possible for students who did not have the opportunity to complete their
entire 2- or 4-year education in a foreign country to transfer to higher education institutions in the countries
of the world for a short period of time, such as 1-2 semesters. We should take into account that today there
are enough teachers with foreign education in our universities, and this will eventually lead to the education
level of our country reaching the world education level.

Key words: evaluation, modern evaluation, traditional evaluation

Qiymotlondirmo idrak proseslorindon biri-
dir. Natico etibari ilo real obyektlorinin vo pro-
seslorinin doyarinin giymatlondirilmasi soklinds
ifado olunur. Tahsilds oldo edilmis nailiyyatlo-
rin giymatlondirilmasi  tohsilin  keyfiyyatinin
idaro edilmasi sistemini formalasdiran asas apa-
rict komponent kimi gobul edilir. Bu da 6z nov-
basinda tohsilin mogsadi ilo naticasi arasinda
keyfiyyot standartlarina uygunluq doracasinin
miioyyan edilmasindon ibaratdir.

Hazirda ali tohsilin keyfiyystinin tomin
edilmasi vazifasinin aktuallagmasi ilo olagodar
olarag iimumilikdo giymatlondirms funksiyasi
Vo xiisusila talabalorin tahsil foaliyyatinin qiy-
moatlondirilmasi bir ne¢a anlayis1 6ziinds birlos-
dirir. ilk ndvbods, giymatlondirmo proseduru-
nun asas mogsadi hagqinda anlayis doyisir. Bu
giin qgiymotlondirmonin funksiyasi ndgsanlarin
mioyyan edilmasi ilo mohdudlasmir, tokmillos-
dirmo istigamatlarinin daha doqiq miisyyanlos-
dirilmasini nazards tutan tohsil prosesinin tongi-
di tohlili kimi goriiniir. Qeyd etmok lazimdir ki,
s6hbat daha ¢ox qiymatlondirma vasitalarinin
doyisdirilmasindon  deyil, giymatlondirmanin
mogsadlorini va giymatlondirms falsafasini do-
yisdirmokdon gedir.

Umumiyyatlo, giymatlondirmanin magse-
di naticalorin tasbiti deyil, yeni inkisaf marhalo-
si, tohsilin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi {igiin ho-
vaslondirmo funksiyasini yerino yetirir. Basqa
s6zlo, giymatlondirmanin vozifasi “miiayyan bir
soxsin iginin keyfiyyatini artirmaq vo bununla
da daha genis mogsadlora nail olmaqdir. Qiy-

motlondirilon insanlarin calb olundugu tolim
programlarinin keyfiyyatini artirmaq vo biitiin
iscilor Giclin yeni is keyfiyyatino nail olmaqdir
[1, s. 48].

Ali tohsilin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi
prosesinin fasilasizliyino tominat veran mexa-
nizmlardan biri do universitetdo asagidaki osas
proseslor arasinda olago quran vo saxlayan ef-
fektiv idaroetmo foaliyyst sxeminin yaradilmasi-
dir (biz bunu “keyfiyyot dongesi” olaraq da
adlandira bilorik:

Sakil 1. Keyfiyyat dongasi [2, s. 136].
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Bu kontekstdo giymatlondirmonin osas
funksiyasi sistemin movcud voziyyatini diizalt-
mok deyil, onun keyfiyyatinin yaxsilasdirilmasi
strategiyasint miioyyan etmokdir. Keyfiyyatin
giymatlondirilmasi bu miirokkab fenomenin bii-
tiin komponentlarinin hartorafli, ¢oxsaxali qiy-
moatlandirilmasini shato edan sistemli, tonzimlo-
non prosedur olmalidir.
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Universitet tohsilinin keyfiyyatinin qiy-
motlondirilmoasi proseduru tokco daxili deyil,
hom do xarici giymatlondirmonin vahdatidir.
Qiymatlondirma prosesi bir torafdon universite-
tin rohbarliyinin, miiallim va talabalarinin, digar
torafdon amok bazar1 subyektlorinin vo s. birgs
foaliyyati ilo paralel olmalidir. Universitet tohsi-
linin keyfiyyatinin giymatlondirilmasi  biitiin
maraqli toraflor torafindon hoyata kegirilmalidir.
Universitet tohsilinin keyfiyystinin giymatlondi-
rilmasi ¢ox saviyysli prosedurdur: har bir giy-
motlondirmo predmeti 6z miqyasindan, hacmin-
don vo giymatlondirms qaydasindan istifado
edir [2, s. 136].

YUNESKO-nun “Ali tohsilin islahati vo
inkisafi” siyasat sanadins (1995) asasan, tohsilin
keyfiyyatinin giymotlondirilmosi asagidaki ¢
aspekti ohato edir:

-kadrlarin va proqramlarin keyfiyyati;

-toloba hazirliginin keyfiyyati;

-infrastrukturun keyfiyyati vo tohsil mii-
hiti [3, s. 137].

Ali moktablaords giymatlondirmo sistemi,
bildiyimiz Kimi, ananovi vo miiasir sistem — Bo-
lonya olaraq iki yero ayira bilorik. Ovvalca
miiasir Bolonya sistemina noazor yetirok. Gorak
miiasir Bolonya dediyimiz sistem biza nalor ga-
zandirdi vo hansi yeniliklori gotirdi, bunlari
aragdirag.

Biitin Bolonya prosesinin mahiyyoti ali
tohsili iqtisadiyyatin kifayot godor yiiksok golir
oldo edo bilacayiniz saholarindon birina ¢evir-
mokdir. Ali tohsil miiassisalorinin muxtariyysati
realliga yox, oslindo yalniz vads gevrilir. Distant
tohsilin totbigi golocok tolobalori miiallimlarla
canli iinsiyyatdon tamamilo mohrum edir va bu,
golacokda comiyyatin deqradasiyasina gatirib ¢i-
xaracag. Bolonya prosesinin bir hissasi olaraq,
tohsilin humanitar komponenti bir ne¢o saata ¢ixa-
rild1 va ya ciddi sokildo mohdudlasdirildi. Miiasir
Avropanin tohsil mokaninda humanitar fonlor
lazimsiz, somarasiz hesab olunur [6, s. 156].

Imtahan vo ya test soklindo yekun nozaro-
to osaslanan talabalorin biliyinin giymatlondiril-
masinin ananavi sistemi taloboalarin sistemli isini
kifayot godor stimullagdirmir. Semestr vo ya

tadris ili arzinds cari nozarat olmadiqda vo ya
geyri-kafi olduqda, imtahana vs ya kredits hod-
dindon artiq yiik qoyulur. Eyni zamanda, tolobo-
nin imtahanda aldig1 qiymot bir sira tosadiifi
amillordon (bilet se¢imi, talobanin vo imtahan
veranin psixoloji va fiziki vaziyyati va s.) miioy-
yan daracads asilidir. Belo bir sistemla tolobolo-
rin bilik va bacariglarinin giymatlondirilmasinda
Kifayat qodar diferensiallasma, homginin bilikle-
rin manimsanilmasinds talobalor arasinda roga-
bot aparilmir. Kumulyativ bal-reyting sistemin-
don istifads tohsilin biitiin pillalarinds talobals-
rin biliyinin davamli monitoringini, nozarast nati-
calarinin bir moarhalodon digarina inteqrasiyasi-
n1, semestr vo ya todris ilindos fonn iizra tolobo-
nin inkisaf dinamikasinin miisyyan edilmasini
nozarda tutur.

Talaboloarin biliyini giymatlondirmok tigtin
Bolonya sisteminin magsadlori asagidakilardir:

-semestr arzinds fonlorin dyronilmasi tizra
sistemli igo tolobalorin motivasiyasinin artiril-
mast;

-tohsil iginin keyfiyyastinin giymatlondiril-
masi idarsetma sistemina calb etmokls talobalo-
rin miistaqil foaliyyatinin aktivlogdirilmasi;

-korrupsiya risklarinin azaldilmasi magss-
dilo topladiglar1 imumi ballar osasinda taloboalo-
rin obyektiv giymatlondirilmosinin formalasdi-
rilmas1 {iglin  adalatli  mexanizmlorin iglanib
hazirlanmast;

-tolobalarin bilik vo bacariglarina nazarst
(monitoring va giymatlondirmo) sisteminin tot-
bigi yolu ils tahsilin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi;

-mazmunun, elocs do todris metodlarinin
yenilonmasi vo tokmillogdirilmasi tizro profes-
sor-miiallim heyatinin, talabalorin iginin aktiv-
lasdirilmasi; talim naticalarinin talobalarin bili-
yinin giymotlondirilmasinin beynolxalq sistemi
ilo miigayisasinin tomin edilmasi [10, s. 4].

Bolonya sistemi maksimum 100 baldan
ibaratdir. 100 bal 6ziindos talobanin dorss dava-
miyyatindon tutmus, dorslora hazirliq saviyys-
sino Vo homginin tohvil verilmis sarbast isdon
alds edilmis ballar1 6ziindo comlosdirir. Asagida
verilmis sokildo 100 balliq giymatlondirmanin
meyarlari ils tanis ola bilarik.
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Sakil 2: Bolonya sisteminda aksar universitetlards tatbiq olunan 100 balhq
giymatlondirms sisteminin meyarlar [4, s. 5].

100 bal
maksimum
Semestr sarzinda imtahandan
50 bal 50 bal
Sarbost isdon
B 10 bal
Kollokviumdan
20 bal H
Seminardan
Davamiyyatdan — 10 bal
10 bal U
Onu da alava etmoaliyik ki, sakil 2-ds geyd 10 BAL

olunmusg bolgii sistemi, yuxarida da qeyd etdi-
yimiz Kimi, universitetloro goroa doyiso bilor.
Belo ki, bu giymatlondirma sistemi Azarbaycan
Déovlat Igtisad Universitetindo tam bu sokildo
totbiq edilir, amma biz miixtolif universitetlordo
miixtalif imtahana giris vo imtahanda giymaot-
londima sistemlori gors bilarik.

Bolonya sisteminds talobanin dorsdoki
geydiyyati i/e, q/b vo bal olaraq aparilir. Belo ki,
toloba dorsds istirak edirss - i/e, darsa galmayib-
So - /b va nohayat, darsds istirak edir vo semi-
narda verdiyi cavaba uygun bal olaraq geydiy-
yat aparilir.

Sakil 2-do qgeyd etdiyimiz kimi, maksi-
mum 100 baldan 50 bal1 talobs imtahandan top-
laya bilor. Bas tolobo bu 50 bali imtahandan
hans1 meyarlara osason gazana bilor? 9vvalco
onu geyd edak ki, toloba semestr vo imtahanla
birlikdo 51 bal toplamis olarsa, o, imtahandan
kecmis sayilir. Amma burada bir niians1 da gqeyd
etmoliyik ki, imtahandan toplanan bal 17-don az
olmamalidir. Imtahan zamani talobs 5 sual ca-
vablandirir. Hansi ki, hor sual ona maksimum
10 bal gazandira bilar. Bas hor sual tigiin 0 — 10
araliginda giymotlondirms hans1 meyarlara osa-
son aparilir? Bu suala cavab tapmaq iglin
asagidaki soklo nazor salag.

-Tolobo kegirilon materiali tam basa diisiib.

-Verilon cavab hartoroflidir.

-Tolobs mévzunun izahini fasilesiz olaraq
vers bilir, torifin mahiyyatinin agiglamasini tam
vera bilir, verilmis praktiki misallar1 forgli tohlil
etmoyi va natico ¢ixarmagi bacarir.

9BAL

-Tolaba kegirilon materiali tam basa diisiib.

-Tohlil va naticoys kifayat godor digget
edilmayib.

-Tolobo movzunun izahini fasilasiz olaraq
vers bilir, torifin mahiyyatinin agiglamasini tam
vers bilir, lakin verilmis praktik misallarin tohli-
lini vera bilsa da, natico gixarmaginda problem-
lor var.

8BAL

-Tolabs cavabinda miioyyan qiisurlara yol
verib.

-Verilon cavablarda askikliklor var.

-Tolobs movzunun izahini fasilosiz olaraq
vera Dilir, torifin mahiyyoatinin agiglamasini
imumon vers bilir, lakin verilmis praktiki mi-
sallarin tohlilinds va natica ¢ixarmaginda prob-
lemlor var.

7BAL

-Tolobo kegirilon materiali tam basa diisiib.
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-Noazari cohotdon asaslandirmaqda ¢atinlik
cokib

-Toloba movzunun izahini fasilasiz olaraq
vera bilir, torifin mahiyyatinin agiglamasini
imuman vers bilir, lakin verilmis praktiki mi-
sallarin tohlilinds vo natico ¢ixarmaginda bazon
az, bazon iss ciddi nogsanlar var.

6BAL

-Tolobanin cavabi asasen dogrudur.

-Verilon cavab hartorafli deyil.

-Toloba movzunun izahini fasilasiz olaraq
vera bilmir, torifin mahiyyatinin agiglamasin
gisman vera bilir, praktiki misallarmn tahlilino vo
naticasing timumiyyatlo toxunulmayib.

5BAL

-Tolobanin cavabinda ¢atismazliglar var.

-M&vzunu tam ohato eds bilmir.

-Tolobo mévzunun izahinda ndgsanlara
yol verir, torifin mahiyyastinin agiglamasini tam
vera bilmir, praktik misallarin tohlilina vo noti-
casine imumiyyatlo toxunulmayib.

4BAL

-Talobanin cavabi gisman dogrudur.

-Movzunu izah edarkon sshvlors yol verib.

-Toloba movzunun izahint gismoan Vverir,
torifin mahiyystinin agigqlamasini verands sohv-
lora yol verir, praktiki misallarin tohlilina vo
noticasine imumiyyatlo toxunulmayib.

3BAL

-Toalabanin mévzudan xabari var.

-Molumati az oldugu iigiin fikrini asaslan-
dira bilmir.

-Talobonin moévzudan gisman xobari oldu-
gu {iglin asasli cavablar vera bilmir, torifin ma-
hiyyatinin aciqlamasini vera bilmir, praktiki mi-
sallarin tahlilina vo naticasine timumiyyatlo

toxunulmayib.

2 BAL

-Tolobonin mévzudan minimum molumati
var.

-Toriflords ciddi nogsanlara yol verib.

-Tolobonin mévzudan demok olar molu-
matsizdir, torifin mahiyyatinin agiglamasini

vers bilmir, praktiki misallarin tohlilina vo nati-
Ccasine imumiyyatlo toxunulmayib.

O0BAL

-Suala cavab verilmayib. VOROQ BOS-
DUR! [4, s. 24].

Onanavi tahsil sistemina galdikds isa, av-
valco onu geyd etmok lazimdir ki, 6lkamiz So-

vet rejimi dovriinde SSRi-do mdvcud olan vahid
tohsil sistemino tabe idi. Heg koasa sirr deyil ki,
SSRI tohsil sistemi elmi biliklorin yradilmosi
ilo yanas1 sovet ideologiyasinin tabligino xiisusi
onam verirdi. Natics etibari ilo Azarbaycan diin-
ya tohsil sistemindon faktiki olaraqg moshrum
olunmus voziyyotds idi. Aydin masaladir Ki,
SSRI-nin torkibinds olan bir 6lkenin milli va
dovloti maraqglarina uygun tohsil islahatlar1 ho-
yata kec¢irmok {i¢lin heg¢ bir sans1 yox idi. Lakin
Sovet dovlatinin dagilmasi 6lkemizds bir gox
saholords oldugu kimi, tohsil sahasinds do miis-
toqil siyasat tothig etmoyins sorait yarandi. Noti-
codo olkomizin miasir diinya tohsil sistemina
integrasiya edilmasi {igiin toXirasalinmaz todbir-
lor hoyata kegirilmoys baslanildi.

Bildiyimiz kimi, 6lkomizds 1999-cu ilda
“Azorbaycan Respublikasinin Tohsil Qanunu”
gobul edilmisdir. Bu ganun gobul edildikdan
sonra tolim-torbiyanin moazmunu, tohsil siste-
minda tadrisin taskili, elmi-metodiki, homginin
informasiya  tominatinin  tokmillasdirilmasi,
maddi-texniki bazanin formalagdirilmasi, elmi-
todgigat vo beynalxalg slagelor sahasinds asasli
islor goriilmusdiir [1].

Yeni giymatlondirma sisteminin mazmunu
vo mahiyyati daha genis vo ohatoli olduguna
g0ora ananavi giymatlondirmo mexanizmini sira-
dan ¢ixara bilmisdir. ©nanovi tolim prosesinds
giymotlondirmo dedikdo, biliyi ragoamlo hesaba
alma nozards tutulurdu. Bu zaman talabanin bi-
liyi avvalco neco toyin edilmisdirso, daha sonra-
k1 hallarda miixtolif situasiyalar zaman1 da, he-
min natico osas gotiiriiliirdii. Amma yeni sistem-
doa giymatlondirma mohz, tolobonin bir soxsiyyat
kimi doayarlondirilmasini 6n plana ¢okir vo ona
asason dayarlondirilir.

Olavs olaraq geyd etmoliyik ki, miiasir
tohsil sisteminds fordi yanasma 6n planda durur
Vo asas moaqgsad kimi har bir tolobanin inkisafi-
nin tomin edilmasi gobul edilir. Tolimgi hor bir
tolobonin monimsama Ssaviyyasine uygun olaraq
giymatlondirma vasitalari totbiq etmolidir. Ancaq
bu halda tolim prosesi zaif talobolorin do, natico
oldo etmasine miisbat tosir gostarir [2, s. 65].

Miiasir giymatlondirma anonavi giymot-
londirmadon iistiin edon cahatlorindon biri do
giymatlondirmo standartlarinin 4 meyar soviy-
yasinda tayin edilmasidir ki, bu da talobalorin
bilik, bacariq vo vordislori hansi saviyyads ol-
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masimn1 daha dogiq toyin etmays sorait yaradir.
Belo ki, fordi, gqrup vs kollektiv is formalarinda
meyarlara asason giymatlondirmo tatbiq edilir.
Ononavi giymatlondirmads iss bu sokilds standart
meyar olmur va asas meyar gostaricisi kimi miioy-
yan movzular asas gétiirtiliirdii. Tolobanin giymoti
movzunu 6yranib danigmaga asason tayin edilirdi.
Ononoavi giymatlondirmonin asas meyarlari tohsil-
alanin sifahi cavablari, yoxlama yazilart hesab
olunurdu. Miiasir giymatlondirmads iss gox somo-
rali, optimal vasitalordon istifads olunur.

Xisusi ilo geyd etmoliyik ki, giymatlon-
dirma tahsil sisteminin asasini togkil edir. Qiy-
motlondirmonin hansi saviyyads olmasi, galoca-
yi gormak, naticalori tohlil edib inkisaf etdirmok
baximindan ¢ox vacibdir. Dogru giymatlondir-
ma ilo yiiksok saviyyado idaro etmok, tohsil isla-
hatlar1 aparmaq va naticalor aldo etmok miim-
kiindiir [3, s. 15].

Yekun olaragq onu geyd etmoak istadim Ki,
aslindo har iki sistemds ham anonovi, ham do
miiasir Bolonya sistemindo dovriine gora yiik-
sok naticalor olds edilib. Belo olan halda sual

9dabiyyat:

=
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yarana bilor: hor iki sistem miitkommoldirsa bas
niys siiratli Bolonya sistemins kegida can atilir?
Qeyd etdiyim kimi, hor sistem 6z dovriina gora
miikommal olub. Yani indiki dévrds artiq ano-
novi sistem giiniimiiziin realliqlarina cavab veros
bilmir. Qloballasan diinyamizda diinya toahsil
sistemins inteqrasiya olunmagin yolu moahz Bo-
lonya sistemindon kegir.

Problemin aktualligi. Mogalonin moévzusu
olan tohsildo giymatlondirmo giiniimiizdo miistasna
ohomiyyato malikdir. Aydm moasalodir ki, dogru qiy-
motlondirma olmayan bir tohsil sisteminds inkisaf-
dan vo keyfiyyotdon danismaq olmaz.

Problemin elmi yeniliyi. Bolonya sisteminin
totbiqi diinya 6lkalorinin tohsil sistemini bir nov bir-
birina bagladi. Naticods universitetlor arasinda ola-
golar genislondi va tolobo miibadilasi kifayat godor
olgatan oldu.

Problemin praktik shamiyyati. Mohz dogru
va odalatli giymatlondirma ilo talabalari daha yiiksok
naticalora motivo etmok vo onlar arasinda ragabot
mithiti formalasdirmaq olar. Odaloatli giymotlondir-
mo, homginin tohsilin galocak inkisafi vo idareedil-
masi baximindan da ¢ox vacibdir.
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