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(яввяли ютян сайымызда)

Беля ки, еля реклам платформалары вар ки,
орада щядяф аудиторийасыны йашына, ъинсиня,
мяшьулиййятиня, сосиал статусуна вя диэяр
хцсусиййятляриня эюря айырмаг
мцмкцндцр. 

Бу эюстяриъи биргиймятли олараг, интернет-
рекламын мязмунундан, онун эюстярилдийи
(йайымландыьы) йердян асылыдыр.     

ЪТБ (инэилис дилиндя: Ълиък-То-Буй ратио
(ЪТБ)) интернет-рекламын сямярялилийинин бир
диэяр эюстяриъисидир. Бу эюстяриъи интернет-
рекламын кликлянмяси иля кечидин ялдя едил-
мяси, алышын щяйата кечирилмяси вя йахуд
сифариш едилмясинин щямин кечидя эюря интер-
нет сящифяни изляйянлярин сайына олан нисбяти
иля тяйин едилир; ЪТБ = {алыъыларын сайы}/{интер-
нет сящифяни изляйянлярин сайы}. 

ЪТБ эюстяриъиси цчцн тякъя щядяф аудито-
рийанын мцяййян олунмасы дейил, щямчинин
тягдим едилян хидмятин вя йахуд малын чя-
киъилийи, ъялбедиъилийи ваъиб амилдир. Одур ки,
бу истигамятдя мягсядя наил олунмасы
цчцн интернет сящифянин комплекс тяшвиги-
нин щяйата кечирилмяси заманы рекламын
конверсийасынын йцксялдилмяси цчцн ъялбе-
диъи, мараглы, маарифляндириъи мятнляр щазыр-
ланыр, башга сюзля десяк, мязмун цзяриндя
хцсуси чякили иш апарылыр.      

ЪТЫ (инэилис дилиндя: Ълиък-То-Ынтерест
(ЪТЫ)) - бу эюстяриъи интернет сящифяйя дахил
олан, ону фяал шякилдя изляйян, мцяййян
мцддятдян сонра тякрар щямин сящифянин
излянилмясиня, марагланмаьа ъящд едян из-
ляйиъилярин сайы иля мцяййян олунур; ЪТЫ =
{марагланан изляйиъилярин сайы}/{интернет ся-
щифяйя дахил оланларын цмуми сайы}. 

ЪТБ вя ЪТЫ ясасян техники характерли эю-
стяриъилярдир, реклам верянин “сервер”индян
асылыдыр.  

ВТР (инэилис дилиндя: Виеw-Троуэщ-Рате
(ВТР)) интернет-рекламын ъялбедиъилийинин
субйектив характеристикасыдыр (интернет-рек-
лама бахышларын онун эюстярилмя сайына
олан нисбятидир).

Мялумат мянбяляри. Интернет-рекламын
сямярялилийи цчцн эюстяриъиляр илкин мянбя
кими интернет сящифяляриндя йерляшдирилян
сайьаъ вя йахуд интернет сящифяйя дахил ол-
малара истинад едяряк, “сервер”ин “лоэ” мя-

луматлары ясасында ялдя едилир. 
Бундан ялавя, “Эооэле Аналйтиъс”, “Ян-

декс” вя бир-сыра диэяр интернет метрикалар
интернет-рекламын йайымыны, кликлянмяляри,
изляйиъилярин интернет сящифяйя дахил олмасы вя
с. кими эюстяриъиляря даир мялуматлары меха-
ники гайдада ялдя етмяйя имкан верир. 

Щабеля, реклам йерляшдирмяк мараьында
олан ихтийари тяряф интернет мяканында рек-
лам сащялярини анализ едяркян ашаьыдакы мя-
луматлара диггят йетирмялидир, мящз бу
мялуматлар эяляъяк реклам фяалиййятинин
уьуруну гиймятляндирмяйя ясас веряъякдир:
(а) интернет сящифясинин излянмя динамикасы;
(б) интернет сящифяйя истинадлар; (иии) реклам
сащясинин дяйяри; (ив) мювъуд ресурсун тя-
ряфдашларынын сайы.        

Эяляъяк ня вяд едир: 1990-ъы иллярдян
эениш, хцсусиля 1994-ъц илдян етибарян сырф
електрон тиъарят мягсядиля истифадяйя башлан-
масы, сосиал-игтисади сфераларын, демяк олар
ки, щяр бир сащясиня сирайят едян интернет
мяканы мялуматларын топланмасы, сахлан-
масы вя ян гыса мцддятдя йцз минлялярля ин-
санын щямин мялуматлара ялйетярлилийинин
йцксяк олмасы реклам сащясинин диггятин-
дян йайынмамышдыр. 

Реклам юз-юзлцйцндя вар олмаг имка-
нына сащиб дейилдир. Инсан давранышларына
хитаб едян, ону истигамятляндирмяйя чалы-
шан, цнсиййятин алтсистеми олан реклам сек-
торунун интернет мяканда тямсил олунмасы
йарадыъы-ихтисаслашмыш рягабят мцщитинин
гапыларыны ачмышдыр. 

Йцксялян игтисади (тиъари) марагларын го-
рунмасы вя тямин едилмяси
мягсядиля техноложи им-
канларын эенишлянмяси,
проблемлярин щялли, алыъыла-
рын, потенсиал аудиторийа-
нын ъялб едилмясиндя
инноватив йанашма вя йа-
радыъылыгда сярщяд таныма-
йан интернет-реклам
секторунун
йениликляр эя-
тирмяк ъящдля-
ринин
дайанмадан
давам едя-
ъяйи ися зяру-
рятдир.   
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Эюстярилян стратеэийа вариантларындан ис-
тифадя едян мцяссисяляр кейфиййятъя бязи
йахшы нцмунялярдян азаъыг эери галан
мящсуллары базара (даща ашаьы гиймятя)
тяклиф етмякля хяръляриня гянаят етмиш олур-
лар. ЩС-ин фяргляндириъи хцсусиййяти гыса-
мцддятли мараглары гурбан вермякля
узунмцддятли мягсядляря наил олунмасына
истигамятлянмякдян ибарятдир. Бу, фасиля-
сиз, ардыъыл инновасийалара ясасланмагла
йанашы, мцдафия вя имитасийа стратеэийалары
цчцн бирдяфялик, мяъбури характер дашыйыр.
МС чярчивясиндя гыса мцддятдя менеъ-
ментдя игтисади сямяря ялдя олунур, лакин
узунмцддятли перспективдя бу стратеэийа
яввялъя техноложи, сонра ися игтисади потенси-
алда рягиблярдян эери галыр.

Тябии ки, реал щяйатда тягдим едилян
стратеэийаларын мцхтялиф модификасийалары,
йахуд комбинасийалары истифадя едилир. Айры-
лыгда эютцрцлмцш мцяссися мягсядлярин-
дян, инновасийа потенсиалындан, рягиблярин
давранышындан, истещсал, материал, малиййя
амилляриндян, еляъя дя инсан потенсиалы иля
ялагядар амиллярдян асылы олараг инновасийа
стратеэийасы вариантыны сечир. Адятян, инно-
васийайа мяруз галан игтисади сектор ра-
дикал капитал йениликляринин тятбигини тяляб
едирся, йцксяк технолоэийаларын истифадясин-
дян йаранан ишсизлик риски чохалыр. Тябии ки,
беля шяраитдя йцксякихтисаслы ямяйя тялябат
артыр. Яэяр беля йениликчилик паралел олараг
бир нечя сащядя эедярся, онда беля вязиййят
актив ямякля мяшьул олан ящали арасында
кцтляви ишсизлийя чевриля биляр. диэяр тяряфдян,
радикал инновасийа нятиъясиндя йцксякихти-
саслы ямяйя тялябат артмаьа башлайыр ки, бу
да юз нювбясиндя тямин олуна билмир. Беля
ки, бунун цчцн ямяк базарында мцяййян
пешялярдя хцсуси касадлыьы арадан галдыр-
маг лазымдыр. Щямчинин, макроигтисади
гайдада хцсуси али тящсил вя щазырлыг, о
ъцмлядян кадрларын йенидян щазырланмасы
мясяляляри щялл едилмялидир.

Мялумдур ки, базар игтисадиййаты цчцн
уйьун олан и/е васитяляринин билик вя тяърц-
бясиндян истифадя етмяк МдБ юлкяляринин
и/е щейятиндя чатышмыр. Лакин о да айдындыр
ки, беля биликляря малик олмаьа бюйцк
мараг вардыр. Базар игтисадиййатында и/е-
нин юйрядилмяси милли марагларын, диэяр тя-
ряфдян ися тяърцбянин спесификлийиня
максимум йахынлашдырылмалыдыр. Бу кон-
крет венчур ширкятляр вя фирмалар цчцн
ямякдашларын щазырланмасыны тямин ет-
мякля бирбаша йерлярдя апарылмалыдыр. И/е
вярдишлярини стимуллашдырмаг вя ялагяляри
гурмаг цчцн инновасийа менеъментинин
юйрядилмясинин реэионал мяркязляринин йа-
радылмасы мягсядяуйьундур. Ейни за-
манда, гярб вя милли венчур ширкятляри
арасында ейни сащялярдя практики тяърцбя
мцбадиляси апарылмалыдыр. Айры-айры щал-
ларда еля венчур кампанийалара ялавя верэи
эцзяштляринин тягдим едилмяси мясяляляриня
бахылмасы мягсядяуйьундур ки, онлар ин-
новасийа менеъментинин юйрянилмясиня вя-
саитляри сямяряли гоймуш олсунлар.

Апарылан арашдырмалара эюря, инновасийа
менеъменти сащясиндя кадрларын щазырлан-
масы стратеэийасы ашаьыдакылары тяляб едир:

- кейфиййятли эюстяриъиляря вя ирялиляйишляря
истигамятляндирилмяни;

- юйрядилмянин ялчатарлылыьыны, адекватлы-
лыьы вя цнванлылыьыны;

- мювъуд ещтийаъларын юйрянилмяси ме-
тодларына адаптасийаны вя с.

Инновасийа менеъменти нязярдя тутур
ки, фирманын щяр бир инновасийа мцтяхяссиси
мясулиййят дашымалы вя тяшяббцскарлыг эюс-
тярмяк цчцн имканлара малик олмалыдыр.
Инновасийалы сащибкар фирмасынын рящбяри-

нин ясас мягсяди инновасийа гярарларынын
гябулунда бирбаша олараг иърачыларын иштира-
кынын эенишляндирилмясиндян ибарятдир. Бу-
рада инновасийа фирмаларына (венчур
фирмалар) “бутлегерлийин” тятбиг едилмяси
мягсядяуйьундур. “Бутлегерлик” елми-тяд-
гигат ишчиляриня мясулиййяти юз цзяриня
эютцрмякля, нязярдя тутулмайан елми-тяд-
гигат ишляри иля мяшьул олмаг щцгугларынын
верилмясидир. Бурада елми ишчилярин вя мцтя-
хяссислярин иш вахтынын 15%-я гядяринин юз
мясулиййятляри дахилиндя инновасийа лайищя-
ляринин ишлянилмяси цчцн айрылмасына иъазя
верилир.

Беляликля, елмтутумлу истещсал фирмалары-
нын апарыъы мцтяхяссисляри рящбярлийин ня-
зарятиндян максимал фяалиййят азадлыьы ялдя
етмякля узаглашырлар. Шцбщясиз ки, йцксяк
нятиъяляр ялдя етмяк цчцн “бутлегерляр”я иш-
лярин апарылмасы цчцн мцвафиг ресурслар вя
сящв етмяк щцгугу верилмялидир. Беля зя-
манятляр фирмада йарадыъы атмосферин йа-
ранмасына сябяб олур. Беля ки, уьурсузлуг
вя сящв етмякдян горхмаг инновасийа фяа-
лиййятиня мянфи тясир эюстярир. Сосиоложи тяд-
гигатлар эюстярир ки, йалныз инновасиайа
фирмаларынын ямякдашларынын 34%-и юз
гцввялярини вя биликлярини ишляриня верирляр.
Ейни заманда, бязи шяртляр дяйишиляркян
елми ишчилярин 60%-дян чоху даща сямяряли
ишляйя биляр. Техноложи сехлярин мцщяндис-
техники ишчиляринин щяр 2-ъи ишчиси ямяк мящ-
сулдарлыьыны 1,5-2 дяфя артыра биляр.

Эюстярилянлярдян беля гянаятя эялмяк
олар ки, инновасийа менеъеринин ишиндя аша-
ьыдакыларын мцяййян едилмяси ваъибдир:

- мювъуд мцяссисядя тяшкилатдахили мя-
дяниййятин тяркибинин;

- ямин олмагда дяйярлярин ясас норма-
ларынын;

- гяти инамлылыьы сахлайанларын;
- мющкям етигадын ясас дашыйыъыларынын

вя с.
Бундан сонра тяшкилатдахили мядяний-

йятин щансы елементляринин сахланылмасы вя
онлардан щансыларынын эцъляндирилмясини
дягиг мцяййян етмяк тяляб олунур. Инно-
васийа менеъери сащясиндя кадрларын щазыр-
ланмасынын тяшкилини ашаьыдакы цстцн
истигамятляря эюря апармаг зяруридир:

1. Инновасийа менеъменти сащясиндя
мцтяхяссислярин щазырланмасы инфраструкту-
рунун инкишафы.

2. Инновасийа менеъментинин инкишаф ет-
дирилмяси.

3. Йени тядрис материалларынын щазырлан-
масы.

4. Инвестисийа тянзимлянмясинин реэионал
програмларынын эенишляндирилмяси вя инно-
васийа фяаллыьынын стимуллашдырылмасы.

5. дювлят вя реэионал сявиййялярдя дювлят
инвестисийаларынын идаря едилмяси.

6. дювлят инвестисийаларынын бялядиййя ся-
виййясиндя идаря едилмяси.

7. Игтисадиййатын дювлят тянзимлянмяси
вя прогнозлашдырылмасы.

Беля лайищяляр чярчивясиндя игтисадийй-
атын инновасийа сферасында и/е кадрларынын
йенидян щазырланмасы системинин инкишаф ет-
дирилмяси тямин едиля биляр. Бу заман
мцтярягги тядрис технолоэийаларындан исти-
фадя етмякля, йени тядрис планларынын вя
програмларынын щазырланмасына вя хцсуси
тядрис-методики ядябиййатларын няшр едилмя-
синя юням верилмялидир. Бундан башга,
база тядрис мцяссисяляринин шябякялярини вя
мцяллимлярин йенидян щазырлыьыны эцъляндир-
мяк зяруридир. Инновасийа менеъменти са-
щясиндя кадрларын щазырланмасынын ясас
мягсяди йенидян юйрядилмя системинин тяк-
милляшдирилмяси вя хцсуси институсионал бюл-
мялярин йарадылмасы йолу иля игтисадиййатын
бцтцн сявиййяляриндя инновасийа сферасында
кейфиййятли дювлят и/е-нин ящямиййятли дяря-

ъядя йахшылашдырылмасыдыр. Бу, дцнйада
йцксяк технолоэийаларын вя кюклц дяйиши-
кликлярин артдыьы заман, ямяк ресурсларынын
идаря едилмясиндя игтисади вя сосиал сийася-
тин эениш мигйасда вя системли щяйата кечи-
рилмяси вязифяляриня там ъаваб верир.

Ящалинин инновасийа фяаллыьынын 
йцксялдилмясиндя кцтляви 
информасийа васитяляриндя инновасийа 
цзря маарифляндирмя ишляринин 
апарылмасы
ХХ ясрин сон онилликляриндян щал-щазыра-

дяк инсан ъямиййятиндя чох сцрятли дяйиши-
кликляр эетмишдир. Бцтцн бу дяйишикликлярин
ясасы инновасийа иля ялагядардыр. дцнйа
тяърцбяси эюстярир ки, инновасийа технолоэи-
йаларындан эениш истифадя олунмасы юлкянин
щяртяряфли инкишафына хидмят едир. Бу техно-
лоэийалар  ящалинин  сосиал-игтисади   вязий-
йятиндя мцшащидя олунан проблемлярин
щялли, щямчинин йохсуллуг сявиййясинин
азалдылмасы цчцн тутарлы васитялярдяндир.
Игтисадиййатын инкишафынын инновасийа мяр-
щялясинин ясас щядяфи милли игтисадиййатын
рягабят габилиййятлилийинин йцксялдилмясиня
вя дцнйа тясяррцфат системиня сямяряли ин-
теграсийасына наил олмагла, узунмцддятли
перспективдя юлкядя динамик сосиал-игтисади
инкишафын давамлылыьыны тямин етмякдян
ибарятдир. Бунлара юлкянин малик олдуьу иг-
тисади потенсиалын эцъляндирилмяси вя бу по-
тенсиалын комплекс шякилдя сямяряли
реаллашдырылмасы, о ъцмлядян гейри-нефт
секторунун инкишаф етдирилмяси (нефтдян
асылы олмайан эцълц Азярбайъан игтисадийй-
атынын формалашдырылмасы), щяр бир реэионун
малик олдуьу потенсиалдан там вя сямяряли
истифадя олунмасы вя онларын инкишафынын та-
разлашдырылмасы, чохлу сайда йени иш йерляри-
нин ачылмасына шяраит йарадылмасы,
сащибкарлыьын инкишаф етдирилмяси, сосиал хид-
мятлярин щяъминин, кейфиййятинин вя цнван-
лылыьынын ящямиййятли дяряъядя артырылмасы,
йохсуллуьун азалдылмасы кими вязифяляри аид
етмяк олар.

2020-ъи илядяк дюврц ящатя едян “Азяр-
байъан 2020: эяляъяйя бахыш” Инкишаф Кон-
сепсийасынын щазырланмасына 2011-ъи илин
нойабрында Президент Илщам Ялийевин
мцвафиг сярянъамындан сонра башланылыб.
Консепсийайа ясасян, инновасийа фяаллыьы-
нын йцксялдилмяси йолу иля рягабятгабилийй-
ятли инноватив мящсул истещсалынын
стимуллашдырылмасы, инновасийа фяалиййятинин
щяйата кечирилмяси цчцн зярури механизм-
лярин гурулмасы, инновасийа потенсиалынын
сямяряли истифадяси вя инкишафынын тямин
едилмяси мягсяди иля дювлят дястяйи тядбир-
ляри реаллашдырылаъаг вя мцвафиг ганунвери-
ъилик базасы йарадылаъагдыр.

Юлкямиздя ящалинин инновасийа фяаллыьы-
нын йцксялдилмясинин ян зярури шяртляриндян
бири мятбуат органларында инновасийа щаг-
гында эениш материалларын верилмяси йолу иля
ящалинин маарифляндирилмясидир.

Бу сащядя Азярбайъан Игтисадчылар Итти-
фагынын щяфтялик игтисади, иътимаи-сийаси,
мцстягил гязети олан “Игтисадиййат” гязети-
нин мцстясна хидмятлярини гейд етмяк йе-
риня дцшяр.

(давамы вар)

ÈÍÍÎÂÀÑÈÉÀ
Игтисадиййатымызын инновасийа игтисадиййатына истигамятляндийи

бир шяраитдя ящалинин инновасийа фяаллыьынын йцксялдилмяси ян
ваъиб проблемлярдян биридир. Етираф едяк ки, халг тясяррцфатынын
яксяр сащяляриндя чалышан ишчилярин инновасийа фяаллыьы ашаьыдыр.

Инновасийа фяаллыьынын йцксялдилмяси цзря юлкямиздя тядгигатла-
рын апарылмамасыны вя милли дилимиздя йазылы материалларын гытлыьыны
нязяря алараг профессор Алберт Таьыйевин бу йахынларда ишыг цзц
эюрмцш “Инновасийа” китабындан (9-ъу брошцра) силсиля мягаляляри
охуъуларын нязяриня чатдырырыг.

А.Щ.ТАЬЫЙЕВ,
Сумгайыт дювлят 

Университетинин “Менеъмент” 
кафедрасынын мцдири, профессор

Азярбайъанын Илк Мобил
Оператору вя Апарыъы Мобил
Интернет Провайдери Бакъелл
ширкятинин дястяйи иля “СОС
Ушаг Кяндляри - Азяр-
байъан” Ассосиасийасы Иъти-
маи Бирлийи тяряфиндян иъра
едилян “Эянълярин Карйера
вя Инкишаф Мяркязи”  лайи-
щяси уьурла баша чатыб. 

Лайищя чярчивясиндя
Бакы СОС Ушаг Кяндиндя
йарадылан “Эянълярин Кар-
йера вя Инкишаф Мяркязи”
бцтцн лазыми аваданлы-
гларла тяъщиз едилиб. 68
няфяр эянъ бу мяркяздя
мцсащибя габилиййятляри,
ЪВ йазмаг, карйера истига-
мятляндирилмяси вя мцща-
сибатлыг курсларыны

мцвяффягиййятля битириб. Тя-
лимляри уьурла битирян
эянъляр сырасындан 5 няфяр
ися артыг юз кичик бизнесини
гурараг ишлямяйя башлайыб. 

Бунунла йанашы, “СОС
Ушаг Кяндляри - Азяр-
байъан” Ассосиасийасы ИБ-
нин веб-сящифясиндя
эянълярин мяшьуллуьу
бюлцмц йарадылыб. Бу ла-
йищя чярчивясиндя мяр-
кяздя кечирилян тялим вя
курслары тамамлайан 50
няфяр эянъин ЪВ-ляри щямин
бюлцмя ялавя едилиб.
Бюлцмдя, щямчинин сюзцэ-
едян лайищя вя тяряфдашлар
барядя ятрафлы мялумат,
мцвафиг ганунвериъилик вя
мяшьуллуг имканларынын
ялдя едилмяси цчцн ялавя

файдалы мялумат вар.
Бюлцмя
кечид:http://soschildren.a
z/1/static/33

Гейд едяк ки, бу лайищя
СОС УК Азярбайъан Ассо-
сиасийасынын бенефисиарла-
рыны вя Тящсил Назирлийинин
табечилийиндя олан мцвафиг
гурумларын хидмят етдийи
ушаглары вя эянъляри  ящатя
етмякля, онларын мяшьул-
луг имканларынын эенишлян-
дирилмяси вя бу сащядя
билик вя сяриштяляринин арты-
рылмасы цчцн щяйата кечири-
либ. Лайищянин ящатя етдийи
бенефисиарлар ясасян вали-
дейн щимайясиндян мящ-
рум олмуш вя азтяминатлы
аилялярдян олан ушаглар вя
эянълярдир.

Бакъелл “Эянълярин Карйера вя Инкишаф
Мяркязи”нин нятиъялярини елан етди

Азярбайъанда йени 
гызыл йатаьы тапылыб

Азярбайъанда гызыл, эцмцш вя мис щасилаты
иля мяшьул олан Бюйцк Британийанын "Анэло-
Асиан Мининэ Плъ." ширкяти "Эядябяй" йата-
ьында йени мянбядя гызыл кяшфиййаты цчцн
лисензийа алыб. Йени йатаг “Уьур” адландырылыб.

“Уьур” ширкятин гялявиляшдирилмиш плантаси-
йасынын 3 км Шимал-Гярбиндя йерляшир. Апарыл-
мыш тестляр вя газынты нцмуняляри яразидя 87%
гызыл олдуьуну мцяййян етмяйя имкан вериб.

Ширкятин баш иърачы директору Реза Вязири
дейиб ки, бу йатаьын чох бюйцк ящямиййяти
вар: “Инанырам ки, "Анэло-Асиан" чох ящямий-
йятли мювгедядир вя бу мювге онун минерал-
ларла зянэин олан "Эядябяй"дя давамлы олараг
щасилатына шяраит йарадаъаг”.

Мялумата эюря, апарылмыш 20 мцхтялиф тес-
тин нятиъясиндя ашкар едилиб ки, гиймятли метал
360 метр дяринлийя гядяр йерляшир. Ясас диггят
чякян ися 34 метря гядяр щяр тон цчцн 0,39
грам, 13 метря 0,83 г/т вя 35 метря 5,45
г/т-дур.

Ачыгламада гейд едилир ки, эяляъякдя
“Уьур”ун кяшфиййат яразиси 1 500 метря гядяр
ъянуба эенишляндириляъяк.

Артыг "Анэло-Асиан Мининэ Плъ." ишин илкин
фазасында цмуми дяринлийин юлчцлмяси вя ми-
нераллашманын хцсусиййятляринин юйрянилмя-
синя башлайыб. Ясас ишлярин ися 2017-ъи илдя
башланмасы нязярдя тутулур.

Назирляр Кабинети
"Эюмрцк сярщядиндян
кечирилян малларын вя
няглиййат васитяляринин
бяйан едилмяси Гайда-
лары"на дяйишиклик едиб.

дяйишиклийя эюря, гыса
идхал бяйаннамясинин
верилдийи щаллар артыр.

Беля ки,  малларын вя
няглиййат васитяляринин эюмрцк ярази-
синя бурахылмасынын йашыл, мави, сары
вя гырмызы дящлиз бурахылыш системлярин-
дян истифадя едилмяси цчцн маллар вя
няглиййат васитяляри эюмрцк яразисиня
эятирилмяздян яввял эюмрцк органла-
рына електрон формада тягдим едил-
дикдя дя  гыса идхал бяйаннамяси
вериляъякдир.

“Эюмрцк нязарятинин щяйата кечи-
рилмяси Гайдалары”на  ялавя едилян  5.3-
ъц бяндиня эюря, Эюмрцк сярщяд
бурахылыш мянтягяляриндян кечирилян
малларын вя няглиййат васитяляринин
эюмрцк рясмиляшдирилмясинин садяляш-
дирилмяси мягсяди иля Азярбайъан Рес-
публикасы Президентинин 2016-ъы ил 21
май тарихли 920 нюмряли Фярманы иля
тясдиг едилмиш “Малларын вя няглиййат
васитяляринин эюмрцк сярщядиндян
кечирилмяси цчцн “Йашыл дящлиз” вя диэяр
бурахылыш системляриндян истифадя Гай-

далары”на уйьун олараг
гыса идхал бяйаннамяси
ясасында малларын вя
няглиййат васитяляринин
эюмрцк яразисиня бура-
хылмасынын йашыл, мави,
сары вя гырмызы дящлиз бу-
рахылыш системляри тятбиг
олунур.

Эюмрцк рясмиляшди-
рилмяси иля баьлы тятбиг олунан йенилийя
ясасян, артыг идхал-ихраъ ямялиййатла-
рыны щяйата кечирян физики вя щцгуги
шяхсляр маллар вя няглиййат васитяляри
эюмрцк сярщядини кечянядяк эюмрцк
органларына габагъадан мцвафиг ола-
раг гыса идхал вя йа гыса ихраъ бяйан-
намяси тягдим етмякля эюмрцк
органларыны апардыглары хариъи игтисади
фяалиййят барядя мялуматландыра биляр-
ляр. Тягдим олунан бу йенилийин сащиб-
карлар цчцн ясас цстцнлцйц ондан
ибарятдир ки, эюмрцк органлары артыг
идхал вя ихраъ олунан маллар барядя
габагъадан мялумат ялдя едяъякляр
вя бунунла да, илк нювбядя сярщяд бу-
рахылыш мянтягяляриндя щямин бяйан
едилян мал вя няглиййат васитяляринин
даща да сцрятли кечиди тямин олунаъаг,
эюмрцк рясмиляшдирилмяси даща чевик
вя вахт иткиси олмадан щяйата кечириля-
ъякдир.

Эюмрцк гайдалары дяйишди


