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T
әhsil sahәsi Ulu Öndәrin layiqli da vam -
 çısı Prezident  İlham Əliyevin çox önәm
verdiyi vә diqqәt yetirdiyi sa hә dir.  Bu
istәr ölkә prezidentinin elm vә tәhsilә

dair sәrәn camları vә tövsi yәlәrindә, istәrsә dә
Milli Mәc lisin qәbul etdiyi qanunda öz әksini
tapır. Dövlәt büdcә sindәn tәhsilә ayrılan vәsaitlәr
hәr il artırılır, Azәr baycanın bütün bölgәlәrindә
“Yeni lәşәn Azәr baycana yeni mәk tәb” layihәsi
uğurla hә yata keçirilir. Bütün bu işlәrdә Heydәr
Əliyev Fondu  öz fәaliyyәti ilә Azәr baycan
xalqının geniş dәstәyini qa zan mışdır. Lakin
bunlarla yanaşı, bu gün Azәr baycan tәhsilindә bir
sıra problemlәr mövcuddur ki, onlar bütövlükdә
görülәn işlәrә mane olmaqla ya naşı, hәm dә
tәhsilin key fiyyәtinә zәrbә vurur. Möv zuda tәh -
sildә olan prob lemlәri ümumilәş di rә rәk, diqqәti
aşağıdakılara yönәltmәk istәrdim.

Ümumi tәhsillә bağlı problemlәr: Qәnaәti mә
görә, ümumtәhsilin qarşısında qoyulan vәzifәlәr
konkretlәşdirilmәli, mәktәbdәn bu vәzifәlәrin
yerinә yetirilmәsinә ciddi әmәl  edil mәlidir. Bu
vәzifәlәr içә risindә başlıca olaraq yüksәk biliyә,
mәdә niyyәtә, dünyagörüşünә, әxlaqa, milli vә
dünyәvi dәyәrlәrә malik olan sağlam, vәtәn pәrvәr
gәnc lәrin hazırlanması vә tәrbiyә edilmәsi xüsusi
önәm daşımalıdır. Odur ki, orta mәktәbin yuxarı

sinif şagirdlәrinin ali mәktәblәrә hazır laş dırılması
üçün repititorlardan istifadә edilmәsi mәsәlәsi ya
hüquqi müstәviyә çıxarılmalı, ya da bu mәsәlә
birdәfәlik hәll olunmalıdır. Əgәr şagirdlәri ali
mәktәblәrә repititorlar hazırlayırsa, bәs onda  orta
mәktәbin vәzifәsi nәdir? Repiti torluğun әn
qorxulu cәhәti fundamental bilik verilmәdәn
şagirdlәrin valideynlәrinin “pulu hesabına”
hazırlaşdırılması vә nәticәdә lazımi key fiy yәtin
әldә edilmә mәsidir. Bu, heç repiti torların mara -
ğında vә imkanları daxilindә deyil, onlar әslindә
şagird lәrә test әzbәrlәdir, hәtta imta hanlarda әn
yüksәk bal toplamış abitu riyentlәr dә qısa bir
zaman әrzindә aldıq ları “biliklәrin” çoxunu unu -
durlar. Erkәn repititorluq da artıq geniş yayıl mağa
başlamışdır. Bu yaş qrupunda olan gәnclәr sinif
yoldaş larından ayrılmaq mәcbu riyyәtindә qalırlar.
Bu isә yet kinlik yaşına çatan oğlan vә qızlarda
vәtәn pәrvәrlik, mәrdlik, müba rizlik, sәmimilik vә
milli maraqların şәxsi maraqlardan üstün tutul -
ması kimi keyfiyyәtlәrin formalaş masına ciddi
әngәl törәtmiş olur. Çünki onlar repititor yanında
bu keyfiyyәtlәri aşıla yacaq tәrbiyә prosesinә
deyil, şәxsi maraqlarının (çox vaxt isә vali -
deynlәrin arzu vә istәklәrinin) reallaş dırıl ması mә -
sәlәlәri ilә mәşğul olurlar. Bu gәnclәr hәm dә çox
ağır psixoloji duruma mәruz qalırlar. Belә gәnclәr
daima әsәbi vә narahat olur, bu hal da onların
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sağlamlığını çox ciddi tәhlükә altına atmış olur.
Onlar demәk olar ki, hәyata hazırlanmır, ona görә
dә mәktәbi bitirәn gәnclә rin peşә hazırlığı olmur.
Mәsәlәn, dün yanın qabaqcıl dövlәti hesab olunan
Almaniyada tәhsil 12 ildir, lakin bu tәhsilә
fundamental biliklәrlә yanaşı, mütlәq cәmiyyәtә
vә dövlәtә lazım olan bir peşәnin öyrәdilmәsi, bir
әcnәbi dilin (adәtәn ingilis dilinin) mükәmmәl
mәnim sәnilmәsi vә hәtta sürücülük vәsiqәsinin
verilmәsi dә daxildir. “Abituriyent” almanca orta
mәktәbi bitirәn demәkdir. Burada orta mәktәbi
bitirәnlәr vahid Dövlәt buraxılış imtahanlarını
verir vә nәticәlәr kompüterlәrә daxil edilir. Ali
mәktәb lәrә qәbul da, mәhz bu nәticәlәrә görә
müәyyәn edilir (spesifik ixtisaslarda әlavә
imtahanlara vә ya yoxlamalara icazә verilir). Lakin
bizdә DİM vahid test üzrә buraxılış imtahanları
(attestat vermәk üçün), daha sonra isә qәbul
imtahanları keçirir (mәlum deyil ki, kim kimә
inanmır). Hәr iki imtahanlar orta tәhsil bazasında
hәyata keçirilir. Fikrimcә, gec-tez bu iki imtahanın
bir imtahan ilә әvәz edilmәsi ilә bağlı qәrar qәbul
edilmәlidir ki, bununla da hәm xeyli miqdarda
vәsaitә, hәm dә vaxta qәnaәt edilmiş olsun.

Ümumtәhsilә cәlb olunan pedaqoji kadrların
pro fessional sәviyyәlәrinin yüksәl dilmәsi qeyd
olunan çatışmazlıqların aradan qaldırılmasında
әhәmiyyәtli amil olduğundan bu sahәyә xususi
fikir verilmәlidir. Lakin bu problem bilavasitә ali
tәhsillә bağlı olduğundan bu mәsәlә eyni zamanda
ali mәktәbin problemlәri sırasına da xildir.

Ali tәhsillә bağlı problemlәr: Ali mәktәb lәrdә
hazırlanan ixtisasların ciddi ekspertizası ilә bu
ixtisasların Avropa tәhsil standartlarına uyğun -
luğunun yoxlanılması, hәmin ixtisaslara Azәr -
baycanda olan ehtiyacın müәyyәn edilmәsi vә
yalnız bu tәhlil әsasında kadr hazırlığının plan -
laşdırılmasının hәyata keçirilmәsi çox va cibdir.
Bu amil Azәrbaycanın mövcud sәnaye poten -
sialından sәmәrәli istifadә edilmәsi vә onun daha
da inkişaf etdirilmәsi baxımından da gәrәklidir.
Tәdris planlarında axırıncı dәyişik liklәr ix ti sas la -
rın adlarını Avropa tәhsilindәki adlara yaxın -
laşdırsa da, mәzmunları çox fәrqli dir. Əslindә bir
çox tәdris planları köhnә tәdris planlarındakı
fәnlәrin adlarında qismәn dәyişik liklәr edilmәklә
düzәldilmiş, hәtta bәzilәrindә bu adlar dә yişil -
mәmişdir. Tәdris planlarının opti mallaşdırılması,
onların Avropa stan dart larına uyğunlaşdırılması,
ixtisas üçün mühüm olmayan fәnlәrin tәdris

olunmaması (mәsәlәn, texnika sahәsindә bir sıra
humanitar fәnlәrin tәdrisi diplomların tanın ma -
sında problemlәr yaradır), tәdris planına daxil olan
fәnlәrin 100%-lik meto diki tәminatına (tәdris
dilindә), müasir tәlәblәrә cavab verәn maddi-
texniki laboratoriya bazasına vә kadr potensialına
(elmi dәrәcәli vә kvali fikasiyalı) malik olan
kafedralara kadr hazır lığının hәvalә edilmәsi әsas
şәrt kimi qәbul edil mәlidir. Avropada olduğu kimi,
bizdә dә kadr ha zırlığı tamamilә ixtisas ka fe dra -
larına hәvalә olunmalıdır. Əslindә keyfiyyәtli kadr
hazırlığına mane olan bir sıra amillәr aradan
qaldırılmalıdır. Mәsәlәn, texniki universitetlәrdә
ümumtәhsil kafedraları adlan dırılan riyaziyyat,
fizika, kimya vә s. kimi kafed raların müәl lim lә -
rinin müәyyәn seçimlә ixtisas kafedralarına
paylanılmasını hәyata keçirtmәk çox vacibdir.
Belә ki, bu kafedralar müs tәqil olaraq kadr hazır -
lığında elә bir mәsu liyyәt daşımır vә tәdrisdә
ixtisasın xüsisiyyәtlәrini nәzәrә almırlar. Mә sәlәn,
onların mexanika, elektronika vә yaxud da kom -
püter mühәndisliyi üçün tәdris etdiklәri riyaziyyat
vә fizika fәnninin mәzmunca elә bir fәrqi yoxdur.
Çünki bu kafedraların mütә xәssislәri bir qayda
olaraq, ixtisasın predmet sahәsini bilmirlәr. Lakin
Av ropa univer sitet lәrindә onlar ixtisas kafed -
ralarında işlәdik lәrindәn predmet sahәsini bilir vә
hәtta müәyyәn ixtisas fәnlәrini mәnimsәyәrәk
onların tәdrisinә cәlb olunurlar.

Ali mәktәblәr üçün çox ciddi bir problem
onların özlәri üçün kadrların hazırlaması mәsә -
lәsidir. Bu, әsasәn tәhsilin ikinci pillәsi olan magi -
st ratura vә doktorantura vasitәsi ilә hәyata
keçirilir. Lakin burada da müәyyәn problemlәr
mövcuddur. Mәlumdur ki, magistraturaya qәbul
iki mәrhәlәdә DİM tәrәfindәn hәyata keçirilir.
Birinci mәrhәlә mәntiqi tәfәkkür, informatika vә
xarici dil fәnlәrindәn imtahanı nәzәrdә tutur.
Mәntiqi tәfәkkür bir fәnn kimi heç bir tәdris
planının tәrkibinә daxil deyildir. Onda  belә sual
ortaya çıxır ki, mәntiqi tәfәkkürdәn imtahan nәyә
әsaslanır, tәlәbәlәr buna necә hazır laşır vә dünya
praktikasında magistr tәhsili ilә bağlı belә bir
imtahan mövcuddurmu? Suala cavab tapmaq
yәqin ki, çәtin deyildir, çünki belә bir praktika
mövcud deyildir. Lakin burada da tәhsildәki
“işbazlar” öz sözlәrini deyirlәr – operativ olaraq
mәntiqi tәfәkkürdәn müxtәlif kurslar (tәbii ki,
pullu kurslar) tәşkil olunur. 

İnfor matikaya gәldikdә isә, onun bir fәnn kimi
qәbul imtahanlarına salınması vә testlәrin
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mәzmunu yalnız tәәssüf hissi doğurur (bunun
üçün testlәrin mәzmununa baxmaq kifayәtdir).
Xarici dil testlәri isә ixtisasların xarakterini nәzәrә
almır vә bir qayda olaraq, müxtәlif әcnәbi dillәrin
qrammatikası әsasında tәrtib olunur, yәni texni ki,
humanitar sahәlәrin tәlәbәlәri eyni mәzmunlu
testlәrә cavab vermәli olurlar.

Ali tәhsilin keyfiyyәtinә ciddi tәsir edәn amil -
lәrdәn biri dә semestr imtahanlarının keçirilmәsi
formasıdır. Son illәr tәtbiq olunan çoxballı tәhsil
sistemi vә bu gün bir sıra ali mәktәblәrdә geniş
tәtbiq olunan test sistemi, fikrimcә, özünü
döğrultmur. Testlә imtahan vermәk heç dә hәmin
fәnni bilmәk demәk deyildir. Bu formada imtahan
Avropanın heç bir universitetindә aparılmır.
Semestr imtahanlarının bu formada aparılması
ixtisas kafedralarını nüfuzdan salır vә tәlәbәlәri
kafedralardan uzaq laşdırır. Çünki bu imtahanlar
adәtәn, de kanlar tәrәfindәn tәşkil olunaraq,
onların vasitәsi ilә dә idarә olunur. İmtahanlar
Avropa univer sitet lәrindә olduğu kimi, yazılı
şәkildә apa rılmalı, sonra şifahi sorğu keçirilmәli
(fәnnin mәz mununa dair bilik sәviyyәsinin
müәyyәn edil mәsi mәqsәdi ilә) vә mütlәq fәnni
tәdris edәn müәllimin iştirakı tәmin olunmalıdır.
İmtahan sessiyalarında yarana bilәcәk müna qişә -
lә rin hәll edilmәsi üçün münaqişә komis siya la -
rının tәr kibinә tәlәbәlәrin dә daxil edilmәsi pro -
sesi daha da demokratik olardı. Halbuki belә bir
praktika Avropada çoxdan mövcuddur. Ciddi
prob lemlәrdәn biri dә tәlәbә gәnclәrin asudә vaxt -
larının sәmәrәli tәşkili, onların fiziki vә hәrbi-
vәtәn pәrvәrlik tәrbiyәsinin yüksәldilmәsi, uni ver -
sitetlәrin tәlәbә idman komplekslәrinin gәnc lәrin
istifadәsinә verilmәsinin tәmin edilmәsi Azәr bay -
can da kütlәvi tәlәbә idmanının inki şafına nail
olunması, tәlәbәlәrin ildә bir dәfәdәn az ol ma ya -
raq, ümumi tibbi yox lama lardan keçi ril mәsinin
tәş kil edilmәsi, onla rın narko maniyaya vә digәr
çir kin әmәllәrә qur şan malarının qarşısının alı n -
ması çox ciddi vә gündәlik işlәrin sırasına daxil
edil  mәlidir. Bundan әlavә, ixtisas kafedraları ilә
müәssi sәlәrin sıx әmәk daşlığına nail olmalı vә
tәlә bәlәrin gün dәlik vә istehsalat tәcrübәlәrinin
uyğun sәnaye müәssi sәlәrindә keçirilmәsinә qa -
nun vericilikdә nәzәrdә tutulmuş qaydada dәstәk
verilmәlidir. Tәәssüf ki, çox vaxt bu mә sәlәlәr
şәxsi tanışlıq zәminindә hәyata keçirilir. Qabaqcıl
sәnaye müәssisәlәrinin әmәkdaşlarının univer si -
tetlәrdә mühazirәlәr oxumaları, onlarla görüşlәrin
ke çirilmәsi tәşkil olunmalı vә bu müәssisәlәrin

kafedralara әmәli kömәyi hәyata keçirilmәlidir.
Dövlәt sifarişi әsasında tәhsil alan tәlәbәlәrin iş
yerlәrinә tәyinat almaları tәmin olunmalıdır.

Texniki-peşә tәhsili sahәsindә problemlәr:
Dünyanın qabaqcıl ölkәlәrindәn olan Almaniya vә
Yaponiyanın tәcrübәsi göstәrir ki, bu ölkәlәrin
inkişafının әsas sәbәbi, mәhz peşә tәhsili
sahәsinin inkişafı ilә bağlıdır. Adı çәkilәn
ölkәlәrdә orta tәhsil forması kimi orta-texniki
tәhsil forması üstünlük tәşkil edir. Bu tәhsil
forması hesabına adı çәkilәn texnologiya ölkәlәri
tәlәb olunan professional işçi kadrlarla tәmin
olunurlar. Bu sistem ölkә gәnclәrinin mütәxәssis
kimi formalaşmasında, onlardan gәlәcәyin yüksәk
peşәkarlığa malik mühәndis-konstruk torların,
ixtiraçıların vә alimlәrin hazır lan ma sında önәmli
rol oynayır. Ölkәmizdә qәbul edil miş peşә tәhsili
konsepsiyası dövlәtimizin bu sahәyә nә qәdәr
diqqәt vermәsini bir daha tәsdiqlәmiş olur. Fik -
rim cә, bu sahәdә mütәxәssis hazırlığı, apa r ı la caq
peşәlәr ciddi tәhlil edilmәli, respublikamızın әsas
sәnaye sahәlәrinin tәlәbatı vә inkişaf pers pek -
tivlәri nәzәrә alınmalıdır. Peşә tәhsilindә qabaqcıl
sәnaye müәssisәlәri, layihә-konstruktor büroları
vә ali tәhsil müәssisәlәri yaxından iştirak
etmәlidirlәr. Onların maddi-texniki tәminatları
sәnayenin bugünkü tәlәbatına uyğun qurulmalı,
tәhsilә ali mәktәblәrin ixtisas kafedralarının
aparıcı mütәxәssislәri, gәnc magistrantlar vә
doktorantlar cәlb edilmәlidirlәr. 

Peşә tәhsilindә yaradıcı gәnclәrә ixtiraçılıq
sahәsindә biliklәr aşılanmalı, onların malik
olduqları peşә sahәsi üzrә ali tәhsil almaları üçün
hazırlıqlar aparılmalıdır. Bundan әlavә, peşә
tәhsili sistemindә yaradıcılıq müsabiqәlәri vә
olimpiadaları, sәrgilәrin mütәmadi olaraq ke -
çirilmәsinә nail olmaq әsas vәsifәlәrdәn hesab
edilmәlidir. Hәmçinin peşә tәhsili müәssisәlәri
kiçik istehsal vә xidmәt müәssisәlәrinә çev rilmәli
vә belәliklә dә, onlar tam müstәqil fәaliy yәt
göstәrmәk imkanına malik olmalıdırlar.

Peşә tәhsilindә әsas diqqәt yetirilmәli mә -
sәlәlәrdәn biri dә gәnclәrin yüksәk ünsiyyәt vә
davranış mәdәniyyәtinә malik olması, müasir
dünyagörüşlü gәnclәr kimi hazırlanmasının tәmin
edilmәsidir. Bu problemlәrin hәlli tәhsil sahәsindә
fәaliyyәt göstәrәn hәr üç qurumun – ümumtәhsil,
texniki-peşә vә ali tәhsil müәssi sәlәrinin birgә
fәaliyyәti nәticәsindә müm kündür. 
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