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A
zәrbaycan Respublikası Nazirlәr
Kabi netinin 2018-ci il 18 iyul ta-
rixli, 31 nömrәli Qә rarı ilә “Azәr -
baycan Respublikasının ömür -

boyu tәhsil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәr -
çivәsi” (AzMKÇ) tәsdiq edilib. Bu sәnәd Azәr -
baycan Respublikası Prezidentinin 2015-ci il 19
yanvar tarixli, 995 nömrәli Sәrәncamı ilә tәsdiq
edilmiş “Azәrbaycan Respublikasında tәhsilin
inkişafı üzrә Dövlәt Strategiyası”nın hәyata
keçirilmәsi ilә bağlı “Fәaliyyәt Planı”nın vә
“Ömürboyu tәhsil üzrә Milli Kvalifikasiya
Çәrçivәsinin tәs diqi” (3.3.3.) yarımbәndinin ic -
rasını tәmin etmәk mәqsәdi daşıyır. AzMKÇ
konseptual baxımdan Avropa Ali Tәhsil Mәka -
nının Kvalifi kasiyalar Çәrçivәsi (AATMKÇ) vә
Ömürboyu tәhsil üzrә Avropa Kvalifikasiyalar
Çәrçivәsinin (ÖTAKÇ) meyarlarına uyğun hazır -
lanmışdır. 

Sәnәd “Ümumi müddәalar”, “Əsas anla yış -
lar”, “Azәrbaycan Respublikasının ömürboyu
tәhsil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәrçivәsinin
mәqsәdlәri”, “Azәrbaycan Respublikasının
ömürboyu tәhsil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәr -
çivәsinin sәviyyәlәri vә onları tәsdiq edәn sә -
nәdlәr”, “Qurumların öhdәliklәri”, “Tәhsilin

keyfiyyәtinin tәmin olunması” kimi 6 bölmәdәn
vә bir әlavәdәn (“Azәrbaycan Respublikasının
ömürboyu tәhsil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәr -
çivәsindә sәviyyә deskriptorlarının (tәsviri) iba -
rәtdir. AzMKÇ-nin “Ümumi müddәalar” böl mә -
sindә ilk dәfә olaraq Milli Kvalifikasiyalar Çәr -
çivәsinin milli kvalifikasiyaların sistem lәş -
dirilmәsi üçün bir vasitә olması, onun bütün
tәhsilalanlar, tәhsilverәnlәr vә işәgötürәnlәr üçün
hazırlandığı vә milli kvalifikasiyaların bey -
nәlxalq kvalifikasiyalara uyğunluğuna xidmәt
etdiyi göstәrilmişdir. Qeyd edilmişdir ki, kvalifi -
kasiyalar tәhsilalanlardan tәlәb olunan tәlim
nәticәlәrinin minimum sәviyyәsini әks etdir mәk -
lә tәsvir edilir, әmәk bazarının tәlәb lәrinә vә peşә
standartlarına uyğun müәyyәn olunur. Hәmçinin
bütün kvalifikasiyalar bilik, bacarıq vә müs tә -
qillik (mәsuliyyәt) baxımından tәsvir edilir vә
AzMKÇ-nin sәviyyәlәri ilә әlaqәlәndirilir. Bütün
kvalifikasiyaların key fiyyәti tәmin olunur. Key -
fiyyәtin tәmin edilmәsi bütün müvafiq pro seslәri
– gözlәnilәn tәlim nәti cәlәrinin tәsvi rini, hәr bir
şәxsin tәlim nailiy yәtlәrinin qiymәt lәn diril -
mәsini vә tәsdiq olun masını özündә eh tiva edir.
“Azәrbaycan Res publikasının ömür boyu tәhsil
üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәr çivәsi”ndә ilk
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dәfә olaraq tәhsil, o cümlәdәn peşә tәhsili ilә
bağlı bir sıra әsas anlayışların mәnaları ifadә
olunmuşdur ki, hәr bir pedaqoji işçinin onları
bilmәsi olduqca vacibdir:

• Kvalifikasiya – şәxsin müvafiq stan dartlara
uyğun olan tәlim nәticәlәrinin әldә edilmәsi
haqqında sәlahiyyәtli qurum tәrәfindәn aparılan
qiymәtlәndirmә vә tәsdiqetmә prosesinin rәsmi
nәticәsidir.

• Kvalifikasiya üzrә deskriptorlar – milli
sәviyyәlәrә istinad olunmaqla, kvalifikasiyaları
vә gözlәnilәn tәlim nәticәlәrini tәsvir edәn
ümumi müddәalardır.

• Kvalifikasiya sistemi – tәhsili vәtәndaş cә -
miyyәti vә әmәk bazarı ilә әlaqәlәndirәn, elәcә
dә tәlim nәticәlәrinin tanınmasına yönәldilәn
bütün fәaliyyәt növlәridir; bu fәaliyyәt növlәrinә
kvalifikasiyalar üzrә siyasәtin müәyyәn lәş -
dirilmәsi, tәlim prosesinin tәşkili vә hәyata ke -
çirilmәsi, institusional dәyişikliklәr, maliy yә lәş -
dirmә, keyfiyyәtin tәmin olunması, qiymәt lәn -
dirmә, tәlim nәticәlәrinin tәsdiqlәnmәsi vә ser -
tifikatlaşdırılması aiddir.

• Kvalifikasiya standartı – müxtәlif sәviy -
yәlәrdә kvalifikasiyaların verilmәsi üçün tәlәb
olunan kompetensiyaları (sәriştәlәri), tәlim (öy -
rәnmә) nәticәlәrini vә qiymәtlәndirmә meyar -
larını tәsvir edәn sәnәddir vә s.

Mәlum olduğu kimi, kvalifikasiya termini üç
mәnada işlәdilir:

– hәr hansı әmәk növünә yararlılıq dәrәcәsi;
– hazırlıq sәviyyәsi;
– peşә, ixtisas (bax: С.И.Ожегов. «Словарь

русского языка. Издательство Советская
Энциклопедия, Москва, 1964, стр. 265).

• deskriptor – tәlim (öyrәnmә) nәticәlәrinin
xarakterik xüsusiyyәtlәrinin, bilik vә baca -
rıqların tәsviri;

• keyfiyyәt – hәr hansı bir obyektin (mәhsu -
lun vә ya xidmәtin) konkret müәyyәn olunan vә
nәzәrdә tutulan ehtiyaclara, standartlara cavab -
vermә qabiliyyәtini özündә ehtiva edәn xüsu -
siyyәt vә әlamәtlәrin cәmi;

• keyfiyyәtin tәmin olunması – milli vә ya
institusional sәviyyәdә qәbul olunmuş proses,
yaxud bir sıra proseslәr;

• kompetensiya (sәriştә) – şәxsin hәr hansı
bir işi düzgün icraetmә bacarığı; hәr hansı bir
fәaliyyәt vә ya tәdqiqat sahәsindә, elәcә dә

peşәkarlıq vә şәxsi inkişaf prosesindә bilik,
bacarıq, sosial vә ya metodoloji qabiliyyәtlәrdәn
istifadәetmә bacarığı; müvafiq bilik, bacarıq vә
yanaşmadan istifadә edәrәk, fәaliyyәti peşәkar
mühitdә tәlәb olunan standartlara uyğun icra -
etmә bacarığı;

• tәlim nәticәlәri – tәhsilalanın nәlәri bil -
diyini, mәnimsәdiyini vә tәlim prosesini bitir -
dikdәn sonra nәyi edә bilәcәyini göstәrәn, elәcә
dә bilik, bacarıq vә kompetensiyaları (sәriştәlәri)
müәyyәn edәn göstәricilәr;

• proqram üzrә tәlim nәticәlәri – hәr hansı
bir dәrәcә proqramı üzrә tәhsilini başa vuran
tәhsilalanın nәyi bilmәli, anlamalı vә etmәli
olduğunu tәsvir edәn 15-20 ifadәlik sistem;

• tәlim nәticәlәrinin qiymәtlәndirilmәsi –
müәyyәn olunmuş meyarları (tәlim nәticәlәri ilә
bağlı gözlәntilәr, tәlim nәticәlәrinin qiymәt lәn -
dirilmәsi) әsas götürәrәk, şәxsin bilik, bacarıq vә
kompetensiyalarının (sәriştәlәrinin) qiymәt lәn -
dirilmәsi prosesi vә s.

“Azәrbaycan Respublikasının ömürboyu tәh -
sil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәrçivәsinin
mәqsәdlәri” bölmәsindә kvalifikasiyaların key -
fiyyәtinin vә şәffaflığının artırılması, kvali fika -
siyalar üzrә tәhsil standartlarının vә tәlim nәti -
cәlәrinin müәyyәnlәşdirilmәsi, qiymәt lәn diril -
mәsi üçün vahid tәlәblәrin tәmin edil mәsi,
kvalifikasiyaları müәyyәnlәşdirәrkәn, cә miy -
yәtin vә әmәk bazarının mövcud ehti yaclarının
nәzәrә alınması vә bununla da milli-iqtisadi
fәaliyyәtin güclәndirilmәsi, tәhsil vә tәlim
sahәlәri ilә әmәk bazarı arasında әlaqәlәrin tәş -
viqi, ömürboyu tәhsilin dәstәklәnmәsi, qeyri-
formal vә informal tәhsil vasitәsilә әldә olunan
sәriştәlәrin tanınmasının tәmini, Azәrbaycan
Respublikasında verilәn kvalifikasiyaların key -
fiyyәtinin vә beynәlxalq kvalifikasiyalarla mü -
qayisә olunabilmә aspektinin xaricdә daha geniş
tanınması, insan resurslarının rәqa bәt qa biliy -
yәtliliyinin vә mobilliyinin artırılması yolu ilә
tәhsilalanların, işçilәrin milli vә bey nәlxalq
mobilliyinin dәstәklәnmәsi, tәhsil vә tәlim sahә -
lәrindә hәyata keçirilәn islahatların ardı cıllığının
tәmin edilmәsi mәsәlәlәrinin şәrhi aydın şәkildә
verilmişdir.

“Azәrbaycan Respublikasının ömürboyu tәh -
sil üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәrçivәsinin
sәviyyәlәri vә onları tәsdiq edәn sәnәdlәr”
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bölmәsindә AzMKÇ-nin 8 sәviyyәdәn ibarәt ol -
duğu göstәrilmişdir. Burada 1-ci sәviyyә әn aşa -
ğı, 8-ci sәviyyә isә әn yuxarı sayılır. Sәviyyә
deskriptorları Sәnәdin әlavәsindә әks olun -
muşdur.

Kvalifikasiyaların sәviyyәlәri aşağıdakı kimi
müәyyәnlәşdirilir:

1-ci sәviyyә – ibtidai tәhsil haqqında sәnәd;
ibtidai tәhsildәn aşağı olmayan ümumi tәhsil
almaqla iş yerindә tәcrübә; qısamüddәtli tәlim vә
yaxud kurslar barәdә sertifikat;

2-ci sәviyyә – ümumi orta tәhsil haqqında
attestat; ümumi orta tәhsil almaqla, tәcrübә vә
peşә hazırlığı (tәhsil müәssisәsi bazasında qısa -
müddәtli kurslar) barәdә sertifikat;

3-cü sәviyyә – ilk peşә-ixtisas tәhsili haq -
qında diplom (sertifikat), (yalnız peşә tәhsili
verәn kvalifikasiyalar); ümumi orta tәhsil al -
maqla, tәcrübә vә (vә ya) peşә hazırlığı (1 ilәdәk
peşә hazırlığı proqramları әsasında tәdris müәs -
sisәsi bazasında kurslar) nәticәsi haqqında
sertifikat;

4-cü sәviyyә – tam orta tәhsil haqqında attes -
tat; ilk peşә-ixtisas tәhsili haqqında diplom
sertifikat (tam orta tәhsil vә peşә tәhsili verәn
kvalifikasiyalar); tam orta tәhsil bazasında ilk
peşә-ixtisas tәhsili haqqında diplom (sertifikat);
tәcrübә vә ya peşә hazırlığı (1 ilәdәk peşә
hazırlığı proqramları әsasında tәhsil müәssisәsi
bazasında kurslar vә әlavә peşә tәhsili kursları)
haqqında sertifikat;

5-ci sәviyyә – orta ixtisas (subbakalavr) tәh -
sili haqqında diplom (tam orta tәhsil vә ya ilk
peşә-ixtisas tәhsili bazasında); tәcrübә;

6-cı sәviyyә – bakalavr diplomu; baza ali tibb
tәhsili diplomu; orta ixtisas tәhsili (vә ya tam
orta tәhsil) bazasında tәcrübә әsasında әldә
edilmiş nәticәlәr barәdә sertifikat; bakalavrdan
sonra tәcrübә;

7-ci sәviyyә – magistr diplomu; rezidentura
tәhsili diplomu; әlavә tәhsil; tәcrübә;

8-ci sәviyyә – müvafiq olaraq fәlsәfә doktoru
vә elmlәr doktoru diplomları; әlavә tәhsil; tәc -
rübә.

Göründüyü kimi, ilk peşә-ixtisas tәhsili 2-4-
cü sәviyyәlәri, әlavә tәhsil üzrә kvalifikasiyalar
3-8-ci sәviyyәlәri әhatә edir. Əlavә tәhsil ilk
peşә-ixtisas, orta ixtisas tәhsili (subbakalavr) vә
ali tәhsil pillәlәrindә qazanılmış kompe ten -

siyaların (sәriştәlәrin) yenilәşdirilmәsini, tәkmil -
lәşdirilmәsini vә şaxәlәndirilmәsini tәmin edir.
Əlavә tәhsili tәsdiq edәn sәnәdlәrdә AzMKÇ-nin
sәviyyәsi vә qazanılan kompe tensiyalar (sәriş -
tәlәr) göstәrilir. 3-7 sәviyyәlәrdә әks olunan
kvalifikasiyalar әmәk bazarında konkret peşә vә
ixtisaslar ilә bağlıdır vә bu kvalifikasiyalar peşә
standartlarına әsaslanır. Bura ilk peşә-ixtisas tәh -
sili, orta ixtisas (subbakalavr) tәhsili, baka lavriat,
baza ali tibb tәhsili, magistratura tәhsili vә rezi -
dentura, hәmçinin әlavә tәhsil üzrә mü vafiq kva -
lifikasiyalar daxildir.

AzMKÇ-dә olan yeniliklәrdәn biri dә konkret
olaraq Azәrbaycan Respublikasının Tәhsil Na -
zirliyi, Azәrbaycan Respublikasının Əmәk vә
Əhalinin Sosial Müdafiәsi Nazirliyi, Azәrbaycan
Respublikasının Prezidenti yanında Ali Attes -
tasiya Komissiyası vә tabeliyindә tәhsil müәs -
sisәlәri olan mәrkәzi icra hakimiyyәti orqanları
kimi qurumların öhdәliklәrinin göstәrilmәsidir.
Sәnәddә qeyd edilmişdir ki, tәhsilin hәr bir
pillәsi vә әlavә tәhsilin istiqamәtlәri üzrә tәhsilin
keyfiyyәtinin tәmin olunmasını Azәrbaycan Res -
publikasının Tәhsil Nazirliyi hәyata keçirir. Bu o
demәkdir ki, AzMKÇ müntәzәm olaraq tәhlil
edilmәli, tәhsil vә tәlim müәssisәlәrindә tәhsil
fәaliyyәti ilә mәşğul olan elmi müәssi sәlәrdә
keyfiyyәtin daxili tәminatı sistemi yara dılmalı,
keyfiyyәtin qiymәtlәndirilmәsi meyar ları hazır -
lanmalı, kvalifikasiyalar müvafiq dövlәt tәhsil
standartlarına әsaslanmaqla әmәk baza rının
tәhlili vә proqnozlaşdırılması, peşә vә ixtisaslara,
eyni zamanda sәriştәlәrә olan ehtiyac әsasında
müәyyәnlәşdirilmәli, tәhsil proq ram larının (kuri -
kulumların) hazırlanması, qiymәt lәn diril mәsi vә
tәsdiq edilmәsi proseslәri tәlim (öy rәnmә)
nәticәlәrinә әsaslanmalı, tәlim nәti cәlәri kvali -
fikasiya verәn müәssisәlәr tәrә findәn qiy mәt -
lәndirilmәli vә tәsdiq lәnmәlidir. Ümumi tәh sil
proqramı üzrә tәlimin nәticәlәri Azәr bay can Res -
publikasının Dövlәt İmtahan Mәrkәzi tәrә findәn
qiymәt lәn diril mәlidir.

Son zamanlar peşә tәhsili ilә bağlı qәbul
edilmiş bütün sәnәdlәrdә, o cümlәdәn, “Azәr -
baycan Respublikasının ömürboyu tәhsil üzrә
Milli Kvalifikasiyalar Çәrçivәsi”ndә әmәk bazarı
ilә әlaqәlәrin güclәndirilmәsinә xüsusi yer
verilmişdir. “Qurumların öhdәliklәri” bölmә -
sindә Azәrbaycan Respublikasının Tәhsil Na -
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zirliyi vә Azәrbaycan Respublikasının Əmәk vә
Əhalinin Sosial Müdafiәsi Nazirliyinin ayrı-
ayrılıqda hәr birinin, hәmçinin birlikdә hәr
ikisinin öhdәliklәri qeyd edilmişdir. 

Sәnәddә göstәrilmişdir ki, Azәrbaycan Res -
publikasının Prezidenti yanında Ali Attestasiya
Komissiyası fәlsәfә doktoru vә elmlәr doktoru
elmi dәrәcәlәri üzrә dissertasiyaların vә sәnәd -
lәrin, elmi müәssisәnin vә ali tәhsil müәs -
sisәsinin vәsatәti әsasında dosent vә professor
elmi adları almaq üçün tәqdim edilmiş sә -
nәdlәrin, elәcә dә xarici ölkәlәrdә verilmiş elmi
dәrәcә vә elmi adlar haqqında sәnәdlәrin eksper -
tizasını hәyata keçirir vә ekspertiza nәticәlәrinin
tәsdiqlәnmәsi әsasında fәlsәfә vә elmlәr dok -
torlarına vahid formalı dövlәt sәnәdi – diplom,
elmi adların iddiaçılarına isә müvafiq olaraq
vahid formalı dövlәt sәnәdi – attestat verir,
tabeliyindә tәhsil müәssisәlәri olan mәrkәzi icra
hakimiyyәti orqanları tәhsil vә peşә stan -
dartlarına dair tәkliflәr verir, kvalifi kasi yaların
keyfiyyәtinin tәmin olunmasında iştirak edirlәr.

Yeni qәbul edilmiş AzMKÇ-nin tәlәblәri
baxımından maraqlı tәrәflәrin müxtәlif fәrdi
sәylәrinin, ilk peşә-ixtisas tәhsili pillәsinin dә
tәkmillәşdirilmәsi vә inkişaf etdirilmәsini nә -
zәrdә tutan layihәlәrin sistemli yanaşma çәr -
çivәsinә salınmasına vә daha dayanıqlı hala
gәtirilmәsinә ehtiyac vardır. Peşә standartlarının
hazırlanması vә Milli İxtisas Çәrçivәsinin tәtbiqi
ilә әlaqәdar şәraitin yaxşılaşdırılması daha
münasib keyfiyyәtә tәminat meyarlarının tәt -
biqinә yeni yanaşmadır. Xüsusilә, peşә tәhsili
müәssisәsi sәviyyәsindә, regional, sektoral vә
milli sәviyyәlәrdә iqtisadi sektorlar vә sosial
tәrәfdaşlarla әlaqәlәri güclәndirmәk üçün
sistematik işә vә daha ciddi dialoq tәşkil etmәk
üçün әmәk bazarına dair mәlumatların key -
fiyyәtcә yaxşılaşdırılmasına ehtiyac vardır. Peşә
tәhsili vә tәlimi (PTT) müәssisәlәrinin idarә -
çiliyindәn әlavә, PTT haqqında yeni qanun,
AzMKÇ peşә tәhsili müәssisәlәri vә biznes qu -
rumları arasında әlaqәlәr üzrә yeni qanun -
vericilik bazası yaratmaqla, hәmçinin әmәk
bazarına vә әlavә tәhsilә yol kimi PTT-nin rolunu

aydınlaşdırmaqla, PTT-nin nәticәlәrinә daha çox
diqqәt ayrılması tәlәb olunur. İlk tәcrübi stan -
dartlar aparıcı müәssisәlәrlә sıx әmәkdaşlıq
şәraitindә hazırlanır, lakin әmәk bazarının tәlә -
batlarının necә müәyyәnlәşdirilәcәyinә dair
konsensus hәlәlik әldә edilmәmişdir. Mövcud
palatalar vә ya sosial tәrәfdaş strukturları vasitәsi
ilә tәmsil edilәn sektoral tәşkilatların olmaması
әmәk bazarı ilә tәhsil sistemi arasında baca -
rıqlara dair dialoqu praktiki olaraq mümkünsüz
edir. Pilot layihәlәrdә tәlim stan dartlarının
hazırlanması istisna olmaqla, peşә stan dart -
larından necә istifadә edilәcәyi dә aydın deyildir.
“Azәrbaycan Respublikasının ömür boyu tәhsil
üzrә Milli Kvalifikasiyalar Çәr çivәsi”nin tәsdiq
edilmәsi peşә standartlarını, yaşlıların baca -
rıqlarının yüksәldilmәsi vә ixti saslarının artı -
rılması üçün tәlim stan dartlarını, hәmçinin ilkin
tәhsil vә müvafiq hallarda, orta ixtisas tәhsili vә
ali tәhsil ixtisasları üzrә tәhsil standartlarını
inteqrasiya etmәklә bu әlaqәlәrin yaradılmasına
geniş imkanlar açır. “Peşә tәhsili haqqında”
Azәrbaycan Respub likasının Qanu nunun vә
digәr müvafiq qanun vericilik aktlarının tәhlili
göstәrir ki, yeni qanunla yaradılmış hüquqi baza
MİÇ üçün çox münasibdir. Normativ aktlar
dövlәt tәrәfindәn qәbul edilmiş bütün sәnәdlәr, o
cümlәdәn, yaşlıların tәlimi üçün sertifi kat -
laşdırma üzrә olduqca aydın prinsiplәri ümumi -
lәşdirir. Bundan әlavә, ümumi tәhsil islahatları,
milli kurikulum, PTT üzrә pilot layihәlәr,
ƏƏSMN-nin tәşki latçılığı ilә hazırlanmış peşә
standartları vә tәhsil sahәsindә islahatlar vasitәsi
ilә tәlim nәticә lәrinin müәyyәnlәşdirilmәsi vә
istifadәsi kimi mәsәlәlәr daima inkişaf etmәkdә
vә tәkmil lәşmәkdәdir. Hәm sertifikatların, hәm
dә Dövlәt Tәhsil Standartlarının әsas tәlim
nәticәlәrini tәsvir etmәlәrinә böyük ehtiyac
vardır. Bundan әlavә, unifikasiya, modul yari -
zasiya vә kreditdәn istifadәyә doğru inkişaf
olduğu üçün akkreditә edilmiş sәnәd vә va -
hidlәrin mәlumat bazaları yaradılmalıdır ki, bun -
lar da ölkәmizdә tәhsil islahatlarının inamla da -
vam etdiyini göstәrir.
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