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QADIN SAHIBKARLIGININ TODQiQ OLUNMASINDA SOSIiAL-iQTiSADI
YANASMALARIN INKISAFI

Xiilasa

Tadqiqatin maqsadi — Qadin sahibkarliginin todqiq olunmasinda ssas sosial-igtisadi yanagma-
larin todqiqi.

Tadqiqatin metodologiyasi — sistemli yanasma, miiqayisali tohlil.

Tadqgiqatin totbiqi oshomiyyati — qadin sahibkarlig1 ilo bagh todqgiqatlarda elmi monba kimi
istifado imkan.

Tadqiqatin naticalori — gqadin sahibkarliginin inkisafina dair tokliflor verilmisdir.

Tadqiqatin orijinallig1 va elmi yeniliyi — Azorbaycan Respublikasinda gqadin sahibkarliginin
inkisafi ilo baglh miiasir istigamotlorin miioyyan edilmasi vo elmi cohatdon asaslandirilmasi.

Acar sozlar: sahibkarliq, qadin sahibkarlig, igtisadi fikir, sosiologiya, feminist harakati.

Giris

Miiasir dovrde sahibkarligin gender aspektinin aragdirilmasi xiisusi shomiyyat kosb edir. Bazar
iqtisadiyyatinda qadinlarin istiraki ictimai istehsalin halledici amillorindon biridir. Umumiyyyatlo,
qadinlar igtisadi cahatdon foal ohalinin miioyyon hissasinin formalagsmasina xidmat edir. Comiy-
yotin miiasir inkisaf soviyyasindo qadin sahibkarligi miihiim rol oynayir. Inkisaf etmis 6lkolorin
postindustrial inkisaf morhalosinog daxil olmasi ilo onlar ii¢lin asas prioritet xidmoat sahalori olmus-
dur. Burada miihiim vozifolordon biri biitiin insan resurslarindan miitloq soviyyados istifads olun-
masidir. Iqtisadi sabitliyin barpa olunmasi, issizliyin azaldilmasi, orta tobagonin formalasdiriimas:
baximindan qadin sahibkarlig1 miioyyonedici amil rolunu oynayir. Goriindiiyii kimi, bazar iqtisa-
diyyatina kecid soraitindo qadinlar bir qodor forqli soraito diisiirlor. Qadinlar hom imkanlar, hom
do ongollorlo tizlosirlor. Burada geyri-standart mosgulluq, ¢evik mosgulluq formalar1 boarqgorar olur
[15].

Belo bir zomindo xiisusi olaraq qeyd etmok lazimdir ki, gadin sahibkarlig1 problemi iqtisad elmi
ilo yanags1 sosiologiya elminds iki elmi arasdirma istiqgamotindo todqiqat obyekti kimi ¢ixis edir:
bunlar iqtisadi sosiologiya v tender sosiologiyasina daxil olan masoloalordir. Homginin fonlorarasi
xarakter dasiyir. Arasdirmalarin elmi osaslar1 diinya ictimai elmlorinin M. Veber, K.Marks, V.Zom-
bart kimi klassiklorinin asarlorindo 6z oksini tapmisdir. Bu yanagsmalar daha sonra Y.Sumpeter,
F.Hayek, E.Hiddens, L.Mizesin asarlorinds davamini tapdi. Sézligedon klassiklor sahibkarligin
inkisaf etmosinin imumi ganunuygunluqlarini arasdirmis, sahibkar sinfinin togokkiilii prosesi izlo-
nilmisdir. Bu asorlor imumi metodoloji xarakter dasiyir, lakin miiasir dovrdo sahibkarligin, xiisusi
ilo do qadin sahibkarliginin spesifik xiisusiyyatlorine toxunulmur.

Qadin sahibkarhgina yanasmalarin tokamiilii

Qorb diinyas1 gadin masalosine XX osrin avvallorinds diggot yetirmoyo basladi. 1912-ci ildo
ABS-1n Vasington Universitetindo “Qadinlar va iqtisadi inkisaf va yaxud sanayeda bas veranlorin
qadinlarin statusuna tasiri” adl xiisusi ixtisas kursu toskil edildi.

Feminologiyanin institusionallagmasi1 1977-ci ildo Qadin probleminin Syronilmasi {izro Milli
Assosiasiyanin yaradilmasi ilo noticolondi (NWSA). 1990-c1 illora godor diinyada, Rusiyada o
climlodon Azorbaycanda gadinlar kicik miiossiso sahibkarlari, fordi sahibkarlar kimi gavrayir-
dilar. Mdvcud biznes modellar ancaq kisi cinsindon olan sahibkarlara osaslanirdi. Ciinkii belo bir
model biznes foaliyyatinin tobii modeli kimi qobul edilirdi. Lakin sonraki aragdirmalar gostordi ki,
sahibkarliq gender tozahiiriindon basqa bir sey deyildir [10]. Qeyd olundugu kimi elmi odobiyyat-
larda sahibkarliga hasr olunmug adobiyyatlar igarisindo kisi sahibkarlig1 faaliyyotine hasr edilmis
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odabiyyatlar iistiinliik toskil edir vo qadin sahibkarligi daha ¢ox XX asrin 30-cu illorindon todricon
diqgati calb etmoyo baslamig,daha sonra feminst horokati vo transformasiya proseslori ilo avvoalco
70-ci illordo, daha sonra isa 90-c1 illords yeni viisot qazandi [1,s.8].

Noticods qadin sahibkarlig1 foaliyyati ilo alagodar elmi adobiyyatlar xiisusi intensivliklo XX
asrin 70-ci illorindo Avropada nasr olunmaga baslanilir. Qadin sahibkarliq foaliyyati ilo bagl ilk
asorlor Cadval 1-do 6z oksini tapmisdir.

Cadval 1.
Qadin sahibkarlq faaliyyati ilo bagl ilk asarlarin xronologiyasi
1l Rezume tipi Tosviri
1976 | Ik jurnal moagalosi HIBapu, 3. (1976). IlpennpuHUMAaTeNnbCTBO: HOBBIM KEHCKHM

py6ex. XKypnan coBpemenHoro 6musneca, 5, 47-76.

1979 | Siyasotin ilk hesabat1 | Amerikada geyri barabar sahibkarliq hagqinda. Olko
prezidentinin qadin sahibkarlig1 hagqinda idaralorarasi hesabati

1983 | ilk togqdimat R.D.Hirsig¢, K.Q.Bras ( 1983) Qadin sahibkar: ailodo, tohsildo,
konfransinin ixtisas hazirliginda noticoalori
materiallar Q.A.Homaday,Q.A.Tommons vo K.Vesper. Sahibkarligin

hiidudlar1 “Bebson kollecinin sahibkarliga hosr olunmus Osarlori
(s.225-270). Uelsli , Massacusets: Bebson kollji

1985 | Ilk akademik kitab R.Qoffi, R.Skeys (1985). Olkonin qadilari: sahibkar gadinlarin
tacriibasi; London, Corc-Allen, Anvin

1998 | Qadin sahibkarlara Iqtisadi omokdasliq va inkisaf Toskilat: : Qadin sahibkarlara hosr

hasr olunmus ilk olunmus konfrans// (http://www.oecd.org/cfe/smes
siyasi konfrans womenentrepreneurskeyme ssages.htm)
2003 | Qadin sahibkarlig Qadin sahibkarligina hasr olunmus beynslxalq konfrans-
ilo olagodar siyasi ”Diana”http://www.babson.edu/Academics/centers/blankcenter/g
konfrans lobal-research/diana/Pages/home.aspx

2006 | Qadin sahibkarlig Qadin sahibkarligina xiisusi tematik hesabat (Global Entre-
haqqinda hesabat preneurship Monitor (GEM)

2009 | ilk ixtisaslagdirilmis | Sahibkarliq lizro Beynslxalq gender jurnali
jurnal

2015 | Qadin sahibkarlig Qadin sahibkarligi ils bagli tohlillor. Qadin sahibkarligi
indeksi ilo bagl ilk anlayisinin formalasdirildigr ilk 10 6lkonin miloyyyonlosdirilmasi
moruzo

Moanba: [7].

Bu iso o demokdir ki, Qarb comiyyatlorinds aragdirmalarin institusionallagsmasi XX asrin 70-ci
illoring aid olub uzun onilliklori ohato edir. Noticods gender probleminin makrososial nozariyyo-
lars adaptasiyasi bas verdi. Belo bir kontekstds {i¢ istiqamat xiisusi olaraq diqqgati calb edir:

1) Liberal feminizm;

2) Radikal feminizm;

3) Konstruktivizm-gender aragdirmalart.

E.Svarts sahibkrlar1 biznesi yaradan fiziki soxs kimi tasbit etmisdir. R.Xizrits vo K.Bars sahib-
karlar1 yeni dorayor yaradan soxs adlandirmigdir. S.Bennet vo S.Denn artima yonolmis yeni $oxs
kimi sahibkari tosbit etmigdir. Xatirlatmaq yerino diisordi ki, qadin sahibkarligi daha ¢ox dinamik
olaraq ABS-da inkisaf etmokdadir. C.Nesbit XX asrin 90-c1 illorini qadinlarin biznesdo méhkom-
lonmosi illori adlandirmisdir. 1985-ci ildon 2005-ci ilo godor gadin sahibkarligr 10%-don 33%-o
catmusdir.
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Qeyd etmok lazimdir ki, ABS-da gadin sahibkarlig: ilo bagli zongin tocriibs toplanilmisdir.
1988-ci ildo gadin sahibkarlarinin hiiquqlari ils bagli ilk normativ-hiiquqi sanad gabul olunmusdur.
Burada sohbot ABS Kongresinin 6zal qadin biznesi haqqinda gobul etdiyi qanundan gedir [4].

Heg do tosadiifi deyildir ki, Qadin sahibkarlarinin destoklonmasi iigiin ABS Kongresindo gadin
sahibkarlarin kigik biznes foaliyyati seksiyas1 yaradilmigdir. Eyn1 zamanda qadin sahibkarliq foa-
liyyatinin dostoklonmasi ti¢lin bir sira markazlor do yaradildi. XX asrin 90-c1 illorinds bels dostok
institutlar1 Avropa 6lkolorindo do yaradilmaga baslandi. 1994-1999-cu illords Finlandiyada qadin-
lar ligiin yeni iqtisadi imkanlar programi igo diisdii. Bu programda asas prioritet biznes foaliyyatino
baslayan gadinlar idi. Miivafiq proqramlar isve¢ va italiyada da giindomds olmusdur [5].

Daha sonar 2001-ci ilde Silviya Enn Xyulitin “Executive Women and Myth of having it all”
kitab1 nasr olundu. Kitab “Isgiizar qadinlar vo onlarin har seya sahib olmalar1 haqqinda ofsana”
adlanir. Kitabda miiddoalar bir qodor pessimist soslonirdi. Kitabda gostorilirdi ki, hotta ABS-da
qadinlar ugur qazana bilmoaz. O, sorgu aparmagq li¢lin qadinlar iki qrupa boliirdii. Birinci qrupa
yasli nasil daxil edilirdi. Yasli nasil 41-55 yasinda olan xanimlar va ikinci qrupa daxil olanlar gonc
nasil 28-40 yasinda olanlar idi. O, eyni zamanda qadinlar1 qazanclarina gora do qruplara boliirdii.
Onlarn arasinda ultra qazanc alde edon qadinlari xiisusi qrup kimi gostorirdi. Onlarin illik qazanc-
lar1 100 min dollardan yiiksok olanlar da xtisusi qrup kimi gostorilirdi [2].

Silviya Hyulit, Cerri Ketrin Qersonun arasdirmalarinin naticalorindon istifado edorok qeyd edir-
di ki, ABS-da qadin sahibkarlarin is saat1 digor 6lkolordoki qadin sahibkarlarin is saatindan qisadir.
Belos ki, Fransuaza Laterdu qadin biznesinin portretini yaratmaga ¢aligmisdir. O, bununla da fran-
s1iz menecmentindo qadin yanasmasini toqdim etmisdir. Digor torofdon Marlen Rossman 9 qadin
sahibkarin diinya soviyyosindo biznes foaliyyotino golisini tosvir vo togdim etmisdir. O, bununla
da beynolxalq sahibkarliq karyerasinda ugur qazanmisdir. Belo bir yanasmani jurnalist M.Billard
da niimayis etdirmisdir. O, sirkatlords ugurlu idaraetmo karyerasi olan 8 qadinin portretini toqdim
etmisdir. Gorlindiiyli kimi, elmi odobiyyatlarda qadin sahibkarlig1 iqtisadi sosiologiyanin vo fon-
lararast aragdirmalarin tadqigat mévzusu olmagqla portret yanagsmasina tstiinliik verilirdi [2].

Qadinlarin sahibkarliq foaliyyatindos istiraki ilo olagodar fikirlor irali siiron O.A.Belyaeva [3]
geyd edir ki, gadin rohber, menecer, galirli kapitalin sahibi — xiisusi kapitalin imumdiinya fenomeni
kimi digqgoti colb edir. Amerika todqgiqatgis1 R.Peterson bu fenomeni “sakit inqilab” adlandird [8].

Daha sonra 2015-ci ildo Qlobal inkisaf Institutunun Qadin sahibkarlig1 indeksi haqqinda hesa-
bat1 dorc etdirmosi geyd olunmalidir. Hesabatda diinyanin 77 6lkosindo gadin sahibkarliginin inki-
safi ilo bagli materiallar dorc olundu. Hesabat materiallarina gérs qadin sahibkarliginin inkisaf
etdiyi ilk 6lkolorin siyahist dorc edilmisdi. Bunlar asagidakilardir: ABS, Avstraliya, Boyiik Brita-
niya, Danimarka, Niderland, Fransa, Isvec, Islandiya, Finlandiya, Norvec [13]. Beloalikls, Qoarb
odobiyyatlarinda todricon gadin sahibkarlig1 anlayis1 formalagmagla yanasi getdikco daha ¢ox giin-
domds olan mosalaya ¢evrildi. Burada sahibkar qadin dedikds kommersiya faaliyyotina rohbarlik
edon, onu idars edon, miivafiq togobbiislor gostoron subyekt do basa diisiilmoyo baglanildi. Bu qa-
dinlar yeniliklori dovriyyaye daxil edir, bilavasito biznesin istirak¢isina gevrilirdilar.

Dovlat siyasoti soviyyasindo postsovet dlkolorindo, o climlodon Azaorbaycanda qadin sahibkar-
1181 masalasing sosial yanagma baximindan miinasibat bildirilir. Bu yanagsmada iqtisadi artima nail
olunmasi, insan potensialindan layiqincs istifado edilmaosi, igsizliys qarsi miibarizo vo digor moso-
lolor mithiim yer tutur.

Qeyd etmok lazimdir ki, gadin sahibkarlig1 foaliyyati bir sira miihiim amillorlo, sobablorlo, on-
gallorlo baghdir.

Qadin sahibkarlig1 problemi miiasir dovrdo intensiv olaraq aragdirilir. ABS-da Kongresdo kigik
biznes seksiyasi yaradilmigdir. 1988-ci ilds gadin biznesi haqqinda akt qobul olunmugdur. Depar-
tamentin yeni imkanlar haqqinda moruzasindo 4 masalo digqot morkozindadir [11].

1) Avropa Ittifaq: 6lkelorinde qadin sahibkarliginin voziyyati;

2) Qadin sahibkarligina metodoloji yanasmalar, tipologiyalar, asas xiisusiyyalor ( MeTo010TH-
YeCKHE TI0JIX0/1bl, OCHOBHBIE YEPThI U TUITOJIOTHH KEHCKOTO MPEANPHHUMATENLCTBA;)
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3) Qadin sahibkarliginin dostoklonmasi, yeni miiossisolorin dostoklonmasindo onun yeri;

4) Biznesda qadin sahibkarlarin yeni imkanlari.

Miiasir dovrds gadin sahibkarligi masolosi giin kecdikco daha da aktuallasir,yeni-yeni arasdir-
malar digqgati colb edir. Homin arasdirmalarda asaigidaki istigamotlor diggati calb edir.

Cadval 2.
Qadin sahibkarlig ilo alaqadar aparilan aragdirmalarda asas istigamatlor
Istiqamotlor Xiisusiyyatlor
Qadin sahibkarliginin inkisafinda asas Miiqayisali sokilde gqadin sahibkarliginda
tomayiillorin miioyyonlosdirilmosi dayaniqli istiqgamotlorin miioyyonlosdirilmasi
Qadin sahibkarliginin inkisafinin Qadin sahibkarliginin inkisafi gdstaricilorinin
yekcinsliyinin giymotlondirilmosi Oyronilmosi

Mbanba: [6].

Miiasir dovrde qadin sahibkarlig1 ils slagoadar aragsdirmalarda birinci istiqgamat ononavi istiqa-
mot kimi dayorlondirilir. Tkinci istiqameot iso daha ¢ox biznesin inkisaf soviyyasi ilo baglidir.

Deyilanlara bir do onun slavs edilmasinds xiisusi yarar vardir ki, miiasir dovrds ictimai va iqti-
sadi fikirdos belo bir mévqe vardir ki, gadin sahibkarlig1 istonilon 6lkonin iqtisadi inkisafinda mii-
hiim resursdur. Liderlik edon qadin sahibkarlarin kemiyyati durmadan artir. Bu iso onu demaya
osas verir ki, gadin sahibkarlig1 fenomenino dirnagarasi yanasmaq olmaz. Heg¢ do tosadiifi deyildir
ki, soziigedon fenomen miiasir iqtisadi fikri masgul etmokls yanasi yiiksok soviyyado miixtolif
tribunalardan problemls baglh miixtalif fikirlorin soslonilmasi xiisusi olaraq qeyd olunmalidir. Ru-
siyanin Ddvlot Dumasinda qadin sahibkarliginin inkisaf etdirilmosinin vacibliyi ilo slaqadar
dofalorlo fikirlorin saslonmaosi fakti xiisusi olaraq qeyd olunmalidir.

Miiasir aragdirmalarda qadin sahibkarliginda méveud voziyyatls slagedar arasdirmalarda mii-
hiim istigamotlordon biri do covid-19-la bagli yaranmis béhran voziyyati ilo bagli soslonon fikir-
lardir. BMT va Diinya Bankinin aragdirmalar1 gostordi ki, bohrandan qadin sahibkarlar kisi sahib-
karlardan daha ¢ox zoror gordiilor. Burada gostoricilor miivafiq olaraq 64% vo 52% olmusdur.
Covid-19 gadinlarin iqtisadi imkanlarin1 shomiyyatli doracads azaldaraq gender berabarsizliyini
xeyli artirdi. Beynolxalq Ticarot Morkozinin miitoxassislori hesab edirlor ki, son hadisolor qadin-
larm iqgtisadi statusuna bir neco sobobdan tosir etmisdir. ilk ndvbada gadinlar sosial sektorlarda
mosguldurlar. Buraya xidmat saholori, porakonds ticarat, turizm, mehmanxana biznesi kimi saho-
lar daxildir. Mahz homin sahslorde qadin mosgullugu xiisusi rol oynayir. Digar torafden is9, qa-
dinlarin tizorino ailo qaygis1 da diisiir.

Qeyd etmak lazimdir ki, sahibkarligin formalagmasi {igiin miioyyan sorait tolob olunur. Buraya
iqtisadi, sosial, hiiquqi vo digor zoruri sortlorin mévcudlugu aid olunur. iqtisadi sorait alicinin toklif
etdiyi amtos va xidmatlorin movcudlugunu nozords tutur. Bununla yanasi alicilarin hamin omtoo
vo xidmatlor miigabilinds sorf edocayi pul kiitlosinin moévcudlugu da tolob olunur. Deyilonlorlo
yanas1 is yerlari, isci qiivvesi vo s. talob olunur. iqtisadi seraito eyni zamanda pul kiitlosi va re-
surslarin da mévcudlugu, golirlor soviyyasi, pul kiitlosi vo resurslarinin ol ¢atanligi da tosir gostarir.
Bu mosalolors bazar infrastrukturunu formalasdiran ¢oxsayli togkilatlar tosir gdstorir. Homin in-
frastruktur vasitosi ilo sahibkarlar, o climlodon sahibkar qadinlar biznes omoliyyatlari hoyata kegi-
rirlor. Deyilonlorlo yanasi iqtisadi soraito sosial amillori do daxil etmok olar. Buraya hor seydon
Onco miioyyon dob, lisul vo zdvqloro uygun golon amtoslorin mévcudlugu tolob olunur. Sosial-
madani miihitden asili olan normalar burada 6nomli yer tutur. Sosial sorait har bir forde 6z tasirini
gostormokdodir. Sahibkarliq foaliyyati hor bir sahibkar i¢lin qazancli olmali va sahibkar bu foaliy-
yat ndviindon zdvq almalidir.
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Daha sonra geyd etmok lazimdir ki, istonilon sahibkarliq foaliyyati, o climlodon gqadin sahibkar-
1181 miiayyan hiiquqi miihit ¢cor¢ivasinds hoyata kegirilir. Lakin deyilonlorlo yanagi miithiim amillor
do vardir ki, onlar birbasa inkisafa tosir gdstorir. Miivafiq olaraq asagidaki amillor xiisusi olaraq
geyd oluna bilor:

- ohalinin cins va yas torkibi, yaxin perspektivds inkisaf imkanlari, bir ndv demoqrafik situasiya;

- sahibkar tohsilinin, bilik vo vardislorinin manimsonilmasinin {imumi vo x{isusi soviyyasi;

- dovlatin hoyata kecirdiyi iqtisadi siyasati;

- comiyyatin sahibkarlara, o cimlodon gadin sahibkarlara miinasibati.

Belo bir zominds sahibkarligin gender aspektinin arasdirilmasi xiisusi ohomiyyat kasb edir. Ba-
zar iqtisadiyyatinda qadilari istiraki ictimai istehsalin holledici amillorindon biridir. Umumiy-
yatla, qadinlar iqtisadi cohatdon faal ohalinin miioyyen hissasinin formalasmasina xidmat edir. Co-
miyyotin miiasir inkisaf soviyyasinde qadin sahibkarlig1 miihiim rol oynayr. Inkisaf etmis dlkolo-
rin postindustrial inkisaf morhalosino daxil olmasi ilo onlar iigiin asas prioritet xidmot sahalori
olmusdur. Burada miihiim vozifalordon biri biitiin insan resurslarindan miitloq soviyyadas istifado
olunmasidir. Iqtisadi sabitliyin barpa olunmast, issizliyin azaldilmasi, orta tabaqonin formalagdiril-
mas1 baximindan qadin sahibkarligi miioyyanedici amil rolunu oynayir. Analitiklor bir mosaloda
imumi fikro golo bilirlor ki, kicik sahibkarliq qadinlarin bacaracagi bir igdir. Son 10-15 ildo biitiin
diinyada qadinlar kigik sahibkarliq miiossisalorinin yaradilmasina meyillidirlor. Azorbaycan Res-
publikasi, o ciimlodon isgaldan azad olunmus torpaqlar da bu mosalonin hallinds istisna olmama-
lidir. Miitoxassislorin da hesab etdiyi kimi qadin sahibkarliginin inkisaf etmasinin bir sira ehtimal-
lar1 vardir: 1) holo do qadinlarin biznes mosgullugu soviyyasi kisi mosgullugundan xeyli gerido
qalir; 2) qadin issizliyinin hacmi shamiyyatli deroacads artmisdir, qadinlar arasinda xroniki igsiszlik
novlori yayilmaqdadir; 3) qadinlar isthsal sahosindon sixisdirilir; 4) gadin sahibkarlig ilo gostori-
cilorin tohrif olunmasi digqgati calb edir; 5) tohsil soviyyesindoki disproporsiyalar vo s. 6ziinii bii-
ruzo vermokdadir.

Qadinlar arasinda, o climlodan isgaldan azad olunmus orazilords maskunlasacaq qadinlar ara-
sinda sahibkarligin inkisaf etdirilmosi coxsayli sobablor kompleksindon ibaratdir. Burada séhbot
moagsadli tolimatlardan, biznes motivasiyalardan, idaraetms orqanlarinin destoyindon gedir. Qadin
sahibkarliginin inkisaf etdirilmosi ekzogen vo endogen amillor mévqgeyindon do tohlil edils bilor.

Ekzogen amillors sahibkarliq faaliyyotinin dovlat torafindon dostoklonmasi va bir sira zoruri
hiiquqi yardimin gostorilmasi aid edilo bilor. Endogen amillors biznes-motivasiyalar, gadin sahib-
karlarin soxsi keyfiyyatlori aid edils bilor. Gostorilon amillor aragdirmalar zamani emprik tohlillora
vo miisahidoloro moruz qala bilor. Hor zaman sahibkar iigiin, o ciimlodon qadin sahibkar tigiin
o6nomli olan 6z biznes layihasini reallasdirmagq tiglin dovlot dostoyinin alinmasi, miivafiq informa-
siya bazasi vo miihitinin olmasi va s. tolob olunur. Qadin sahibkarliginin gender aspektlorino bir
godor otrafli digqgot yetirak, ¢iinki burada sohbot on miihiim amildon gedir. Bir mosaloni xiisusi
olaraq qeyd etmok lazimdir ki, gadin sahibkarliginin inkisaf etmosi Azorbaycan comiyyoti ii¢iin
olduqgca vacib masaladir. Bu iso onunla baglidir ki, sdzligedon masalodon ¢oxsayli problemlarin
holli bilavasito asilidir. Niimuno {i¢iin shalinin rifah halinin yiiksoldilmasi, mohsulun vo gostorilon
xidmatlarin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi va s. gostarila bilor. Diinya Bankinin apardig: arasdirma-
lar gostorir ki, agar UDM-in 30-40%-i kicik vo orta beznesin iizorina diisiirsa, belo bir lkods in-
vestisiya qoyuluslarinda problem var. Problemin birbasa vo dolayisi holli sahibkaliq, o climlodon
gadin sahibkarlig1 ilo baglidir. Bu iso o demokdir ki, qadin sahibkarligi, sahibkarligin digor forma-
lar1 dovletdon giiclii dastok almalidir. Bunun {igiin iso eyni zamanda qadin sahibkarlig1 starteji
resusrlar ilo do tomin olunmalidir. Homin tominat ancaq dovlat torafindon edilo bilor. Qadin sahib-
karliginin inkisaf etdirilmasi yeni is yerlorinin yaradilmasi, bir sira iqtisadi iistiinliiklorin olde
edilmosi demokdir. Qadin sahibkarlig1 bir sira sosial shomiyyat dasiyan problemlorin holl edilmasi
do demokdir. Sosial siyasot vo milli sosial mentalitet 6ziinlin ndvbati inkisaf morholosino daxil
olur. Qadin sahibkarligina, imumilikdo daha pozitiv vo yaradici yanagmalar formalasir, gadinlarin
iqtisadi foallig1 yiiksolir, foal movqeyi formalasir. Bu iso o demoakdir ki, qadin sahibkarliginin
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inkisafi oldugca uzun prosesdir. Proses bir sira amillorlo baghdir. Miivafiq olaraq asagidaki amillor
diqgati calb edir.

- hiiquqi masalolor. Miivafiq normativ-hiiquqi bazanin tokmillosdirilmasi;

- tosirli maliyyo-kredit mexanizmlarinin yaradilaraq dovriyyays daxil edilmosi;

- qadinlar {igiin biznes inkubatorlarin yaradilmasi. Qadin klublarinin yaradilmasi, sahibkarligin
formalagmasi vo inkisafinin miixtalif formalarinin yaranmasi vo inkisafina 6z tosirini gostoracok.

Digor torofdon qadin sahibkarligi tokco ticarot omoliyyatlari ilo mohdudlasmamali, yeni sfera-
lar, yeni texnologiyalar va sistemlor iizra do inkisaf etmolidir.

Daha bir ekzogen amil kimi maliyyo sistemindon istifado edilmasi imkan1 qeyd edls bilor. Sa-
hibkarligin maliyys sistemi onu ohats edon amillor vo imkanlarin mocmusu kimi ds tagdim olun-
malidir. Sahibkarligin, o climlodon qadin sahibkarliginin imkanlar1 investisiya-kredit miinasibot-
lari sistemino daxil olmasi imkanlar1 ilo miioyyanlosir. Nohayot sahibkarin ictimai stiurda qazan-
dig1 simanin da miihiim shomiyyati vardir.

Endogen amillors biznes motivasiyalar, soxsi keyfiyyotlor daxildir. Bu masaloya bir godor ay-
dinliq gotirak. Biznesi idara edon soxs sahibkar hesab edils bilor. O, biznesi idars edir vo gorarla-
rina géra masuliyyat dasiyir vo miistaqil qorarlar gobul edir. Onun miikafat1 biznes foaliyyati mii-
gabilindo monfastin oldo edilmosidir. Sahibkarliq foaliyyati ilo mosgul olan digor sosial qruplar
kimi qadin sahibkalar da 6z islorindon mamnunluq duyurlar. Burada digor sahibkarlar kimi qadin
sahibkarlarin miivafiq funksiyalar1 da digqgoti colb edir.

1. Sahibkar resurslarin: torpagin, kapitalin, amoyin istehsal prosesinds birlogdirilmasine gore
mosuliyyat dasiyir. Qadin sahibkar eyni zamanda istehsalin aparici qiivvasi digor resurslari birlos-
diron, slagolondiran vasitogi kimi ¢ixis edir.

2. Sahibkar biznes fasliyyotindo gorarin gobul edilmosindo asas vozifoni 6z {izorino gotiiriir.

3. Sahibkar yenilik¢idir. Kommersiya asaslari ilo yeniliklorin dovriyyaye daxil olmasina xid-
mot edir.

4. Sahibkar, o ciimloden qadin sahibkarlar risk etmayi bacaran insanlardir.

Goriindiiyli kimi, sahibkarliq foaliyyatinin digor novlorine aid dilo bilon amillor gadin sahib-
karligina da aid dils bilor. Bunlar sosial, iqtisadi, ekzogen va endogen amillordir.

Daha sonra gadinlar1 sahibkarliq foaliyystino sovq edon saboblora diqqoet yetirok. Bohs edilon
sobablor gisminde asagidakilar diqqgati colb edir:

- Oziinii reallasdira bilmok imkani;

- asuda vaxt tizorinds sarancam imkani;

- insanin 6z rohbari olmasi istoyi;

- homfikirlodon ibarot komandanin mévcudlugu;

- 0z istayinco arzu edilon is yerinin yoxlugu;

- digor insanlara rohborlik etmok bacariginin olmasi.

Miivafiq olaraq qadin sahibkarliginin inkisafina angol olan maneslorlo slagodar miithakimo yii-
riidok.

Tohlillor gostarir ki, biitiin 6lkoalordo qadin sahibkarliginin inkisafi ilo olagodar ciddi ongal vo
problemlar vardir. Hor seydon 6nco xiisusi olaraq qeyd etmak lazimdir ki, gadin sahibkarliginin
inkisaf etmosi kompleks mozmun dagiyan mosolodir. Qadin sahibkarliginin inkisaf etmosindon
potensial effektin olds edilmasi ii¢ilin bir sira sortlor digqati calb edir. Bunlar asagidakilardir:

- sahibkar qadinlarini miivafiq ixtisas hazirliglar1 kegmasi;

- sahibkar qadinlarin risklorden qorunmasi {igiin oalverisli hiiquqi bazanin yaradilmasz;

- biznes startaplarin yaradilmasinda dévlot organlarinin dostoyi;

- qadin sahibkarliq subyektlorinin dovlot orqanlari ilo miistorok layiholorinin yaradilmasi;

- sahibkar qadinlarin kreditlogsmosinin stimullasdirilmast;

- glizostli vergiqoyma sortlorinin miioyyanlosdirilmasi;

- biznes inkubatorlarinin yaradilmasi vo inkisafi;

- sahibkarliq subyektlorina miivafiq vo miinasib yeniliklorin totbiqi.

93



“KOOPERASIYA” elmi-praktiki jurnal Ne2(61)-2021

Miivafiq olaraq qadin sahibkarligina dostok aktlar1 digqgeti calb edir.

Bels bir zominds xiisusi olaraq qeyd etmok lazimdir ki, sahibkar qadinlar — ABS iqtisadiyyati-
nin mithiim halqasidir. Kommersiya sirkstlorinin 2017-ci ilds hesabatlarina géro ABS-da imumi
goliri 1,7 trilyon dollar olan, qadinlara moxsus 11,6 milyon miiassiso olub. Bu sobabdon ABS
Dell’s Women Entrepreneur Index-o goro, qadinlar {igiin yaradilmis soraito gora siyahiya basciliq
edir. Qadinlarin biznes foaliyyotinds qarsilasdig1 asas problemlordon biri inzibati angallordir.

Natica

Qeyd emok lazimdir ki, comiyyat inkisaf etdikco gadin sahibkarlig1 sferasinin rolu durmadan
artir. Qadinlar daha ¢ox xidmatlor sferasinda 6ziinii biiruzo vermokdadir. Biitiin bunlar asasinda
geyd etmok lazmdir ki, iqtisadi todqgiqatlarda qadin sahibkarligina profil yanasmalar1 6ziinii biiruzs
verir. Iqtisadi oadobiyyatlarda qadin sahibkarliginin isgiizar xiisusiyyatlori diqqot morkozine galir,
eyni zamanda qgadin sahibkarliginin spesifik xiisusiyyatlori do aragdirilir. Miivafiq olaraq yeni biz-
nes modellor haqqinda fikirlor irali siiriiliir K.Markidesin yeni biznes modeli asasinda qadin sahib-
karliginin agsagidak: perspektivli modellori haqqinda fikirlor digqati calb edir [14]:

1) Biznes haqqinda fundamental baxislara asason — “yeni bazarin yaradilmas1”.

2) Miistralorin segilmosi asasinda - Yeni bazarmn yaradilmasi, 6z miistorilorinin formalasdiriimast;

3) Diferensiallagdirma strategiyasi lizro - Yeni nosil, yeni servis;

4) Istehsal sistemi iizra -Yeni istehsal texnologiyalar1 —P2P texnologiyasina xidmot;

5) Taskilat strukturuna osasan;

6) Yayilma kanallar1 iizro.

Belolikla, qadinlar roqgomsal modellordan istifads ederok yeni biznes modellari yaradaraq iqtisa-
di inkisafa sobab olurlar. Zonnimizco, qadin sahibkarli§i mosolasi gender mosolosi olmaqla comiy-
yatdoki ¢oxsaylt problemlorin hallinds miihiim rol oynayir. Toadqiqatimiz gostordi ki, iqtisadi vo
ictimai sahoalorin miitoxassislori ilo birlikdo qadinlar biznes layiholorin hoyata kegirilmosindo foal
istirak edirlor.
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Development of socio-economic approaches in the study of women's entrepreneurship

Summary

Research objective is to study the main socio-economic approaches in the study of women's
entrepreneurship.

Research methodology - systematic approach, comparative analysis.

Practical value of research - the possibility of using it as a scientific source in research on
women's entrepreneurship.

Findings - suggestions for the development of women's entrepreneurship.

Originality and scientific novelty of the research - identification and scientific substantiation
of modern directions related to the development of women's entrepreneurship in the Republic of
Azerbaijan.

Keywords: entrepreneurship, women's entrepreneurship, economic thought, sociology,
feminist movement.

Aumexun Maxappam kvizol bazuposa
A3zepoaiioncanckuit Texnonocuueckuii
Yuueepcumem, ookmopanm

Pa3BuTHe COUAIBHO-9KOHOMMYECKHUX MOAX0A0B B H3y4YeHHH KEHCKOT0
NpeANnpPHHUMATEIHCTBA

Pe3rome
e Mcce0BaHuUs - U3YYUTh OCHOBHBIC COITMATLHO-3KOHOMHUYECKHE TIOJIXO0/IBI B U3YUECHUHN
’KEHCKOT0 MPEeIPUHUMATEIHCTBA.
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MeToa010rus1 MCCIETOBAHUS - CHCTEMHBIN ITOIX0/1, CPABHUTEIILHBIA aHAJIH3.

IIpakTHyeckasi HEeHHOCTh MCCJEAOBAHUSA - BO3MOXKHOCTH HCIIOJB30BAHUS €TO B KaYeCTBE
HAYYHOT'O MICTOYHHKA B HCCIICOBAHUX )KEHCKOTO MPEIIPUHIMATEIbCTBA.

Pe3ysbTaThl HCCIe10BAHUS - TIPEIIOKEHHS TIO Pa3BUTHIO )KEHCKOTO TPEATNPHHUMATEIILCTBA.

OpurnHaIbHOCTH W HAYYHAsi HOBM3HA MCCJIeJOBAHUS - BBIBICHUE U HaydYHOE 00OCHOBa-
HHUE COBPEMEHHBIX HAIIPABIICHHIA, CBA3aHHBIX C PAa3BUTHEM >KEHCKOTO IMPEINPUHUMATEIHCTBA B
Azepbaiimkanckoil PecryOnuke.

Kniwouesvle cnosa: npeonpunumamenscmeo, HeeHcKoe RPeOnPUHUMAMENbCHE0, IKOHOMU-
YecKan MulCiib, COUUOI02US, PeMUHUCICKOE O8UIICEHULE.
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