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INSAN KAPITALI VO ONUN QiYMOTLONDIRILMOSI

Xiilasa

Tadqiqatin maqsadi — insan kapitalinin torifing, onun qiymaotlondirilmasine mévcud yanasma-
lar nozardon kecirilmasi, onlarin tohlil edilmasi, istifadonin problemli aspektlorinin formalagdiril-
masidir.

Tadqgiqatin metodologiyasi — todqiqat isindo sistemli yanagmalardan, montiqi imumilosdir-
modoan, tohlillorden vo digor metodlardan istifado edilmisdir.

Tadgiqatin tatbiqi shomiyyati — iqtisadi vo digar saholords insan kapitalini, onlarin qiymatlon-
dirilmasi, giiniimiizds insan kapitalinin shomiyyatliliyini nozors alaraq, insan kapitalinin sirkotlor-
do hoyata kegirilmaosi.

Tadgigatin naticasi — insan kapitalinin bazar iqtisadiyyatinin ayrilmaz bir hissosi oldugunu
nazaro alaraq, insan kapitalinin daha da inkisaf etmasi, onun rolunun artirilmasi, insan kapitalinin
giymotlondirilmosinin diizgiin aparilmasidir.

Tadgigatin orijinallig1 va elmi yeniliyi — insan kapitalinin bazar iqtisadiyyatinda totbiqi, on-
dan istifadonin artirilmasi vo inkisaf etdirilmosinin ohomiyyati miioyyon edilmisdir.

Acar sozlar: insan kapitali, insan potensiali, insan kapitalinin qgiymatlandirilmasi, qiymatlon-
dirma iisullari.

Giris

Miiasir sosial-iqtisadi inkisaf bir ¢ox amillorlo slagalidir. Bunlardan on miihiim, shomiyyatli
olan1 insan kapital amilidir. Insan kapitali nozoriyyasinin iki osrdon ¢ox islonib hazirlanmasi hesab
edilir. 20-ci asrin 60-c1 illarindon iqtisad elminin inkisafinin asas istiqgamatlorindon biri kapitalin
xususi formasi kimi insanin istehsal qabiliyyatlorinin 6yronilmasidir. Bu proses 6lkolorin iqtisadi
inkisafinda insanin aparici rolunun etirafi ils alagalidir. Lakin 1990-c1 illarin avvallarinds “insanin
instrumental doyorinin vo insana investisiyanin mohsuldar xarakterinin taninmasi” bas verdi. Bu
vaxta gqader insanlarin “on somorali investisiyalar” obyekti vo onlar1 “sonraki hoyata kegirmok
ticlin bilik va bacariglar toplusuna” ¢eviron bir subyekt kimi ideyasi formalagmisdi. Bu fakt “insan
kapital1” anlayiginin yaranmasina sabab olmusdur. [9, s. 34].

Hazirda bu sahonin aparici mévqeyini insanlarin mohsuldar, intellektual, yaradici keyfiyyatlo-
rinin iqtisadi-sosial taraqqinin asas qlivvasi oldugunun siibutu olan insan kapitalinin nazariyyasi
tutur. Insan kapitali comiyyotlorin inkisafina tohfo veron somorali institutlarin formalagsmasinda
miihiim rol oynayir.

Insan kapitah anlayisi

D.Beqqin fikrinca, insan kapitali galocok ti¢iin potensial golir artimi kimi ¢ixis edon ford torofin-
don toplanmis pesokar tocriibo fondudur [12]. U.Bouen geyd edirdi ki, insan kapitali “insanlara
boxs edilon vo amtaalar va xidmatlar istehsal etmak iiclin miisyyon zaman kasiyinds istifads edilo
bilon olds edilmis bacariq, bilik, motivasiya va enerjilordon ibaratdir” [9, s.61]. E.J. Dolan insan
kapitalin1 “rosmi tohsil vo ya tolim yolu ilo vo ya praktik tocriibs yollar1 ilo alds edilon zehni
gabiliyyatlor soklindo kapital” kimi qiymotlondirirdi. [1, s. 13]. C. Ben-Porat insan kapitalini
“funksiyas1 imumi qabul olunmus 6l¢ii vahidloerinde omok xidmatlarinin istehsali olan vo homin
bu xiisusiyyotino goro maddi kapitalin tomsilgisi kimi istonilon masina bonzoyon fond” kimi
doyorlondirirdi. [9].
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O.Toffler, digar iqtisad¢ilardan forqli olaraq, insan kapitalini tiikonmozlik xiisusiyystine malik
olan vo hamginin mohdudiyyatsiz, sonsuz sayda istifadagilor {li¢iin ol¢atan olan “simvolik kapital”
adlandirmis vo geyd etmisdir. C.Fisher insan kapitalin1 fordlorin golir gotirmok qabiliyyatlorinin
Ol¢iisii kimi geyd etmigdir. Alimin fikrinco, insan kapitalinin strukturuna fitri qabiliyyatlor, iste-
dadlar, tohsil vo qazanilmis ixtisaslar aiddir [8]. D.Het¢, N.Bontis, T.Davenport is¢iloro qoyulan
investisiyalarin iimumi doyarini onlarin saristosi vo fayda gotirmok qabiliyyati kimi qiymatlondir-
mislar.

Miiasir soraitdo iqtisadi artima on ¢ox iqtisadiyyatin innovativ hassasligi, intellektual kapital,
insan potensialinin keyfiyyoti kimi amillor tosir gostorir. Daha da agsaq, insanlar vo onlarin
imkanlar1 boytlik shomiyyat kasb edir. EImi adobiyyatlarda insanlarin iqtisadi proseslords rolunun
Oyronilmosino yanagmalar is¢i qlivvasi, omak resurslari vo insan amilinin kateqoriyalarindan insan
kapitali kateqoriyasindan istifadoyo dogru istigamotlonmis vo irolilomisdir. intellektual kapitalin
struktur komponentlorindan biri Insan kapitalidir ki, bura homginin relational kapital va struktur
kapital aiddir.

Insan kapitali xiisusi iqtisadi kateqoriyadir. Insanlarin vo comiyyatin ehtiyaclarint mévcud he-
yat soraitinde 6domok {iciin istifado edilon bacariglarin vo biliklorin toplusudur. insan kapitalmin
bir sira ndvlori var. Bunlara asagidakilar aiddir:

1. ©mok kapital1 - fordlorin vo comiyyatin ehtiyaclarint 6domok moqsadi ils istifads edilon aldo
olunmus vo ya toplanmis ixtisaslarin, tocriibalorin, bacariglarin toplusudur;

2. Saglamliq kapitali — fordlorin aktiv omak qgabiliyyatlorini miioyyan eden fiziki vo psixoloji
saglamliq;

3. Toskilati vo sahibkarliq kapitali — bizneso baglamagq ti¢iin effektiv ideyalarin, fikirlorin iglonib
hazirlanmasina yonalmis innovativ vo yaradici foaliyyatlorin potensialidir;

4. Madani-manavi kapital — sosial foaliyyat proseslorindo istifade edilon insanlarin davranis
modoniyyati va oxlaqi, manavi keyfiyyatlori;

5. Intellektual kapital — fordlorin inkisafi vo birbasa insan faaliyyatlori {i¢iin miihiim ohomiyyat
kosb edon togkilatgiliq imkanlari, misllif hiiquqlari, biliklori, ixtiralar, patentlorlo ifado edilon
yaradiciliq qabiliyyatlaridir.

Yuxarida geyd edilon insan kapitalinin ndvlori insanlarin voziyyatinin doyarlori vo ya xiisusiy-
yatlori baximindan ifads edilon 6z fordi qiymatlondirma gdstaricilorine malikdir:

e omok kapitallari:

peso nailiyyatlori, peso tohsilinin soviyyasi, pesalorin birlogmasi.
e saglamliq kapitallar:
xastalik sobabindaon is vaxtinin itirilmasi, saglamliq vaziyyati, aktiv hayat potensiali.
e toskilati-sahibkarliq kapitallari:
mohdud resurslardan istifads hiiququ, kapital, imtiyazlar vo kommersiya sirlori;
¢ intellektual kapitallar:
oqli miilkiyyat vo onlardan istifadonin intensivliyi.
e modoni vo monoavi kapitallar:
intellekt vo erudisiya, tohsil saviyyasi, sosial davranigin xarakterlori.

Bozi todgiqatgilar insan kapitalinin qiymetlondirilmasi ilo bagl problemlorin formalasdirilma-
sinin kokiindon diizglin olmadigint qeyd edirlor. Monim fikrimca, insan kapitalinin qiymotlondiril-
mosi zorurati danilmaz bir faktdir. Bununla belo, G.N.Tuquskino gors, insan kapitali giymotlondi-
rilon zaman daha ¢ox maliyys gostaricilorindon istifads edilir. insan kapitalinmn ayri-ayr1 kompo-
nentlorinin giymotlondirilmasine gors bir ¢ox miixtalif yanasmalar geyd olunur. Lakin onun hor-
tarofli, otrafli qiymatlondirilmasi {iglin aydin metodologiya hale giiniimiize qadar islonib hazirlan-
mamis vo miixtolif voziyystlordo metodlarin segilmasi ti¢iin aydin tovsiyalor do geyd olunmamusdir.

Xarici iqtisadi tocriibalords insan kapitalinin qiymetlondirilmasi ilo bagli yanagmalarin vo me-
todlarin tohlili onlarin tosnifati tiglin bri sira meyarlari miioyyon etmoya imkan verir. Bu meyarlara
asagidakilar aid edilir:
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e iqtisadi soviyyoya gora;

e istifado olunan yanasmaya goro;

e istifado olunan insan kapitalinin sorhino gora.

Insan kapital saviyyalori vo qiymoatlondirilmasi

Insan kapitalinin inkisafinin miiasir sorhlori hom insanin 6ziiniin potensiallari, hom da sosial-
iqtisadi qurulusa aid olan is iisullar1, metodlar1 vo formalar ilo miioyyan olunur. insan kapitalinin
inkisaf perspektivlori giymotlondirilmo metodlarinin, iisullarinin se¢imino géro miixtalif yanasma-
lara asaslanir va onlar insan kapitalinin dorkinoe gora, homginin iqtisadi soviyyaya gora do tosnif
edilir.

Meqa saviyys - qlobal miqyasda birlogmis insan
kapitalinin qiymatlondirilmasi

Makro saviyys - 6lkonin milli iqtisadiyyatinin
miqyasinda insan kapitalinin qiymotlondirilmasi

Mezo saviyys - regionlarin va iri korporasiyalarin,
sonaye saholorinin insan kapitalinin qiymatlondirilmasi

Mikro soviyya - fordi soviyyads, eloco do miiassiso vo
— firmalar saviyyasindas insan kapitalinin
qiymatlondirilmasi

Iqtisadi soviyyalords insan kapitali komponentlorinin
giymotlondirilmosi

Sxem 1. Iqtisadi soviyyolorda insan kapitahl komponentlarinin qiymotlondirilmasi.

Mikro soviyyads fordlorin insan kapitali qiymotlondirilir, daha sonra miiossisonin insan kapitali
va ya biitovliikde miiossisonin insan kapitali imumi qiymotlondirilir. Mezo saviyyads iso insan
kapitali qiymoatlondirilir. Iri korporasiyalarin vo regionlarin insan kapitali, makro soviyyado milli
igtisadiyyat miqyasinda, meqa saviyyads isa qlobal miqyasda qiymatlondirilmasidir.

Insan inkisafi indeksinin hesablanmasi insan kapitalinin makro saviyyado giymatlondirilmasi-
nin osas metodlarindan biridir. O, bir sira amillori nozers alan inteqrativ gostoricidir. Bu amillora
aiddir:

e saglamliq amillori (gézlonilon 6miir uzunlugu);

e ohalinin rifah voziyyatinin amillori (adambasina diison UDM);

e ohalinin tohsil soviyyasi vo s.

Xarici tadqiqatgilar insan kapitalini tohsil vo sosiallasma bacariglarini 6ns ¢ixaran toplanmis
bacariglarin vo biliklorin mocmusu kimi giymotlondirirdilor. Homginin, asagida geyd etdiyimiz
xiisusiyyot diqqgeti calb edir:

e ABS dlkoalorinds sosiallasma bacariqglart daha ¢ox tolob olunur: liderlik keyfiyyatlori, ko-

mandada islomok bacarig1 vo s.;
e (Conub-Sorqi Asiya dlkalorindas ise dyrotmoak bacarigi, nizam-intizam, performans.
Notico etibari ilo insan kapitalinin giymatlondirilmoasino miixtolif yanagsmalar yaranmisdir.
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Insan kapitalinin giymotlondirilmasi iiciin var olan metodlarin tadqigi bels naticoyo gatirib ¢ixa-
rir ki, metodologiyani segmozdon avval gorar verilmali olan ilk sey insan kapitalinin dyronilmasi

saviyyesidir.

Mikro saviyyadas ikinci sual - insan kapitalinin qiymatlondirilmasi hanst magsad ilo aparilir?
Biznesin alinmasi vo yaxud kadrlarin idars olunmasi, sonra da istifads edilon yanagmalar miioy-

yon edilir.

proseduru:

Qiymoatlondirmo metodunun se¢ilmasi

edilmaosi.

1. Qiymatlondirma
soviyyasinin miioyyon

2. Tadqgigatin magsadinin
secilmosi.

3. Tadqgigat yanagmasinin
se¢imi.

Sxem 2. Qiymatlondirs metodunun se¢ilmasi proseduru.

Mikro saviyyads insan kapitalinin qiymotlondirilmasi tisullar1 vo metodlar1 asagidaki codvaldo

gostorilmisdir.
Cadval 1.
Mikro saviyyads insan kapitalinin qiymatlondirilmasi iisullar
Nazaros alinan qiymatlondirma
Tasnifat metodlar1 (Qiymatlondirma Mbonbas

gostaricilori)

Insan kapitalinin
strukturu

Insan kapitalinin strukturu iki kompo-
nentdon ibaratdir:

formalagma metodlarina, mozmununa
vo istifads edilon qiymatlondirmo
metodlarina goro forqlonon osas, inkisaf
etmis insan kapitali.

Kritsky M.M. Insan

kapitali. L.: Leningrad
nasriyyatt. universitet 1991.
Stukag F.V., Lalova

E.Yu. Kond tosorriifatinin asas
insan kapitalinin formalagmasi

v qiymatlondirilmasi // Omsk
Elmi Biilleteni. Ne 4-111/2012

Aktivin novi Uizra
amortizasiyanin
hesablanmasi

Insan kapitalini ikinci kateqoriyanin
ayrilmaz hissosini geyri-maddi aktivlori
hesab edilir vo onun qiymatlondirilme-
sinda qeyri-maddi aktivlorin qiymaot-
londirilmasi tisullar1 totbiq edilir.

Leontiev B.B., Mamadjanov
X.A. Miiassisado oqli
miilkiyyatin idars edilmaosi:
monoqrafiya. Yekaterinburq,
2011

Insan kapitalina qoyulan investisiya
ndvlarinin amortizasiyasinin onlarin
real dovriyyasi zamanina vurulan
qiymatlondirilmasi ils baghdir

aktiv modellori; asasli masrafin vo onun
amortizasiyasinin ugotunun aparilmasi
nazords tutulur.

Tuguskina G.N. Biznes
dayarinds insan kapitalinin
giymatlondirilmasi i¢lin osas
yanasmalar va tisullar //
http://www. rusnauka.com
/20 AND 2009 /igtisadiyyat
/49162.doc.htm
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Cadval 1-in davami

Insan kapitalinin
doyarini miisyyan
edon amillor

Moxaric faktoru, golir amili, insan
kapitalinin alava doyari, investisiyanin
geri qaytarilmast

Noskova K.A. Taskilatin i-ci
is¢isinin insan kapitalinin
qiymatlondirilmasi //
Igtisadiyyat elmlorinin aktual
masalalori: Ufa: Yay, 2013. -
S.4-8.

Qiymatlondirma
novu:

komiyyat vo
keyfiyyot

Monetar vo geyri-monetar boliiniir.
Xalis alavo doyar modeli asas pul
metodlarindan biridir.

Milost F. Insan kapitalinin
qiymatlondirilmasi {igiin xalis
olavo doyar monetar modeli //
Avropa elmi jurnali. 2014. -
Nel

Igtisadi qiymotlondirms insan kapitali
torofdon aldo olunan golirin qiymatlon-
dirilmasidir; investisiyanin hacmi baxi-
mindan insan kapitalinin qiymatlon-
dirilmasi; toskilatin balansinda timumi
doyorin valyutada oks olunmasi.

Insan kapitalinin inteqral
giymotlondirilmasine onun
giymatlondirilmasi {igiin tobii vo xarc
gostaricilori daxildir

Tuguskina G.N. Biznes
doyorinds insan kapitalinin
qiymatlondirilmasi {igiin osas
yanagmalar vo {isullar //
http://www. rusnauka.com
/20 AND 2009 / Igtisadiyyat
/49162.doc.htm

Cokilon xarc novii

Insan kapitalinin doyarinin
hesablanmasi asasinda onun
qiymatlondirilmasi tisulu; is¢ilorin fordi
maya doyorinin 6l¢iilmasi tisulu; kadr
tiglin avoazetma vo ilkin xarclarinin
miioyyon olunmasi iisulu va s.

Kastrulina Yu.M. Tasarriifat
subyektlorinin insan kapitalinin
dayarinin qiymatlondirilmasi
tisullarinin tohlili //
http://economics.ihbt. ifmo.ru/f
ile/article/19.pdf

Alinan galir novii

Faydali modellor miioyyan foaliyyat
noticosinds ¢alisanlarin omok
davranislarindaki doyisikliklorin igtisadi
naticolorini, hamginin is¢ilorin
miiossisoyo daha ¢ox vo yaxud daha az
olave dayar gotirmok qabiliyyatlorini
giymotlondirmoyo imkan yaradir.

Krakovskaya I.N. Togkilatin
insan kapitalinin 6l¢iilmasi vao
giymatlondirilmosi: yanasmalar
va problemloar // iqtisadi tohlil:
nozoriyys va tacriiba. - 2008. -
No 19. - S. 41-50.

Istinad: Danilovskikh T.E. Avakyan A.G. - Insan kapitalinin giymatlondirilmasi iigiin metodologiyalar: tasnifatlas-

maya uygun yanasmalar

Insan kapitalinin soviyyesinin qiymotlondirilmosi zamani miiessisonin qarsisinda bir sira
vazifolor durur. Bu vazifalors agagidakilar daxildir:
- inteqral gostoricido xiisusiyyatlorin keyfiyyat vo komiyyat qiymotlondirmalorinin kombina-

siyast;

- miiossisonin vo onun tutdugu vozifonin xiisusiyyotinin nozors alinmast,

- miiassisado insan kapitalinin xiisusiyyatlorinin ilkin qiymotlondirilmasinin aparilmast;

- miiossisanin iscilorin galocok inkisafi {igiin istiqgamatlorinin iglonib hazirlanmasi.

Insan kapitalinin qiymatlondirilmesi metodologiyasinin tohlil edilmosi galocok iigiin insan ka-

pitalina deyil, foaliyyat gdstoron is¢i qlivvasine diqqat yetirilon mévcud metodlarin, tisullarin in-
kisafin1 xarakterizo etmoya imkan yaradir. Bu baximdan insan kapitalinin fordi qiymatlondirilmasi
iclin asagidaki meyarlar forqlondirilir:
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- insan kapitalinin istifadesindon alds olunan galirlar;

- mohsuldar xarakterli bacariqlar va biliklor.

Iqtisadi subyektin strukturunda insan kapitalinin imumilosdirilmis qiymetlondirilmosindo asa-
gidak1 metodlart 6ziinds birlogdiron yanagmalardan istifado olunur [10]:

1. Galirlor yanagmast:

- idaroetmonin isgilori torafindon ona lazim olan biliklorin verilmasi yolu ila tosorriifat sub-
yektlorinin slava doyarinin 6l¢lilmosine asaslanan idarsetmonin manfaosti metodu;

- tosorriifat subyektlorinin isgiizar niifuzunu formalasdiran insan kapitalindan istifado etmok-
lo, monfoot oldo etmakls bagli iqtisadi somaralorin hesablamalarina osaslanan izafi monfast meto-
du.

2. Xorc yanagmasi:

- insan kapitalinin yaradilmasi {igiin vacib olan biitlin xorclorin miioyyan olunmasina asasla-
nan birbasa metodlar;

- bazar doyarinin qiymotlondirma obyektlorinin doyisdirilmasi xarclori ilo miiqayisosing asas-
lanan dolay1 iisullar.

3. Ekspert yanasmast:

- Iscilorin téhfasini obyektiv qiymatlondirmoya, onlarin soxsi vo isgiizar keyfiyyotlorini miioy-
yan etmoaya imkan yaradan keyfiyyat qiymatlondirms metodlari.

Natica

Beloliklo, belo naticaya golo bilorik ki, bu tadqigatin mogsadlorine uygun olaraq - insan kapitali,
onlarin gqiymatlondirilmasine dair yanagmalarin adekvatliginin analizi vo qiymatlondirilmalarin
qurulmasi liclin molumatlarin kifayatliyinin tohlil edilmosi, yanagmalarin hor biri ii¢lin bir sira xii-
susiyyotlori miioyyon etmok miimkiin olmusdur. Insan kapitalinin qiymatlondirilmosina asas ya-
nasmalar1 miiqayiso edorok geyd etmok olar ki, mozmun baximindan insan kapitalinin investisiya
asasinda Sl¢tlilmasi tisullari, metodlart miiassisonin inkisafinda olduca miihiim rol oynayir. Maqa-
lodo insan kapitalinin qiymotlondirilmosi metodlarindan istifado edorkon firmanin garsisinda du-
ran vozifalorin no deracads diizgiin yerins yetirilmosi qaydalar: tohlil edilmisdir. Hortorofli qiy-
motlondirmo metodlarinin olmamasi, haqiqi ilkin informasiyalarin olmamasi sobablorindon iqtisa-
di subyektlorin dayarinds insan kapitalinin etibarli tohlilinin alinmasina tesir gdstarir.
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TeopeTnKo-MeTono.ﬂomqecKne OCHOBBI YeJIOBEYECKHH KAaMUTaJI U €ro OleHKa

Pe3zrome

Hean uccaenqoBanus - 0630p CyIIECTBYIONIUX TOJIXO0/I0B K ONPEAEICHUIO YEIOBEUECKOTO Ka-
MUTAaNa, ero OleHKe, X aHaIu3y, ((OPMUPOBAHUIO MPOOJIEMHBIX CTOPOH €T0 UCIIOJIb30BAHHUS.

MeTtoao0rus uccjaeA0BaHUsA — B MCCIEAOBATEIHCKON pabOTe MCIONIH30BAINCH CUCTEMHBIE
MOAXO/BI, JOTHYECKOE 0000IICHNE, aHATIU3 U JIPYTUE METOIBI.

IIpakTHYeckasi 3HAYUMOCTH UCCJIEIOBAHUS — YEJIOBEUECKOI0 KalnTajla B 3KOHOMUUYECKOU U
Ipyrux cdepax, uX OIEHKA C YYETOM BaXHOCTH YEJIOBEUECKOT0 KamuTaaa CETOHs IS peain3a-
IIMU YEJIOBEYECKOro KamuTanaa B KOMIIaHHIX.

Pe3yibTaToM ucciie0BaHMs — SBISICTCS JalbHEHIEe Pa3BUTHE YEJIOBEUECKOTO KaIlnTana,
MOBBIIICHHUE €T0 POJIU, a TAKXKE IPABUIIbHAS OLIEHKA YEJIOBEYECKOT0 KaIlKUTajaa ¢ y4eToM TOro, 4YTo
YEeJIOBEYECKUHN KanmuTal SBJISIETCS HEOThEMIIEMOM YaCThIO PIHOYHON YKOHOMHUKHU.

OpUIrnHAJIBHOCTH U HAYYHAS] HOBH3HA HCCJIE0BAHUS - ONIPE/IeieHa BaXKHOCTh IPUMEHEHUS
YEJIOBEUECKOT0 KalnTaja B YCIOBHIX PHIHOYHON YKOHOMHKH, YBEIUUYCHUS €TI0 UCIIOIh30BAHUS U
pa3BUTHSL.

Knroueevie cnosa: uenoseueckuii kanuman, uenoee4eckuii NOMeHYUAl, OUEHKA uelloseuec-
K020 Kanumana, Memoosvl OUeHKU.
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Theoretical and methodological foundations human capital and its valuation

Summary

The purpose of the research —to review existing approaches to the definition of human capital,
its assessment, their analysis, and the formation of problematic aspects of its use.

Methodology of the research — systematic approaches, logical generalization, analysis and
other methods were used in the research work.

The practical importance of the research — human capital in economic and other areas, their
assessment, taking into account the importance of human capital today for the implementation of
human capital in companies.

The results of the research — the further development of human capital, increasing its role, as
well as the correct assessment of human capital, taking into account the fact that human capital is
an integral part of a market economy.

The originality and scientific novelty of the research — the importance of the use of human
capital in a market economy, increasing its use and development is determined.

Key words: human capital, human potential, human capital assessment, assessment methods.
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