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MUOSSISONIN MALiYYO MENECMENTINDO DiVIDEND SiYASOTININ ROLU

Xiilasa

Tadqigatin maqsadi - Maliyyo menecmentinin toskilinin nozori-metodiki aspektlorini vo kon-
septual asaslarini arasdirmaq, milli iqtisadiyyatin maliyya resurslarinin formalagmasi, bolgiisii vo
somorali istifadosinin méveud vaziyyotini kompleks tohlil etmokdon ibaratdir.

Tadgigatin metodologiyasi - todqiqat isindo miiasir soraitde respublikada iqtisadiyyatin inki-
safinda maliyyo sisteminin rolu, onun miigayisali tohlili, qruplasdirma, timumilosdirmo vo tohlil
metodlarindan istifado edilmisdir.

Tadgigatin tatbiqinin shomiyyati - 6lkodo maliyyo sisteminin inkisafi ilo bagh islahatlarin
hoyata kecirilmosi, onun ayri-ayr1 sahalorinin inkisafi, maliyys sisteminin idars edilmasi, onun
informasiya tominati, tokmillosdirilmasi, 6lko igtisadiyyatinin inkisafina tosiri vo golocok inkisaf
masololorinin aragdirilmasindan ibaratdir.

Tadqgigatin naticalari- Azorbaycanda iqtisadiyyat bazarinin maliyys sektorunun inkisafinin
artimini stimullagdirmagq ti¢iin zoruri olan toklif vo tovsiyoalordir.

Tadqigatin orijinalli@1 va elmi yeniliyi - maliyyo menecmentinin konseptual asaslar1 vo to-
sokkiiliiniin tarixi morhalalori kompleks sokilds todqiq edilmis, onun zaruri tarixi aspektlori miioy-
yonlogdirilmis, maliyys menecmenti sistemindo miiossisonin maliyyo dayaniqligi kompleks tohlil
edilorak qiymaotlondirilmisdir.

Acar sozlor: bazar miinasibatlori, dividend siyasati, maliyya menecmenti, manfaat, qaliq divi-
dend siyasati, daxili investorlar, manfaat bolgiisii, birja amaliyyatlari.

Giris

Bazar miinasibatlori soraitindo iqtisadiyyatin asas alt strukturunu toskil edon, omtos vo xidmot-
lar dovriyyesinds oan miithiim halqe hesab edils bilacok miisssisa, firma va sirkot kimi igtisadi sub-
yektlorin iqtisadi foaliyyetinin effektiv idaro edilmasi, perspektiv imkan va riskloro garst daima
daha olverigli davranislarin se¢ilmosi onlarin maliyys foaliyyatinin tokmilliyindon boytiik dl¢iido
asihidir. Xiisusilo inkisaf etmis 6lkolords qiymotli kagizlar bazariin inkisafi ilo miiossisalor 6zlo-
rinin maliyys imkanlarini genislondirmak tigiin qiymatli kagizlarin miixtalif novlerinden, ¢evik pul
siyasotindon istifado edirlor. Qiymotli kagizlar arasinda miiossiso li¢iin on effekiv istifado edilo
bilocak olanlardan balke da birincisi sohmlardir. Miiossisalar investisiya qararlarini reallagdirarkon
daxili monbalor vo borc monbalori arasinda se¢imlo lizlogdiklori zaman miioyyan olunmusdur ki,
somarali idars olunan dividend siyasoti daha yaxsi natico vera bilor. Belo ki, sohm satisi ilo colb
olunan vasaitlor olavo faiz 6hdoliyi yaratmadigindan maya doyorindo artima sobab olmur. Bu iso
qiymat raqabatinds imkanlart artirir. Digor torofdon miiossisade sohmlogsma prosesinin getmasi
miiossisonin miisbat inkisaf dinamikasinda daha ¢ox insanin maragiin olmasina, risklorin boliis-
diiriilmasing va belaliklo da, investisiya garar qabuletmados dinamikliyin artmasina sabab olur. La-
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kin tocriibads miisahids olunan hal ondan ibaratdir ki, kifayst qodor effektiv mexanizm olsa da,
dorin vo hortorafli elmi-nazari asaslara, movecud voziyyatin yaratdigi sortlors asaslanmadan yeridi-
lon dividend siyasoti miiossisonin naticalorinds miisbat meyillorlo yanast monfi yonslimlorin do
Oziinli géstormasing sobab ola bilor.

Maliyys menecmenti sisteminda miiassisonin maliyya strategiyasinin reallasdiriimasi

Maliyys strategiyasinin reallasdirilmasinin somorsli idara olunmasi prosesi ilk novbado onun
diizgiin qiymatlondirilmosini nazards tutur. Maliyys strategiyasinin qiymatlondirilmosi xarici ma-
liyyo miihit amillorinin doyisilmasi soraitindo hazirlanmis maliyys strategiyasinin miiossisonin
qarsisinda duran maliyyo mogsodlorino nail olmaga cavab veran analitik prosesi ifado edir. Ma-
liyyo strategiyasinin qiymotlondirilmasi iizrs islor maliyys menecerlori, yaxud calb edilmis eks-
pertlor torofindon hoyata kegirilir. Miiassisonin maliyyo strategiyasinin reallagdirilmasinin idars
edilmosi prosesi onun maliyyo foaliyyotinin strateji doyisilmosi miqyasini aydinlagdirmaqdan
baslayir. Miiossisanin maliyys foaliyyastinin strateji doyisilmasinin miqyast maliyyo miinasibatlo-
rinin méveud vaziyyatindon, maliyys omoliyyatlarinin innovasiya daracasindon va istifads olunan
maliyyo alotlorindon, maliyys menecerlorinin toskilati modaniyyatinin saviyyosindon, idaraetma
gorarlarinin gobulu zamani istifade olunan innovasiya monbalorindan asilidir.

Maliyyo menecmenti maliyya sisteminin biitiin halgoloring tosir etmoklo miirokkob bazar kon-
yunkturasi soraitinds idarsetma strukturunun on zoruri torkib hissasi kimi faaliyyat gostorir. Ma-
liyyo menecmenti elo maliyya siyasatidir ki, qisamiiddotli vo uzunmiiddotli dévrlordo miiossisonin
resurslarindan somarali istifade olunmasina va maliyya xidmaotlorinin faaliyyet istigamotlorinin
miioyyonlosdirilmosine xidmot edir. Maliyyo menecmenti sahosindo siyasatin iglonib arsoyo gol-
masi li¢iin maliyys manbayinin asasinda dovlet maliyyas orqanlarinin rosmi hesabatlari, institusio-
nal bazar strukturlarinin informasiyasi, statistik molumatlar, saholorarasi vo dovlatloraras1t molu-
matlarin miiqayiso edilmosi, sirkotlorin konar istifadssi ti¢lin nozords tutulmug maliyys-miihasibat
sonadlori dayanir. Burada institusional bazar strukturlar1 dedikdo, banklar, omtoo,fon vo valyuta
birjalari, eloco do investisiya sirkatlori nazards tutulur.

Maliyys menecmentinin asagidaki osas mogsadlori vardir: [10, s. 464].

- miiossisanin foaliyyatinin somoarali igtisadi noticosinin yliksaldilmosi (maksimallasdirilmasi);

- xarclorin azaldilmasi sayasindo monfaatin artirilmasi;

- miiossisonin iqtisadi potensialinin yiiksaldilmasi;

- bazarda rogabat qabiliyyatinin tomin edilmasi;

- movecud maliyys vo iqtisadi resurslardan somorali istifado edilmasi;

- miiossisonin garsiya qoydugu mogsodo ¢atmaq ligiin yeni maliyyo monbalorini tohlil etmosi
va istehsali calb etmosi;

- miiossisonin aktivlorinin strukturunun optimallagdirilmas;

- qusamiiddatli vo uzunmiiddotli dovrlordo miisssisonin iqtisadi sabitliyinin tomin edilmasi.

Maliyyo menecmentinin asas istiqgamotlori asagidakilardan ibarotdir:

- miiossisanin foaliyyatinin somorali iqtisadi naticolorinin artirilmast;

- xarclorin azaldilmasi naticasindo moanfaatin artirilmasi;

- miiossisonin iqtisadi potensialinin yiiksaldilmasi;

- bazarda rogabat qabiliyyatinin tomin edilmasi;

- maliyys va iqtisadi resurslardan toyinatina uygun istifads edilmasi;

- miiossisonin strukturunun optimallagdiriimasi.

Miiossisonin mogsadini, missiyasini vo siyasotini miiossisonin sohmdarlart vo ya tosisgilori
miioyyon edir. Miiossisoni idars edon soxslorin idara heyati vo ya direktorlar olmasina baxmayaraq,
miiossisonin moagsadini, missiyasini, siyasatini, eloco do istehsalin prioritet sahalorinin se¢ilmosini
mohz sohmdarlar vo ya tasis¢ilor tomin edir. Ciinki hom miiossisonin idara heyoti, hom do direk-
torlar surasi vozifoyo mohz sohmdarlar vo ya tosiscilor torofindon se¢ildiklorindon miiossisonin
foaliyyotindo 6nom dasiyan mogsadlorin hoyata kegirilmosindo mohz tosisat¢ilar vo ya sohmdarlar
moasuliyyot dasiyirlar. Miiessionin idars olunmasinda idars heystinin mosuliyatlilik soviyyasi
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xiisusi idaroetmo komandasinin istiraki ilo diizgiin idaroetms gorarlarinin qabul edilmasi, maliyys
vo iqtisadi resurslarin somorali istifado vo idaro edilmosi vo miiossisonin effektiv vo rentabelli
foaliyyati ilo dl¢iiliir. Direktorlar Surasinin salahiyyatlori iso idars heyati ilo miiqayisods daha yiik-
sokdir. Belo ki, sohmdarlar vo ya tasisgilor Direktorlar Surasina miiossisonin magsadi vo siyasati-
nin miloyyanlogmosindo istirak kimi daha boyiik solahiyystlor vermis olur.

Miiassisonin faaliyyetinin idara olunmasinda bels yanasma iki aspektdon yiiksok qiymaotlondi-
rilir [2, s.63]:

- miiossisanin idara edilmasi ilo hor bir sohmdar va ya tasis¢i masgul olarsa, bu halda miiossiso
praktiki cohotdon rentabelli foaliyyot gostors bilmoaz;

- bu sahado miivafiq tohsili vo praktiki is tocriibosi olan pesokar menecerlor miiossisonin
foaliyyatinin daha yiiksok soviyyodos effektivliyini tomin eds bilor.

Kigik miiassisolords idars vo ya toskilatlar sohmdarlar torafindon idars olunur va belo tosarriifat
subyektlorinda sahibkarlar vo ya tosisgilor ilo menecerlor arasinda hor hansi1 miinaqiso yarana bil-
moz. Ciinki har iki vozifoni icra edon soxslor eynidir. Iri miiossiso, idaro vo toskilatlar iso sohmdar
Vo ya tosis¢inin maraqlarini miidafio edon menecerlor torafindon idars olunur [1,s.332].

Bazi hallar vardir ki, bu hallarda sohmdarlar va ya tesiscilor menecerlorin soxsi manafeyinin
garsisin1 almagq tigiin direktorlar surasina pesokar xarici menecerlori, maliyyacilori vo siyasotgilori
daxil edirlor. Ciinki xarici miitoxassislorin miiassiso, idara va togkilatin idars heyati ilo qarsiligh
olagoasi yoxdur.

Bir sira iqtisadgilar gobul edirlor ki, iri miiossiso, idara vo togkilatlar 6z soxsi maraqglar1 vo mo-
nafelori namino gorarlar qobul edirlor vo son naticado zorbo ohali kiitlosine doymis olur. Odur ki,
belo miiassisa, idara v togkilatlarin millilosdirilmasi ideyasini irali siiriirlor. Bu qorara galmis iqti-
sad¢ilar iddia edirlar ki, belo miiassiso, idara va toskilatlarin idars edilmosindo dovlatin rolu vo
tosiri qagilmaz olmalidir. Ciinki oks halda belo miiassiso, idars va togkilatlar comiyyatin, shalinin
iki tobagoyo-varlilara vo kasiblara boliinmasi ilo naticolonan gorarlar gobul edacoklor. Bu da son
naticads sosial garginliyin yaranmasina sabob olacaqdir [7, s.98].

Miiossisonin sohmdarlar1 sahib olduglar1 sohm kapitali gqarsiliginda dividend formasinda golir
olds edirlar. Dividendin saviyyasi iso miiassiselorin faaliyystinin davamliligindan vo eyni zamanda
da miiossisolorin golirli, rentabelli foaliyyotindon asili olaraq miioyyon edilir. Miiassiso vo yaxud
da toskilat no qodar golirli faaliyyat gostorarso, sshmdarin dividendi do bir o qodar yiiksok olar.
Buna goro do, biitlin miiossisolordo maliyys menecmentinin togkili ilo yanasi dividend siyasatinin
do hoyata kegirilmosi xiisusi chomiyyat kosb edir. Praktiki olaraq, miisssisalor dividend siyasatinin
miixtolif novlorindon istifads edirlor. Bu siyasotin osason asagidaki formalarindan istifado edilir:

- sabit doracali dividend siyasati;

- sabit miqdarda pay siyasati;

- dayaniqli dividend siyasati;

- glizost siyasati;

- galiq dividend siyasati [9, s.45].

Sabit doracali dividend siyasati dedikdo, bir sohmdon alds olunan sabit galirlorin macmusu baga
diisiiliir. Miisssisalorin boylik oksoriyystindo sohmdarin galirinin ssasinda dividend dayandigin-
dan, xarici vo daxili investorlar dividend siyasatinin bu néviindon daha ¢ox istifadoni iistiin tutur-
lar. Biitiin bunlarla yanag1 sohmo sabit golir siyasoti miiossisolorin foaliyyatindo riskin azligi ilo
miisahido olunur. Belos ki, bu siyasatin on osas qayosi odur ki, zorarin hoddi artsa belo, miiossiso
ilk 6nco 6ziinlin sohmlorini qoruyub saxlamalidir.

Cox az sirkotlor torofindon monimsonilon bu siyasot xiisusilo kicik investorlar baximindan
miioyyon tstiinliiklor vera bilor. Ciinki kigik investorlar1 on pis hallarda belo qorumaq tizorindo
qurulur. Qapali sshmdar comiyyatlorin nizamnamosinds manfastin miioyyan hissasinin paylanil-
mas1 gorarlasdirilmis ola bilor. Nizamnamoado bu ciir qorara yer verilmosi, osason idaroetmoni bo-
yiik paycilara veron kigik payeilarin dividend aldo etmasine zomanat verir [4, s.103].

Sabit komiyyotdo dividend bolgiisii siyasoti, firmanin sohmdarlarina verdiyi monfootin mig-
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darin1 borabor saxlamagi nozordo tutan siyasatdir. Bu siyasat, solahiyyatli organlar torafindon toyin
olunan miqdarin har il dividend soklinds paylanmasini, galan hissonin iso firmada saxlanilmasini
ifads edir [3, 12]. Bu bolgii iisulunda firma, avvalki ilo nozoran imumi monfootin artib-azalmasin-
dan asili olmayaraq, eyni miqdarda dividend veracokdir ki, bu da 6z ndvbosindo sohmdarlar ii¢lin
har il sabit miqdarda monfast pay1 demokdir. Lakin yiiksok inflyasiya soraitinds bu siyasat sohm-
darlar ii¢iin bir o godor do alverisli olmayacaqdir. Biitiin bunlara baxmayaraq sohmdarlar, firmanin
foaliyyatindoki geyri-miioyyonliklori vo digor risklori minimallasdirdiglari {i¢iin bu metod miisbot
gabul edils bilir. Hom¢inin hamin sshmlar investorlar ii¢iin sabit galir gotiron qiymatli kagiz rolunu
da oynayir [5, s.18].

Qaliq dividend siyasoati iso miiossisonin investisiya imkanlar1 daraldigi zaman istifado olunur.
Bels ki, miiossiso monfast olds etdikdon sonra, homin monfootin bir hissasinin investisiya ehtiyac-
larinin 6donilmosing sorf olunmasi, yerdo qalan monfastin iso galiq dividend siyasati vasitasilo
sohmdarlara 6donilmasi nozords tutulur.

Maliyys menecmentinin taskilinin nazari-metodoloji asaslari

Y. Brigxemo goro, korporasiyalar qaliq prinsipi iizro dividend siyasotini reallasdirarkon, 6nco
asagidaki mosalalor hoallini tapir:

1. Kapital qoyulusu biidcalorinin optimal hoddi miioyyon edilir;

2. Investisiya qoyulusu layihalorinin reallasmasi iiciin lazim olan kapitalm hocmi miioyyon
olunur;

3. Kapital qoyulusu layiholorinin maliyyslogmosindo bdliinmomis monfostdon istifadonin
maksimal miimkiin hadlori askarlanir [6, s. 4].

Sohmlarin nominal doyerinin azaldilmas1 hesabina hoyata kecirilon manfast bolgiisii mévecud
sohmlorin hor biri li¢lin miioyyon sayda sohmin verilmosi ilo hayata kegirilon bir omaliyyatdir.
Bunun sayasinds firma bazardaki sohmlorinin sayini artirmis olur. Lakin burada diqqat yetirilmali
mogam, pay¢inin alindoki sohm sayinin atiginin firmadaki soriklik payina neca tosir gostormasidir.
Clinki har paycinin malik oldugu sohm say1 artir vo eyni soviyyads sohmlorin nominal dayari agsagi
diisiir. Bu da pay bolgiisiiniin strukturuna tosir gostorir. Bu ciir bolgiiniin miisbat torofi, sohmlorin
boliinmasi hesabina qiymatin asagi salinaraq bazardaki dovriyys hacminin artirilmasi va belsliklo
do sohmloarin likvidliyinin artirilmasidir [8, s.596].

Sohmlarin boliinmasi ils hoyata kegirilon dividend bolgiisii sohm verilmasi ilo hayat kecirilon
dividend bolgiisiino bonzasa do, iki a9sas mogama gora bir-birindon forqlonirlor:

- boliinma iisulu ils hayata kegirilon dividend bdlgiisiinde daha ¢ox sohm bolgiisii edilir va bir
sohmin giymatinin doyismosindon séhbat getmir;

- sohm vasitosilo 6donis edilmosi lisulunda iso boliisdiiriilmoyon monfostdon vo olavo vosait-
lordon sohmdarlara birbasa transfer nozordo tutulur. Nominal doyorinin azaldilmasi ilo hoyata ke-
cirilon dividend 6danislori sohmin bazar qiymatini bolarak iglokliyini artirir vo sohm daha likvid
hala gotirilir [11, s.132].

Sohmin béliinmaesi firmanin goxsi kapitalinin strukturunda dayisikliye sobob olmur. Ciinki yal-
niz sohm sayinin artimi bag verir. Firmaya hor hansi vosaitin daxil olmasi va ya vasaitin sorf olun-
mast bag vermadiyi halda, firmanin golocokds nagd vasait imkanlarinin yiiksok olacag: diisiindiliir.
Burada vacib magam firmanin bazar doyarinin yiiksok olmasi boliinmls ils deyil, onun bdyiima
imkanlarinin yiiksok qiymatlondirilmasi ilo baglhidir.

Qaris1q dividend bolgii iisulunda 6donislor nagd vo sohm formasinda birgs hoyata kegirilir. Bu
bolgii formasinda dividendin verilma doracasi ohamiyyatli deyildir. Bu iisul imumi olaraq az tot-
biq edilmokls yanasi, totbiq edilon iisullarin asas moagsadi, nagd yaxud sohm formasinda dividend
Odonislorini tomin edon sohmlor {igiin yaranan tolobi biitiinliikklo 6z nozdindo comlogdirmokdir.
Clinki miiossisolorin 6donislorini tamamilo nagd formada etmosi, sohm formada 6domoni tomin
edon kagizlara tolobin azalmamasina sobab olacaqdir. Eyni voziyyot sohm formasinda hoyata
kegirilon 6donislora do samil olunur. Qarisiq dividend bolgiisiiniin rohbarlik baximindan iistiinliyii
miiassisonin dividendin no godar hissosinin nagd, no godar hissasinin sohmls yerins yetirilmosi ilo
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bagli hor hansi sanksiyanin, yaxud toyin olunmus miitloq hadls bagli qadaganin olmamasidir.

Qiymaotli kagizlar bazar1 maliyys bazarinin asas torkib hissasi olmaqla orada miixtalif qiymatli
kagizlarin todaviilii vo alqi-satqist prosesi bas verir. Biitiin qiymatli kagizlar maliyys kapitalindan
asili olmayaraq iqtisadi soraitin real voziyyati ilo slagodar meydana goldiyi {i¢iin o, maliyyo baza-
rinda sorbast harakot edir. Qiymatli kagizlar pulla ifads olunan maliyys vasaiti kimi fond bazarina
sorbost suratdo daxil olur vo onun bu cohati maliyys bazarimin mdéveud voziyyati ilo tonzimlonir.
Fond bazari istirakgilar1 torofindon qiymotli kagizlar tolob vo toklif qanunlarinin birbasa
hegemonlugu soraitindo reallagdirilir. Qiymatli kagizlarin digor hissasi dovlot zomanatli, lakin
Oziiniin nisbaton kicik hacmina goro xiisusi ¢okiyo malik olmadigindan dovriyyasi daha ¢ox ¢evik
olan qiymatli kagizlarin torkibino daxil olmaqla bazar omsliyyatlarinda istirak edir.

Asagidaki codvolds geyd olunan gostoricilora asason dlkomizdo korporativ qiymotli kagizlar
izra birja omoliyyatlarinda sohm omoaliyyatlarinin xiisusi ¢okisinin agagi oldugu goriilmokdadir.
2019-cu ilds sohm {izro amoliyyatlarin ilkin vo tokrar bazar iizro mocmusunun xiisusi ¢okisi kor-
porativ qiymatli kagizlar izro amaliyyatlarin comi 0,35 faizini togkil etmigdir. 2020-ci ilds iso 3,7
faizini toskil etmisdir.

Cadval 1.
Baki Fond Birjasinda 2019-2020-ci illar iizrs korporativ qiymatli kagizlar iizra
amaliyyatlar
31.12.2019-cu il tarixino 31.12.2020-ci il tarixing
Bazarlar / Omosliyyatlar aqdlarin hacmi, . aqdlorin hacmi, .
3qdlarin say1 3qdlorin say1
manatla manatla
Korporativ qiymatli kagizlar 1129248340 2665 2128970925 2691
[lkin bazar 167095367 59 402461434 195
Sohmlor 700000 3 50000000 55
Istigrazlar 166395367 56 352461434 140
- Ipoteka istigrazlar 151007578 25 250831348 14
- Digor istiqrazlar 15387789 31 101630086 126
Tokrar bazar 962152973 2606 1726509491 2496
Sohmlor 3360103 2069 29932975 2035
Istigrazlar 958792870 537 1696576517 461
- Ipoteka istigrazlar 916068096 47 1668856602 100
- Digor istiqrazlar 42724774 490 27719915 361

Moanba: https.//www.bfb.az/en/view-file/baki-fond-birjasi-illik-hesabat.pdf

Digor torofdon is0 2019-cu ildo sohmlor {izro tokrar bazar omaliyyatlarinin doyarindo ciddi artim
miisahids edilso do, avvalki illo miigayisads ilkin bazarda ciddi artimin oldugu 2020-ci ildo sohm-
lor lizro omoaliyyatlarin doyorinin xeyli azalmas1 miisahido edilmisdir.

Noatica

Miiassisolor miixtalif maliyya resurslarindan istifade edarkon bu resurslarin xiisusiyyatlarinin,
foaliyyoto colb olundugu halda ortaya ¢ixa bilocok noticalorin tohlili shomiyyotlidir. Maliyyanin
diizgiin tohlili hom ayri-ayriliqda gotiiriilmiis miiossiso, idars va toskilatlar, hom do biitiinliikdo
Olko igtisadiyyatinda maddi vo maliyyo resurslarinin somorali vo iqtisadi somoro vera bilocok
boliisdiiriilmasini tomin edon anlayislardan biridir.

Miiossisonin maliyyo resurslarinin osasinda iso maliyys siyasotini, metodlarin1 vo maliyyo
vasitolorini, homginin do maliyys stabilliyini vo artiminin tomin edilmosi sahasinds qarsiya qoyul-
mus mogsado ¢atmagq ti¢lin diizgilin idaraetmos foaliyyatini tomin edon kadr heyatinin slagolondiril-
moasi dayanir. Miiassiso, idara vo toskilatlarda istehsal samaraliliyinin artirilmasi ii¢lin hoyata ke-
cirilmasi vacib olan mosalalordon biri kimi xarclorin maliyys nazarati 6n plana ¢okilmalidir.
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Miisssisalorin iqtisadi foaliyystinin yaxsilagdirilmasi magsadilo maliyys menecmentinin tok-
millogdirilmasi istigamotindo agagidaki todbirlor hoyata kegirils bilor:

- miiossisonin maliyys foaliyyatindo risk qiymatlondirilmasi sisteminin tokmillosdirilmasi;

- miossisalorin maliyya resurslarinin ¢esidliliyinin artirilmasi vo effektiv dividend siyasotinin
totbiqi;

- miiassisalorin doyarinin yliksaldilmasi iiciin dividend siyasotindo sohmdarlara miinasibotds
soffaf vo etibarli davraniglarin davamliliginin tomin olunmast;

- maliyys menecmentini dorindon bilon vo bu sahado uzunmiiddatli foaliyyot gostora bilon
kadr hazirligin1 tomin etmok;

- miossisalorin investisiya qorarlarinin dostoklonmasi ii¢lin sohmdarlarin maraqglarinin yiik-
soldilmasi vo s.
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Posib nMBUICHAHON MOJUTHKH B (MHAHCOBOM YNIPABJICHUH KOMIIAHHUEH

Pesrome

Heab ucciaenopanus - OH 3aKII0YaeTCS B U3YYCHUN TEOPETHUKO-METOAMYECKUX ACTIEKTOB H
KOHLIETITyaJIbHBIX OCHOB OpraHM3alMd (MHAHCOBOTO MEHEPKMEHTA, KOMIUIEKCHOM aHaN3e
CJIOKMBIIETOCS COCTOSTHHSI (pOPMHUPOBaHUS, pacupeznencHus U 3()(HEKTUBHOTO MCIOIb30BaHUSA
(MHAHCOBBIX PECYPCOB HAPOIHOTO XO3SHCTBA.

MeTom0/10rus1 HCCJAEI0OBAHUSA - B HCCIEA0BATEIbCKONW paboTe ObLIa HCIOJNB30BaHA POJIb
(HHAHCOBOI CHCTEMBI B Pa3BUTHH SKOHOMHKH PECIYOIUKN B COBPEMEHHBIX YCIOBHSX, €€ CpaB-
HUTEJIBHBIN aHaIN3, METObI TPYIIITHPOBKH, 0000IICHNS U aHAIH3A.
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IIpuknagHoe 3HaYeHHe HUCCJIEJOBAHMSA - 3HAUUMOCTb IIPUMEHEHHS MCCIEIOBAHUS 3aKIIIO-
YaeTcsl B M3YYCHHUU BOIPOCOB OCYIIECTBICHUS pe(opM, CBA3aHHBIX C pPa3BUTHEM (DHHAHCOBOM
CUCTEMBI B CTpaHe, Pa3BUTHEM €€ OTAEIbHBIX OTpaciel, yrpaBieHus (UHAHCOBOI cucTeMOH, ee
MHPOPMALMOHHOTO OOECIICYCHHS, COBEPIICHCTBOBAHMUS, BIHMSHUAS Ha pa3BUTHE SKOHOMHKH
CTpaHbl ¥ JaJIbHEHNILEro pa3BUTHS.

Pe3yabTaThl Hcce0BaHUsA - NIPEAJIOKEHUS U PEKOMEHIALMU, HEOOXOIUMBIE I CTUMY-
JIMPOBAHUS POCTA PA3BUTUS (PUHAHCOBOI'O CEKTOPA PhIHKA SKOHOMHUKHU B A3zepOaiixane.

OpHUruHAJIBHOCTDh U HAYYHasl HOBH3HA CTaThH - KOMIUIEKCHO MCCleI0BaHbl KOHIIETITyallb-
HbI€ OCHOBBI (PMHAHCOBOT'O MEHEKMEHTA U MCTOPUYECKHE 3TAIbl €r0 CTAHOBIICHUSI, OTIPEIEIICHBI
ero HeoOXOMMbIe HCTOPUYECKHE aCTIEKThI, MPOBEACH KOMIUICKCHBI aHAJU3 U OLeHKa (UHAH-
COBOI YCTOMYMBOCTH NPEANPUATHS B CUCTEME (PMHAHCOBOT'O MEHEIKMEHTA.

KuroueBble cj10Ba: polHOUHbBIE OMHOWIEHUA, OUGUOCHOHAA NOJAUMUKA, QUHAHCOBLLIL
MeHeOIHCMeEeHm, nPUdbLIL, OCMAMOYHAA OUBUOCHOHAA NONUMUKA, 6HYMPEHHUE UHEECMOPbl,
pacnpeoenienue npuodwliu, Oupscesvle onepayuu.
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The role of dividend policy in financial management of the company

Summary

The purpose of the research- It consists in examining the theoretical and methodological
aspects and conceptual foundations of the organization of financial management, in a complex
analysis of the current state of formation, distribution and effective use of financial resources of
the national economy.

Research methodology - the role of the financial system in the development of the economy
in the republic in modern conditions, its comparative analysis, grouping, generalization and
analysis methods were used in the research work.

The applied importance of the research - the implementation of reforms related to the
development of the financial system in the country, the development of its individual areas, the
management of the financial system, its information support, improvement, the impact on the
development of the country's economy and the study of future development issues.

The results of the study - these are the proposals and recommendations necessary to stimulate
the growth of the development of the financial sector of the economic market in Azerbaijan.

Originality and scientific innovation of research - the conceptual foundations and historical
stages of the formation of financial management were comprehensively studied, its necessary
historical aspects were identified, the financial sustainability of the enterprise in the financial
management system was comprehensively analyzed and evaluated.

Key words: market relations, dividend policy, financial management, profit, residual
dividend policy, internal investors, profit distribution, stock market operations.
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