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SAGIRDLORIN INNOVATIV SAHIBKARLIGA COLB
EDILMOSI

Xiilasa
Moagqgalads sagirdlorin sahibkarliq vordislorinin formalagmast iigiin tahsilin
miistasna rolundan bahs edilir. Tadqiq olunan masalonin aktualligi onunla baghduwr ki,
sahibkarliq faaliyyatinin inkisafi va sosial igtisadi sistemlora innovativ inteqrasiyasi
takca maddi deyil, ham da comiyyata tagdim olunan tahsil prosesi ila six alagadadir.

BOBJIEYEHHUE CTYJAEHTOB B MHHOBAIIMOHHOE
HPEAITPUHUMATEJIBCTBO

Pe3zome
B cmamve co6opumcs 06 uckmouumenvHou poau  0bpasosanus 0
dopmuposanus  NPEONPUHUMAMENbCKUX — HABLIKO8 — yuawuxcsa. AxmyanvHocmb
uccnedyemoeo BONpoOca CeA3aHA C mMeM, HMO paseumue NpeonpuHUMamenbCeKkoll
JesimenbHOCmuU U UHHOBAYUOHHAST UHMe2payusi 6  COYUATbHO-IKOHOMUYECKUE
cucmemvl He MOAbKO MAMEPUANIbHBL, HO U MECHO C6A3aHbl ¢ 00pA3068aMenbHbIM
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INVOLVEMENT OF STUDENTS iN INNOVATIVE
ENTREPRENEURSHIP

Summary
The article discusses the extraordinary contribution that education makes to
students’ development of entrepreneurial tendencies. The study topic is pertinent
because it is intimately linked to the educational system that is being offered to society
as well as to the growth of entrepreneurial activity and innovative integration into
social economic systems.
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Azarbaycan iqtisadiyyatinin innovativ sosial yoniimlii inkisaf modelino

kegidi dovlotin osas strateji Vozifalorindon biridir. Bu model yiiksok
texnologiyali saholorin  genislondirilmosina, regionlarin  elmitexniki vo
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innovativ potensialinin inkisafina, habelo sahibkarliq faaliyyati tiglin olverisli
soraitin yaradilmasina xidmot edir.

Azorbaycan moktoblorinin osas vozifolorindon biri iqtisadiyyati yiiksok
ixtisash kadrlarla tomin etmokdon ibaratdir. Bunun figiin aparici moktablorin
garsisinda yeni vozifolor durur: moktobin orazisindo “innovativ sirkotlor
komori”ni formalasdirmagqla kigik vo orta biznesin inkisafina komok etmok.
Ona gora do regionun aparict moktoblorinin an miihiim miSsiyasi sahibkarliq
foaliyyatini artirmaqdir. Basqa sozlo, aparict maktoblor regionlarin innovativ
potensialinin agilmasinda vo sahibkarligin inkisafinda “miihorrik” olmalidir.

Bununla bels, Azorbaycan tohsilindo sahibkarliq sistemi elo
qurulmalidir ki, sagirdlor lazimi sahibkarliq bilik vo bacariglarini alds etmokla,
0z innovativ ideyalar1 vo layiholori lizorindo islomok imkani qazansinlar.
Toossiiflor olsun ki, moktoblordo aparilan maariflondirmo todbirlori he¢ do
homigo innovativ sahibkarliq sahasindoki toloblora uygun golmir. Naticados,
gonclor innovatorlarin vo biznes layiholorinin dostoklonmoasinin - mévcud
iisullar1 hagqinda zoif molumatlandirilir vo onlarin innovativ ideyalar1 bazara
daxil ola bilmir.

Son zamanlar dovlatin tohsilin keyfiyystine vo mozmununa daha
yiiksok toloblor qoymasi tendensiyasi miisahido olunur. Diinyanin getdikco
artan miirakkobliyi vo geyri-miioyyanliyi moktoblorin qarsisinda doyisikliklors
uygunlasan vo ¢evik miitoxassislor yetisdirmok vazifasini qoyur.

Belo bir sual meydana c¢ixa bilor: “Umumiyyoatlo sahibkarlar
kimlordir?” Sahibkarlar yeni ideyalar formalasdiran, qarsisina ¢ixan imkanlar
dayaerlondiran vo biznes qurmagq riskini 6z iizorino gotiirarak bunlar1 comiyyot
iclin olavo doyoro ¢eviron insanlardir. Sahibkarlar iqtisadi inkisafin,
sonayelogsmonin, 6ziino inamin vo sarvotin yaradilmasinin katalizatorlaridir.
Onlar iqtisadi artimin vo sosial inkisafin asas monbayidir.

Son illordo is yerlorinin yaradilmasmnin miimkiin monbayi Kimi
sahibkarliga togviq hom siyasotin, hom do elmin diggstini calb edir.
Sahibkarliga sosial miinasibotin yaxsilagsmasi gonclor arasinda da 6ziinii biiruzo
verir. Son sorgu malumatlart gostorir ki, hom inkisaf etmis 6lkalords, hom do
inkisaf etmokdo olan Glkslordo getdikco daha ¢ox gonc sahibkarliga daha
uygun voa perspektivli karyera se¢imi kimi baxir. Qlobal Sahibkarliq
Monitorunun (GEM) molumatlarina osason todqiq edilon miiassisolorin
oksariyyatini 31-45 yas arasinda olan (orta hesabla 36-37 yas) sahibkarlar
acmisdir. Bununla belo, bizneso girmak ideyas1 oksor hallarda daha erken, orta
hesabla 26 yasinda yaranib. Beloliklo, gonclor arasinda sahibkarliq hovasinin
artirtlmasinin vacibliyi goz qabagindadir.

Gonclorin startaplart bazar raqabatini artirir, bununla da iqtisadiyyati
dastoklayir, innovasiyalari vo ¢evikliyi artirir, yeni ideyalar vo hollor inkisaf
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etdirir. Beloliklo, innovativ iqtisadi imkanlar vo tendensiyalar meydana ¢ixir vo
texnoloji doyisikliklor omok bazarinda yeni i imkanlar1 agir.

Sual yarana bilor ki, sahibkarliq tohsili yaxin golocokds sahibkarliq
miinasibatini asanlasdira bilocokmi? Toassiif ki, bu kontekstds icbari tohsilin
halledici rolu uzun miiddeat diggotdon konarda qalmisdir. Son vaxtlara qodor 6z
biznesini qurmag: diisiinen insanlar {igiin universitetlords (xiisusilo Biznesin
idaros edilmasi sahasinds) vo ya Xiisusi kurslar soklinds sahibkarliq tohsilinin
verilmoasi Kifayot hesab edilirdi. Lakin aparilan aragdirmalar gostorir ki, bu
tohsil yetorli deyil. Innovativ sahibkarliga hovosin inkisaf etdirilmosi
moktoblordon baglanilmalidir. Miivafiq olarag, moktob (xiisuson do ibtidai
moktob) usaqglara sahibkarliq hagqinda molumat oldo etmolori, sahibkarliq
foaliyyotini Oyronmolori vo sahibkarliq foaliyyoti ilo mosgul olmalari igiin
moktob daxilindo madoni va struktur sorait yaratmalidir.

Moktoblor is axtaranlar yerino, is yaradanlar ordusu yetisdirmalidir.
Buna goro do sagirdlor arasinda sahibkarliq bacariglarmin inkisafina komok
edo bilocak ixtisasli kadrlar, yoni misllimlor hazirlanmalidir. Ciinki miiallim
sagirdlorin Oyronmo keyfiyyastini miioyyon edon osas amildir. Sagirdlarin
yaradiciliq qabiliyyatlori miisllimin sinifds, todris vo tolimdo yaradict
saristosino osaslanir. Bu onu demoya asas verir ki, yaradiciliq gabiliyystlori
asag1 olan miollimlor zoif innovatorlar yetisdirmoklo comiyyato bdyiik ziyan
vururlar.

Sahibkarliq tohsili fordlorin vo millatlorin iqtisadi vo texnoloji
inkisafinin arxasinda duran osas amildir. Azorbaycanda sahibkarliq tohsilinin
verilmasi todris prosesindo hor zaman diqqotdon konarda galir. Bu da
yaradiciliq gabiliyyatinin asagi soviyyado niimayis etdirilmasi naticasinda bir
cox sagirdin yaradiciliq bacariglarinin bogulmasina gatirib ¢ixarir.

Oz pesosini dorindon bilon pedaqoq sagirdlorin intellektual sferasini
inkisaf etdirmoklo yanasi, homg¢inin sagirdlordo doyison miihito uygunlagma
bacarigini inkisaf etdirmoyi, onlarda manipulyativ bacariqlar1 formalasdirmagi,
o ciimlodon sagirdo 6z imkanlar1 daxilinde comiyyotdo somorali foaliyyot
gostormayo imkan yaratmagi qarsisina moagsad kimi goymalidir. Bu mogsadlor
no qodor toqdirolayiq soslonso do, orta moktoblordo sagirdlor arasinda
sahibkarliq bacariglar1 inkisaf etmodikco, yuxarida sadaladiglarimiza nail
olmagq ¢atin vo ya qeyri-miimkiin ola bilar.

Miiasir dovriimiizdo tohsil fordlorin yasamasi vo comiyyetin inkisafi
liciin acar halina goalib. Dovriimiizds tohsilin bu gader bdyiik rol oynamagina
baxmayaraq, holo do orta moktoblordo sahibkarliq bacariq vo vardiglorinin
formalagmas1 diqqotdon konarda qalir. Ali tohsil miiasSisolorinds sahibkarliq
miistaqil bir fonn kimi todris programlarina salinmaga baslanmisdir. Bunun
toqdira layiq bir todbir oldugunu geyd edorok bildirmak istoyirom ki, asagi
tohsil soviyyoesindo saglam tomol qoyulmadiqca, yuxari pillolordo tohsil
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keyfiyyati arzuolunan soviyyads olmaya bilor. Elo buna goro do sahibkarliq
diisiincolorinin formalagmasina daha erkon yaslardan: orta moktoblordon, hotta
moktobaqgadar tohsil miiassisalorindon baglamaq lazimdir.

Belaliklo, orta moktab tokco golocok kadr hazirliginin quruldugu tomal
deyil, hom do biitiin tohsil sistemin ugur vo ya ugursuzlugunun agaridir.
Maraqlidir ki, insanlarin erkon yaslarda oOyrondiklori golocok hoyatlarinda
monimsadiklari biliklorin biindvrasi olur. Tahsil sistemimizin mohsullarinin ali
tohsilli isaxtaran olmasi comiyyatdo hokm siiron asagi yasayis soraitinin osas
sobobidir. Bu onu gdstorir ki, bir torofdon moktob sistemindoki siyasot vo
tocriibolor, digor torofdon iso tohsil sistemi ilo movcud is yerlori {iglin tolob
olunan igo gotiiriilo bilon bacariglar arasinda narahatedici ugurum var.
Belaliklo, moktobi bitironlor vo ya mozunlar bazi sahibkarliq tocriibalorindon
mohrumdurlar.

Sevindirici haldir ki, imumi tohsil muassisalorindos todris olunan
“Texnologiya” fonni vasitosi ilo ilkin sahibkarliq vordis vo bacariglar
sagirdlora asilanir. Bels ki, texnologiya fonninin Moigat moadoniyyati bolmasine
aid olan V sinifds “Ails biidcasinin formalagmasi”, VI sinifdo “Ails biidcasinin
formalagmasi. Galir vo xarclor”, VII sinifds “Ails xorclorinin toyin edilmasi.
Qidalanmaya ayrilmis vosait.”, VIII sinifdo “Biidcoys gonast. Soxsi biidcs.”,
IX sinifdo iso “Ailo biicosinin formalasmasinda sahibkarliq foaliyyatinin rolu”
movzulart sagirdlordo ailo daxilindo soxsi biidconin vo ailo biidcasinin
formalasmasi, homginin goalir vo xarclorin hesablanmasi kimi vacib sahibkarliq
biliklorinin  formalagmasina yardimg¢it olur. Movzularin  ailo timsalinda
verilmayi he¢ do tosadiifi deyildir. Bilirik ki, ails ki¢ik dovlat, mon deyordim
ki, elo dovlotin oziidiir. Obos yero “Hakimiyyotin yegano monboyi xalqdir”
ifadosi islodilmir. Ailo comiyyotin asas 6zoyi kimi hakimiyyotin ayrilmaz
torkib hissasina ¢evrilir. Bu monada ailo hor seyi avoz edir. Mohz buna gora do
Texnologiya dorsliklorinde sahibkarliq idealar1 ailo daxilinde 6ziinii biiruze
VErir.

Odur ki, qarsiya qoyulan moqsodo nail olmaq ve ugurla hoyata
kegirmok {igiin “Texnologiya miollimliyi” ixtisasin1 “Texnologiya vo
sahibkarliq” ilo avoz etmok daha magsads uygundur vo mahz bu yolla qarsiya
goyulan mogsads nail olmagq olar.
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