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Moagalods bu giiniin tohsilalanlarinin tohsilo aktiv calb olunmasi problemlori,
onlarm dorso maraglarimin artirilmasi, Z- nasil tohsilalanlarin tadrisine yanagmalarla
bagh fikirlor oks etdirilib. Mogalodo keys metodunun todrisdo totbiqi imkanlar
nozordon kegirilir. Keys metodunun golocok miitoxassislorin se¢diklori ixtisaslar {izra
professional kompetensiyalarinmn formalasmasinda rolu aragdirilmusdir. Interaktiv tolim
texnologiyalari arasinda keys metodu aparici yer tutur, bels Ki, onun vasitasils talabalor
maraqli tolim situasiyalarint modellosdirir, arasdirmagt movqgeyindon ¢ixis edir vo
ganunauygun olaraq professional bilik vo bacariglarini méhkomlandirirlor. Mogaloda
homg¢inin situasiya tohlili masalalorinin  mahiyysti agilir, novlori, xiisusiyyatlori,
tosnifati, tortibati, tolobalor torafindon islonmo morhalolarine nozor yetirilmisdir.
Toalabalarin todrisinds keys metodunun istifadasi universal kompetensiyalarin osasi
olan kognitiv, kommunikativ vardiglorin effektiv formalasmasma imkan verir.
Magalads keys metodunun “Maktobagodar yasl usaqlarda montigi vo riyazi tofokkiiriin
formalasmasi metodikasr” fanninin todrisinds tatbigine dair praktik moeslohatlor togdim
edilmisdir.

HU.U.Hckanoapos, C.I.I'adxncuesa

NCHOJb30BAHUE CASE-STUDY METOJ0B B OBYUEHUU
Z-IIOKOJIEHUS

Kniouegvle cnoea: memoo Kelicos, UHMEPAKMUBHASA  MEXHOJO2UA,
obyualowuecs, noxkonenue Z, usmMeHenue, auaius, OUCKyccuu

B cratbe oTpaxkeHbl MpoOJieMbl BKIIOYEHHS COBPEMEHHBIX CTY/AEHTOB B
o0pa3oBaHKe, TOBBIMICHHUS X UHTEpEca K YpOKam, a Takke MOAXONbl K 00y4YEeHHIO
CTYZIEHTOB TOKOJIeHns1 Z. B cTaThe paccMaTpuBarOTCSl BOZMOXKHOCTH HCTIOJIE30BAHUSA
Keiic-Merona B oOydyeHMH cTyzaeHTOB. McciemoBaHa poib Keiic - MeTona B
(dbopMmupoBaHUK PO(ECCHOHANBHBIX KOMIIETCHIIMH OyIyIIMX CHEUAIUCTOB 10
BBIOpAaHHOW WMHM crHenuagbHOCTH. (Cpean WHTEPaKTHBHBIX — 00pa30BaTEIbHBIX
TEXHOJIOTM KEeWC-METOA 3aHMMAET IEPCIEKTUBHOE MECTO, T.K. C €ro MOMOIIBIO
CTYJEHTHI TOJTy4al0T BOBMOKHOCTh MOJEIMPOBATh MHTEPECHBIC YUeOHbIE CHUTYaIUH,
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3aHFIMAIOTCS HCCIIEIOBATENbCKON JEATETbHOCTRI0 M 3aKOHOMEPHO YKPETUISIOTCS
poecCHOHALHBIC YMCHUS U HABBIKU. B cTaThe TakiKe PacKphIBAacTCs CYTh Keic-
METOJ1a, MPUBOAUTCS KPATKUN 0030p OCHOBHBIX 3JICMEHTOB, XapaKTEPUCTHK U THIIOB
KEHCOB, 3TAarmoB MX Pa3padOTKH M NMPUMEHEHHS, a TakXKe JAF0TCS PEKOMEHMIAINH IO
MIPUMEHEHHIO0 MeTona. Mcnonp3oBaHne KeHCOB NMPH OOYYEHHH CTYAEHTOB TTO3BOJISET
Oonee APPEKTUBHO (HOPMUPOBATH KOTHUTHUBHBIC, KOMMYHUKATUBHBIC HABBIKH,
SIBIISIIOIIMECST  OCHOBOM ~ YHUBEpPCAIBHBIX  KommeTeHIMA. CTaThsi  CONEPKUT
MPaKTHYECKHEe PEKOMEHAAINA TPUMEHEHHS KEeHC-TEXHOJNOTWU TpH  OOydYeHWH
JTUCHUIUIMHBL «MeTonuka  pa3BUTHS JIOTMKO-MAaTEeMAaTHYECKOTO MBIIUICHUS Y
JIOUTKOJILHUKOBY.

I.1.Isgandarov, S.G.Hajiyeva

USING OF CASE-STUDY METHODS IN TEACHING GENERATIONS
Z-LEANERS

Keywords: case method, interactive technology, learners, Generation Z,
change, analysis, discussions

This article reflects the problems of including modern students in education,
increasing their interest in lessons, as well as approaches to teaching students of
generation Z. The article considers the possibilities of using case method in teaching
students. The role of the case method in the formation of professional competencies
of future specialists in their chosen speciality is investigated. Among interactive
educational technologies the case method occupies a promising place, because with
its help  students get the opportunity to simulate interesting learning situations, are
engaged in research activities and naturally strengthen professional  skills. The
article also reveals the essence of the case method, providers a brief overview of the
mains elements, characteristics and types of cases, stages of their development and
application, and gives recommendations on the application of method. The use of
cases in teaching students allows to form cognitive, communicative skills which are
the basis of universal competences, more effectively. The article contains practical
recommendations for the use of case technology in teaching “Methods of developing
logical and mathematical thinking in preschoolers”.

Tohsilo hal-hazirda stabil vo proqressiv inkigafin monbayi kimi
baxmaqg olar. Hor il daim doyison tendensiyalar vo siirotli hoyat tempi
soraitindo tamamilo forgli sahalor {izro miitoxossis hazirligina somtlonon
tohsilin yeni mogsadlori, asas masalalori vo miiasir tohsilalanlar haqqinda
sohbot acilir. Bu giiniin tohsilalanlar1 iss 2000-2005-ci illordon sonra
anadan olan “rogomsal nasil”, “multimedia texnologiyalar nosli” adlanan Z
- naslidir. Z - naslinin  dyranma xiisusiyyatlorins kigik bir nazar yetirok [2]:

e Reproduktiv tolim metodlarindan imtina;
e Yiiksok texnologiyalara va interaktiv talim metodlarina istiinliik
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verilmasi;

e Dorso maragin saxlanmasi ti¢iin tolobo miistaqilliyinin tomin
edilmasi;

e Tonqidi tofokkiiriin inkisafi iiclin pedaqoji texnologiyalarin, yaris
elementlorinin daxil edilmasi;

e “Indi vo bu dogige” stimullasdirma va havaslondirma sistemi;

e Istonilon situasiyalarda miisbot vo monfi toroflorin miioyyon
edilmasi, miizakiralorin aparilmasi, soxsi ideyalarin irali siiriilmasi
bacariglarinin inkisaf etdirilmasi;

e Yeni molumatlarin kigik formatlarda, videomateriallar — kigik
hacmda va s. verilmasi.

Biitin bunlardan Z - naslin  tohsilalanlarinin  todris
texnologiyalarmin doyismasi, yenilonmasi, yeni  toloblorin gqoyulmasi
zorurati ortaya ¢ixir.

Dovlat tohsil standartlari tohsil miisssisalorino pedaqoji prosesi
miixtalif modellar tizro qurmaq vo se¢im imkani veran variativliyi togdim
edir. Bu istigamotda tadris prosesinin maozmununun miixtalif variantlarinin
elmi islonilmasi va yeni texnologiyalarin praktik osaslandirilmasi hoyata
kegirilir. Mohz buna goro pedaqoqlar miiasir innovativ texnologiyalarin
genis spektrinda diizgiin somtlosmali, onlar arasindan yalniz zamanin vo Z —
naslin taloblorina cavab vera bilon, goalocok miitoxassisin professional
kompetensiyalarinin formalagsmasina komok eds bilonlari se¢gmalidir.

Hal-hazirda miiasir arasdirmalarin naticalorine gors, pedagoglarin
fikrinco, todris texnologiyalari asagidaki parametrlora cavab vermolidir [2]:

e On owal o, dyrananlara materialin, mévzunun  miistoqil
manimsanmoasini taskil etmak imkani vermolidir.

e Daha sonra o, oyrananlara motivasiya vermali va miixtolif
faaliyyat noviorina colb etmolidir.

o Informasiyamin  miixtalif  monbalori ilo  islamani  nazarda
tutmahdr. Nozora almaq lazimdwr ki, informasiya bu giin dyranmanin
magsadi yox, faaliyyatin toskili vasitasidir.

o Toadris texnologiyasi toloba qruplarmmin  garsiligh faaliyyatina
imkan vermolidir.

o Todris texnologiyast  bir ne¢o sahado koqgnitiv faaliyyati
Nazarda tutmalidir.

o Toadris texnologiyast ¢ox sayda professional masalalarin hallini
tapmaga imkan veran kontekst talim texnologiyasi olmalidir.

Z — naslin tadris prosesini ugurlu qurmagq ti¢iin pedaqoqlar effektiv
interaktiv metodlarin axtarisinda 6z dorslorindo miixtalif texnologiyalardan
istifado edirlor. Miasir comiyyato problemlori géro bilon, onlarin hallini
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axtarib tapa bilon vo bunlart hoyata kegiro bilmoyi bacaran miitoxassislor
lazimdir. Bu masalalorin halli tiglin tadrise yeni yanasmalar lazimdir. Biitiin
bu talablars on ¢ox cavab veran todris texnologiyast mohz “case-study”
metodudur. Keys metodu vs ya konkret situasiyalar metodu konkret masalo
— situasiyalarin holli yollarmin Syronilmasino osaslanan aktiv problem —
situasiya tahlili metodudur. Keys metodu faal talim metodlarina aid edilir.
Keys metodu daqiq qurulusu olmayan, talabalorin 6z yaradici potensialini vo
kreativliyini totbig etmasini nozards tutan, miirokkob problemlari halletms
metodudur. Bundan slave keys metodunda real hayatda problemloarls iizlogon
subyektlor istirak edir.

Ogar Z- naslin niimayandalarinin soxsi keyfiyyatlorini — “rogomsal
asililiq”, tinsiyyat defisiti, zoif kommunikasiya, informasiya axininda asan
somtlosma, molumatlar1 kifayst godor tez tohlil etmo, yenilikloro boyiik
tolobat, sabirsiz vo praktik — nozoro alsag, onda keys metodunun todris
prosesinds istifadasinin shomiyyatini goéra bilarik.

Keys metodunun bilavasito magsadi talobalor grupunun birgs isi
sayasindo konkret situasiyanin tohlili, praktik hallin islonilmasi, qoyulmus
problem kontekstinds toklif edilmis hall algoritminin giymatlondirilmasi va
on ugurlusunun segilmasi ilo prosesin sona ¢atdirilmasidir.

Keys metodu ilk dofo 1870-ci ildo Harvard Universitetinin hiiquq
moktobinds talim prosesinds totbiq edilmisdir. Hal-hazirda iki klassik case
- study moktabi var: Harvard (amerikan) vo Mangester (Avropa) moktablori.
Birinci moktobda tolimin mogsadi vahid dogru hollin axtarilmasi, ikinci
moktobda mogsad hollin ¢oxvariantliligidir. Amerikan keyslori hacmins
gora boylikdiir — 20-25 sohifo matn va 8-10 sohifo illiistrasiyalar, Avropa
keyslori isa 1,5-2 dofa kigikdir [3].

Bu giin amerikan vo Avropa moktablorinds case-study metodu
tolimda aparict movqe tutaraq, tolobalords tipik problem halli vardislarinin
formalasdirilmasimin on effektiv tisullarindan biridir. Harvard moktobi talim
vaxtinin 90 %-ni konkret keyslorin aragdirilmasina ayirir. Keys metodunu
hiiqugsiinasligda kazus—metod kimi do adlandirirdilar.

Keys — metodun mahiyyati nadan ibaratdir?

Keys metodu tadrisds miivaffoqiyystlo totbiq edilir vo kifayst godor
effektivdir. Bu metodun gadim zamanlarda totbiqini Sokratin &z talobalori
ilo miixtalif hoyati situasiyalarin miizakirasi vo onlarin holli yollarinin
axtarilmasinda gora bilorik. Bu metodun asas mogsadi — faktiki material
osasinda xiisusi hazirlanmis elmi, hoyati situasiyalarin arasdirilmas: vo
miixtalif hall variantlarinin toklif edilmasidir.

Keys — hor hansi bir sahado konkret situasiyanin vo ya hadisonin
tosviridir. Adaton, keysdo yalniz tosvir deyil, hamginin real faktlar {izorindo
qurulan problem va ya ziddiyyatlor ehtiva edilir. Keysi hall etmok — toklif
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edilmig situasiyan1 aragdirmaq, verilmis informasiyalari tohlil etmoak,
mimkiin foaliyyost variantlarini toklif etmok vo optimal hall tsulunu
secmok demoakdir.

Moasalon, tibb sahasinds hokim Xastoys diagnoz qoyduqda, miialico
toyin etdikdo hor dofo miiayyan bir “keys” hall edir. Hiiqugsiinasligda
vokil gobul etdiyi isin tozahiirlorini tohlil edib, an yaxsi ¢ixis yolunu
taparkon “keys” holl edir. Menecer is prosesinin biitiin marhalalarinda
keyslor hall edir: mohsulun bazara ¢ixarilmasi, satilmasi, mistorinin calb
edilmoasi, tarafdaslarin se¢ilmasi Vva s. iizra.

Son zamanlar ali vo orta ixtisas tehsili miiassisalorinds, todrisde
keyslorin istifadosi daha da aktuallagsmigdir. Darslor — ister miihazira, istor
seminar, ya da moktob darslori 6yronanlords darixdirici vaxtkegirma ilo
assosiasiya olunur. Buna sobob  nozori materialin ¢ox olmasidir.
Tolobalors, xiisusilo 6z xarakterik xtisusiyyatlori ilo forglonon Z-nasil
oyrananlora  maraqli olmayan, real hoyatla heg¢ bir alagesi olmayan boyiik
hocmli informasiyanin 6yranilmasi kifayst godar agir golir. Lakin mioallimlor
dorslarda yeni biliyin aldo edilmasini miixtalif foal tolim texnologiyalarini,
xtisusi olaraq keys metodunu totbigq etmoklo maraqli vo calbedici bir prosesa
cevira bilor. Aktiv todris texnologiyalar1 fonno maraq oyadir vo talobalora
qisa vaxt orzindo konkret situasiyani yasamaq, onu Oziiniinkiilogdirmok,
natico ¢ixarmaqla méhkam kompetensiyalar olds edirlor.

Malumatlarin, biliklorin “case — metod”la verilmasi neca bas
verir?
Umumiyyatla, darslari bu formata neca uygunlasdirmaq olar?

Keys metodu osasinda todris — toqdim edilmis situasiyanin
hartorafli tohlili asasinda agiq miizakiralorin va gorar gobuletms vordislorinin
yaranmast kimi moqsadyonlii bir prosesdir. Owvvalca, onsnavi tolim
metodlar1 ilo miiqayisodo keys-metodlarin {stiinliiklorina  bir nego
istigamotdon nozar yetiroak.

e Tacriibi istigamat. Keys metodu alds edilmis nozari biliklori tacriibi
moasalalarin hallina totbiq etmoays imkan verir. Bu istigamatdo miihaziralorin
miioyyan hissasini bu metodun totbigi ilo avaz edo bilorik. Seminar
dorslorinds  halli yollarmin axtarilmasi, alternativliorin toklif edilmasi
nozardon kegirilo bilor. Situasiya tohlili yalniz biliklorin alds edilmasi va
praktik bacariglarin formalagsmasi deyil, hamginin talobalorin doyarlor
sisteminin, professional movgelarinin, hoyati miinasibatlorin,
diinyagoriistiniin zonginlogsmasi va inkisafidir.

e interaktiv format. Keys metodu tolobolorin aktiv istiraki, emosional
yanagmasl hesabma materialin effektiv. monimsonmasini tomin edir.
Tolaboalor 6zlarini hamin situasiyada hiss edarok problemi hall edir va ¢ixis
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yolu tapirlar. Burada asas digqget hazir biliyin alda edilmasi deyil, islanilorak
monimsanmasina  yonaldilir:  yani biliklorin yaradilmasi bacariglarinin
formalagsmasina. Keys metodunda emosiyalar, yaradici rogabot vo foal
miizakiralorin olmasi onun hallini bir teatr tamasasina bonzadir.

eTonqidi tofokkiir. Bu metod tonqidi tofokkiirii stimullasdirir,
informasiya savadliligini artirir. Hor bir tolobo informasiya bollugunda
somtlosmoyi, onu yoxlamag bacarmalidir. SI dovriindo miixtolif
programlarin verdiyi mselumatlarin sohihliyinin yoxlanilmas1 xiisusilo
vacibdir. Homginin keyslords avvalcadon planlasdirilmis yalan molumatlar
da ola bilor. Bunun ii¢iin tolobalor verilmis situasiyadaki hor bir fakti tohlil
etmoali, giymotlondirmalidirlor.

e Konkret vardislar. Keys metodu real is prosesindo zoruri olan
“yumsaq vordislorin” tokmillogdirilmosine imkan verir.  Yoni  yumsaq
vaordiglori — komanda (grup) isinin idars edilmasi, konfliktlorin yoluna
qoyulmasi, 6z noqteyi-nazarlorinin miidafiasi, diskussiyanin aparilmasi,
opponentlorin  dinlonilmasi,  kompromislorin ~ axtarilmasi,  hallin
prezentasiyasi va S. Kimi geyd edo bilarik [5].

Case-study metodunun asas funksiyalarim sadalayaq:

» Tolobalora qurulusu olmayan, analitik {isulla hall edilmasi miimkiin
olmayan miirokkab problemlori hall etmoyi 6yradir;

* Keys tolobolori aktivlosdirir, onlar1 real situasiya ilo {izbaiiz
goymagla analitik vo kommunikativ bacariqlari inkisaf etdirir;

» Keyslor miihaziralori avaz etmir, onlarla vohdstds daxil edilir;

» Keyslar nazariyyanin tacriibads tatbiqini gostarir;

* Ogor belo tapsiriglarin nozori bilindvrasi yoxdursa, onda onlar
dayarini itirir;

* Moasalalordan fargli olaraq keyslorin ¢ox sayda halli vo ona gatiron
cox sayda alternativ yolu olur.

Situasiya tohlili masalalarinin ideyalar:

e Metod qoyulmus mosalodo bir dogru cavabi olmayan, dogrulugda
bir-biri ilo miibarizo aparan mosoalolori olan fonlor tizro biliklorin oldo
edilmasi tiglin nozoards tutulub;

e Osas diqgat yeni biliyin yaradilmasi, kosf edilmasidir;

e Metodun tothiginin naticasi yalniz biliklor deyil, ham do professional
foaliyyat vardislarinin yaradilmasidir;

e Metodun texnologiyas:t real hoyatda bas veron konkret situasiya
modelinin miiayyan gaydalar asasinda hazirlanmasidir;

e Bu zaman pedaqoqun rolunu xiisusi qeyd etmak lazimdir: aparici
olmag, suallar vermak, cavablar1 qeyd etmok, diskussiyan1 dostoklomok;

e Situasiya tohlili masalalari — yalniz biliklarin oldo edilmasi vo praktik
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bacariglarin formalagmasi deyil, homginin talobalorin dayarlor sisteminin,
professional movgeloarinin, hoyati miinasibatlorin, diinyagoriisiiniin
zonginlosmasi va inkisafidir;

Tadris prosesi iiciin keysin xarakterik xiisusiyyatlari

Qeyd etmak lazimdir ki, keys metodunun istifadssi biitiin tadrisi avaz
etmir, lakin miihazironi, seminari ugurla tamamlayir. Miallim avvalcs
tolobaloro zoruri nozori molumatlar1 verir, daha sonra onlar homin
molumatlar1 keysin halli ti¢iin istifado edir.

Keyslar hansi talablara cavab vermalidir?

e Secilmis toloba kontingentinin tolobatina uygun olmali, zaruri va
kifayot sayda informasiya olmalidir;

e Maraqli, sado, olcatan yazilmali, “dramatikliyi”, problemliliyi ilo
forglonmali, problemin “6zayi” ifadsli toqdim olunmalidir;

e Qoyulmus mogsads uygunlugu vo Oziino etibarli faktlarin  daxil
etmasi;

eBu giin {g¢iin aktualligi vo miiasirliyi (talobalor bu keysin ona na
ti¢iin lazim oldugunu bilmalidirlar);

e Todrislo bagli tipik situasiyalarin illiistrasiyalarinin se¢ilmasi;

e Diskussiyanin togviqi Vo analitik diistinmonin inkisaft,

e Hom moanfi, ham do miisbat misallarin gostarilmasi;

Keyslarin néoviari haqqinda na deya bilarik?

Keyslor “6lii” vo “canli” ola bilor. “Olii” keyslords tohlil {igiin biitiin
zoruri olan informasiya var. Onlar1 diriltmok Gigiin miallim talobalors slava
informasiya axtarigini toklif edo bilor.

Keyslor miixtalif formalarda ola bilor: bir nego climlodon ¢ox sayda
sohifoya godor. Keys bir hadisonin, prosesin, har hansi bir insanin, usagin
xarakterik xtisusiyyotlorini 6ziino daxil edo bilor. Keyslor {igiin standart
forma yoxdur. Bir gayda olaraq, keyslor yazili, elektron formada olur.
Keyslar talobalora miixtalif formalarda verilo bilor: motn, cadval, grafik,
kicik videolar formatinda. Son zamanlar multimedia toaqdimatli keyslor daha
cox istifada edilir. Keyslor hamginin siijetli vo siijetsiz do ola bilor. Sijetli
keyslor adoton soxslorin foaliyysti daxil olmaqla bas vermis hadisonin
naglindan ibaratdir. Siijetsiz keyslorda siijet xatti gizlodilmis olur, siijetin
daqiq toqdimati onun hollini agmaga komok edir.

Keyslarin hacmi 6yronanlorin  yas xiisusiyyatlorina uygun olaraq
miixtalif ola bilor: “mini keyslor” bir nego climlodon bir nego sohifoyadok,
orta Ol¢iilii keyslor ikisaathiq tocriibi darsi ohats eds bilor. Boyiik keyslards
sohifa say1 bir nego dorsi ohato eds bilar [3].

Metodiki cohatdon keyslords halli zamani cavab vermok lazim golon
suallar goyulur.
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Keyslarin manbalari kimi insanlarin ictimai hoyati, elm vo tohsil ¢ixis

edo bilar.
Keyslarin néviari

o Illiistrativ todris keyslori — praktik misal iizorinds miioyyon olunmus
situasiyada diizgiin qarar gobul etmo alqoritminin dyradilmasi

* Problemi formalagmis todris keyslori — konkret zaman kasiyinda
tosvir olunmus, agiglanmis vo problemi dogiq ifads olunmus situasiya
masalasi

* Problemi formalasmamis todris keyslori — problemi aydin olmayan,
statistik verilonlor soklinds olan daha miirokkob situasiya mosalasi

» Totbigi keyslor — problemin halli tisullarmin axtarilmasi moqsadi
olan, ¢ixis yolu tapmaq toklif olunan konkret situasiya tosviri

Miixtolif arasdirmalarin naticalorine gora, Kkeyslorin tosnifatini asagidaki
kimi togdim eds bilorik:

Tasnif 1 — didaktik magsadina gora

* Tohlil va giymotlondirmoni &yradon

* Problem halli vo gararlarin gobul edilmasini 6yradan

* Problemi, halli, konsepsiyani illiistrasiya edon

Tasnif 2 - ¢atinlik saviyyasina gora

¢ “Quruluslu keyslor” — minimal olavo informasiyali, problemin
optimal hall variant: olan konkret modelin totbig edilmasini nazards tutan;

* “Kicik qeydlar” — yalniz acar anlayislar togqdim edilon, tolobonin 6z
biliyina istinad edarak, slava biliklars ehtiyaci olan;

* “Boyiik qurulussuz keyslor” — ¢ox sohifalik on ¢atin keys novii,
hoddon artiq, hotta lazimsiz informasiyanin verilmasi, oksinas, an lazimh
informasiyanin verilmomasi, tolobanin vo miisllimin bu informasiyalar
arasdirmast;

* “Kasfedilon keyslor” — tolobodon arasdirmagi rolunda olmasini,
nainki manimsanilon nazari va praktiki biliklorin, hatta no iso yeni bir seyin
totbiqini talob edan;

Tasnif 3 — mahiyyatina gora

e Praktik keyslor — miitloq real hoayati situasiyalar1 oks etdirir;

« Oyradici keyslar — asas mosaloasi yeni bilik oldo etmokdir;

* EImi-arasdirici  keyslor — aragsdirma faaliyystinin  hoyata
kegirilmasine somtlasir.

Keysin strukturu neca olmalr va keyslar neca yazilmalidur?

Keys metodunun tatbigi ilo dorsin qurulmasi pedaqoqun faaliyyatini
bir neco morhaloys béliir. Ik dénco keysin hazirlanmasi — bu, pedagoqun,
Oziino elmi-arasdiric1, didaktik vo konstruktiv foaliyyati daxil edan,
auditoriyadan konar yaradici faaliyyatidir. Daha sonra keysin auditoriyada —
dors prosesinda islonmosi, Yyoni tolobolor torofindon aragdirilmasi va
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naticalorin gixarilmasi.

Keyslorin yazilmasi tigiin asagidaki marhalalordon kegmok lazimdir:

1. Didaktik mogsadlorin  formalagdirilmasi, yoni  keysin  fonnin
todrisinds tutdugu yer, magsad va asas masalalarinin tayin edilmosi;
Movzunun segilmasi;

Problem situasiyanin tayin edilmosi;

Keysin mazmununda aksini tapacaq asas tezislarin toyin edilmasi va
programin qurulmast,

Programa uygun informasiyanin yigilmast;

Keysin néviiniin se¢ilmasi;

Keysin motninin yazilmast;

Keysin diagnostikasi va effektivliyinin tayin edilmasi;

9. Kaeysin talim prosesinnds tatbiqi;

10. Keysin halli iigiin talobalora moslohatlorin hazirlanmasi.

Keyslari todris prosesinds totbigq edarkan hall algoritmi talobalors izah
edilmolidir. ilk baxisdan ¢ox sado goriindiiyiina rogmon, bozi gizli
moaqgamlarin olmasi ilk dofa keyslo isloyanlori ¢asdira bilar. Keysin optimal
holli bir donos, effektiv hallori isa bir ne¢a ola bilor. Keysin verilonlari bir-
birina ziddiyyat toskil eds bilor. Keys real faktlar tizorinda qurulur va hayati
situasiyani imitasiya edir. Keyslor mohdud vaxt ¢argivasinda hoall edImalidir.

“Case-study” tadris texnologiyasi kimi totbigini nozordon kegirak.

Keysin halli asagidaki marhalalari nozards tuta bilar [5]:

I marhals - keysin matni, situasiya va onun xiisusiyyatlori ilo tanigliq;

I morhals - keysin tahlili;

Il moarhals - keysin miizakirasinin toskili, «beyin homlasi», miizakirs va
prezentasiyalar;

IV morhalo - keysin bir vo ya bir nego hoall variantinin  toklifi,
yaranacaq miimkiin problemlorin toxmin edilmasi vo onlarin qarsisinin
alinmas1 mexanizmlorinin gostorilmasi;

V marholo - diskussiya istirak¢ilarinin qiymatlondirilmasi, noticalorin
¢ixarilmast.

Keysin hollinin gozlonilon naticalori vermasi tigiin onun tortibatina
mosuliyyatlo yanasmali vo asas tolablor nazors alinmalidir. Keys konkret
auditoriyaya yonoalmoli vo keysin mozmunu talobalorin bilik saviyyssine
uygun olmalidir. Mioallim vo toloboys keysin no iiglin yazildigi aydin
olmalidir. Homginin keysin komoyilo hansi talim naticalarinin olda
edilmosi  gostorilmalidir. Keysdo golocok miitoxassislorin  professional
foaliyystds rastlasacaqlart situasiyalari modellosdirilmasi maslohat goriiliir.
Keysds oksini tapan faktlarin etibarli olmasina omin olunmalidir. Bir qayda
olaraq, miiolliflor keyslori hazirlayarkon todris fonni ilo alagsli olan real
hadisalora asaslanirlar [3].
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Tosvir olunan situasiyalar problem xarakter dasimalidir. Keys elo
qurulmalidir Ki, toloboloro lazim olan informasiyani moatndon miistoqil
gotiirmak imkan1 versin. Keys tolobolori holl axtarigina sovq etmolidir.
Keysin agiq va yegana hollinin olmamasi vacibdir. Yani keysin qrup sakilli
holli zamani talobolor arasinda miizakirolorin yaranmasi zoruridir. Keysin
hazirliginda miisyyan qurulus gozlonilmolidir: keysin motni, miizakirs {igiin
suallar, alave molumatlar (cadvallor, grafiklor va s.).

Siijet hissasi — situasiyanin tasviri

¢ Keysin hazirlanmasi {igiin asas olan real, bas veran situasiya

e Movzunun, hadisonin, xarakterik xiisusiyyatlorin tasviri

e Bas gohromanlarin adlar1 va vozifalori

e Situasiyanin magzi, miisbat Vo manfi cohotlor

e Cavab verilmasi talob olunan suallar

Keyslar neca hall edilir?

Kigik keyslor tolobalorlo bir dors prosesindo arasdirila bilor. Lakin
nisbaton boyiik layiho xarakterli keyslorin motni ilo tanishigi, keysin ilkin
analizi miizakirolordon ovvol apartlir vo tolobolorin miistoqil isi kimi
reallagdirilir. Hazirhiga ayrilmis zaman keysin ¢otinlik saviyyasi, hocmi,
miirakkabliyi va novii ilo tayin edilir. Keysin asas problemlari — hall iiglin
vacib olanlar toyin edilir vo arasdirma metodu segilir. Talobalora keysin
situasiya kontekstina daxil olmag, tahlil ii¢iin lazim olan fakt vo anlayislari
se¢gmoak toklif edilir. Eyni zamanda keysin halli zaman1 garsiya ¢ixa bilacok
cotinliklorin  avvalcadon toyin edilmosi prioritet masalolordon biri hesab
edilir [4].

Keysin miizakirasinin aparilmasi xiisusi sartlara cavab vermolidir:

* Miizakironin togkili tolobaloro suallarin verilmasini vo onlarin
diskussiyaya calb olunmasini nazardo tutur.

* Suallar avvalcadan hazirlanir voa motnls birlikdas talobalora verilir.

* Todris situasiyasinin aragdirilmasinda miisllim ham aktiv, hom do
passiv movqe tuta bilor.

» Miizakiralorin togkilinds iki metodun istifadasi nozordo tutulur:
anonavi Harvard metodu — agiq diskussiya, alternativ metod — situasiyanin
formal sifahi qiymotlondirilmosi vo keysin tohlili zamani hoall vo
togdimatlarin1  veron (yoni prezentasiyalarini) tolobalorin fordi vo qrup
sokilli sorgulari ilo baglhidir. ikinci metod miisllimlorin yoxlamanin hoyata
kegirmasini asanlasdirir vo bazi talobalora 6z 6yronma saylarini minimuma
endirmays imkan verir. Metod talabalords kommunikativ vardislori inkisaf
etdirir, 6z fikirlorini dogiq ifado etmoyi 6yroadir. Lakin bu metod Harvard
metodundan az dinamikdir. Agiq miizakiralords istirak¢ilara nozarot zoif
olur. Toalobalorin diskussiyaya hazirligsiz olmasi onu formallasdirir,
informasiyanin miistagil aldo edilmasi deyil, onu miisllimden qoparmaga
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caligsmaq prosesing cevirir.

Diskussiyanin asas amili iss onun misllim torafindon idars edilmasi
saviyyasidir. Rahborlik edon zaman miisllimlar har bir talobanin istirakini
tomin etmoli, lehino vo oleyhino arqumentlori dinlomali, prosess vo
diskussiyanin mazmununa deyil, istigamatina nozarot etmolidir [4].

Diskussiyanin togkilinds keysin miizakirasi Vo tohlili zamani ideyalarin
yaranma sobobi olan “beyin hamlssi”nin istifadesine xiisusi diqqget verilir.
Case-study  metodunda beyin  homlasi  tolobalordo  situasiyanin
gavranilmasinda real ¢otinliklorin yarandigi zaman talobslorin aktivliyini
artirmaq moaqsadils istifads edilir [4].

Keysin tohlilinin naticasinin togdimati metodun vacib aspektlorindon
biridir. Talobalor tohlil etdiklori situasiyanin hollini miixtalif formalarda
togdim eds bilorlar. Burada tagdimatlar, esselar, cadvallar va s. istifads edilo
bilor. Homginin keys metodundan miixtolif giymatlondirma névlarinds
istifado etmak olar: cari, araliq vo yekun (imtahan).

Moagalanin sonunda “Maktabagodar yash usaqlarda mantiqi va riyazi
tofokkiiriin formalagsmasi metodikasi1” fonninin tadrisinds istifads edilon bir
ne¢o kigik keysi nozardon kegirak [1]:

Case 1: “Ogyalarla foaliyyst zamanmi Zohra onlarin miqdarin
miigayisa edir vo bu barode molumat verir: “Bax gbér monds no
godordir?”, “Monds ¢oxdur” vos. Zohra c¢oxluga bir osyadan forqli
olaraq reaksiya verir: 0, bircins ogyalar qrupunu ayirir. O, bir osyan
osyalar qrupundan tez bir zamanda ayirir va isimlori com sokilgisi ila
islodo  bilir. Zohra say sozlori do istifado edir. O, homginin com
isimlordon basqga osyalarin miqdarina diqqot yetirdiyini tosdiq edon
“cox”, “az” sozlorindon do istifado edir.

a) Zohra hansi yas qrupuna aiddir va na tigiin bels diisiiniirsiiniiz?

b) Keysdo hansi istigamatlor iizro usaq inkisafi nozards tutulur?

c) Usaglar bu dovrdo daha hansi bilik vo bacariglar olds edir?

Case 2. “Arzu oyuncaqlarla oynayaraq osyalari qrup soklinds
birlosdirir, bir qrup asyan1 miixtalif hissalora ayirir. Arzu hor bir agyan
ayriligda vo ya qrupu tam sokildo monimsomok bacarigini oldo etmoys
baslayib. O, danisarkon “cox”, “bir donos”, “he¢ biri” sozlarini istifads
etmoys baslayib. Osyalar1 yigir vo sonra bir-bir paylayir. Masalon, 6z
motboxinda gablari istifado edorok, bir -bir otrafinda olanlara paylayir.
Dayasi onunla oyun zamani soKillordo miixtalif gofoslordo heyvanlar tosvir
olunan Kkartlardan istifads edir. Hor gofosdo bir dons vo ya ¢oxlu heyvan
oldugu toyin edilir. “Quslar coxdur, ay1 bir donadir. Dovsanlar ¢oxdur,
palong bir donadir va s.”.

a) Sizco, Arzu ne¢o yasindadir Vo no tigilin bels diisiiniirsiiniiz?

b) Dayasi tapsiriglart yerino yetirarkan Arzunun nayi dyranmasini
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planlasdirir?

¢) Usaglar bu dévrde daha hansi bilik vo bacariglart olur?

d) Dayasi Arzuya bu sopgids daha hansi tapsiriglar vera bilor?

Case 3. “Bu tisulu istifado edorkon usaqlar iki zolaqli kartlardan
istifado edirlor. Bu Kartlarda osyalarin tosviri yuxari hissads verilir, asagi
hisso iso bos olur. Bu iisul iiglin segilon osyalar monaca yaxin
olmalidir. Osyalar kartlarin {izorino qoyularaq uygunluq toyin edilir va
asagl bos hissoys stirisdiriliir. Mosalon, yuxari zolaga gobaloklor
diiziiliir. Situasiya yaradilir: goéboaloklorin iizorina yarpaglar tokiildii.
Yarpaglar gobaloklorin tizorino qoyulur, sonra iso asagi sirtisdiiriiliir.”

a) Usagqlar hansi tisuldan istifads edirlor?

b) Bu tisulun istifadasinin didaktik mogsadi nodir?

¢) Usulun totbigi zamani usaqlarda hans1 bacariglar formalasir?

d) Analoji tapsiriglar toklif edin.

Case 4. “Turpun nagili” tizro masgalo fragmenti: Torbiyaci nagili
danisaraq novbo ilo gohromanlarini diiziir. Nego nofor alindi? Usaqlara
saymaq toklif olunur. Turpla birlikde 7 tosvir qoyulur. Sonra 2 ndv
sual verilir: “Kim birinci, ikinci, Gglincii vas. galdi?”, “Nons, navas, it,
pisik Vo S. negoncidir?” (sayin istigamatinin soldan saga oldugu
gostarilir).  Sonra eyni suallar verilir vo usaqlar sagdan sola sayirlar.
Torbiyagi usaqlara basa salir ki, asyanin yerini toyin etmok {igiin onlar
bir sirada durmalidirlar.”

a) Tarbiyagi masgoloda turpun nagilindan hansi moagsadlo istifado

etdi?

b) Usaqlarda hansi bilik, bacariglar formalagir?

c) Bu nagil siijetini istifado edorok hanst mozmun Xotlori arasinda

integrasiya yaratmaq olar?

d) Uygun bacariqlar1 formalasdirmagq iigiin tapsiriglar toklif edin.
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